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O Prefeito do Municipio de Urucania, no uso de suas atribuicdes e em observancia aos Principios da Ampla Competitividade e da Publicidade, informa que fica retificado o
Edital n2 01/2022, publicado no Diario Oficial do Cimvalpi no dia 5 de agosto de 2022.

1. Anexo | —Quadro com informagoes sobre os cargos e distribuicao de vagas no 1. QUADRO DE CARGOS — FUNDAMENTAL INCOMPLETO, altera-se o quantitativo
de vagas* do cargo de MOTORISTA II.

1. QUADRO DE CARGOS — FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA SALARIO VAGAS*

CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO | TRABALHO | MENSAL AMPLA
N DEFICIENTES | TOTAL
/SEMANAL (RS) CONCORRENCIA

Conduzir veiculos automotores de pequeno, médio e grande porte aos transportes passageiros e cargas; Conhecer a malha
viaria local, conhecer a localizagdo das redes de saude integrada ao sistema de assisténcia social da regido; Encarregar-se do
transporte de correspondéncia ou de carga que lhe for confiado; Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada de trabalho, estar atento as condi¢Ges de seguranga do veiculo e comunicar ao responsavel a existéncia
de qualquer defeito ou falha que deva ser sanada; Impedir que o transporte se inicie ou continue quando as circunstancias
colocarem em risco a seguranga do veiculo ou a de seus ocupantes; Conduzir o veiculo com pericia, prudéncia e zelo,

observando os principios de diregdo defensiva, respeitar a legislacdo de transito, zelar permanentemente pela segurancga dos

Fundamental
passageiros ou da carga transportados; Cuidar, ainda que solidariamente com o embarcador, para que a carga seja 40h ou
MOTORISTA Il Incompleto 1.900,00 15 01 16
acondicionada no veiculo de forma segura, observadas as normas legais aplicadas na matéria; Colocar-se a disposigdo dos 12/36h
CNH D

6rgdos publicos de fiscalizagdo, na via publica, sempre que a isto instados; Fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacgdo e limpeza do veiculo que |he for entregue; Promover abastecimento; troca de éleo; Manter o nivel de agua ou
fluido do sistema de arrefecimento do mesmo sempre no nivel ou fazer a troca quando necessério; Verificar o sistema elétrico
(Fardis, sinaleiras, piscas, buzinas, etc.) do veiculo; Verificar o sistema de freios, bateria; Participar de forma permanente de
cursos e programas de treinamento e aprimoramento profissional, sendo que cada veiculo apresenta necessidades de cursos
diversificados; Executar outras tarefas de acordo com as atribuigdes proprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,

conforme determinagdo superior.
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2. Anexo | — Quadro com informagdes sobre os cargos e distribui¢io de vagas no 2. QUADRO DE CARGOS — MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO, altera-se o
quantitativo de vagas* do cargo de AUXILIAR ADMINSTRATIVO.

2. QUADRO DE CARGOS — MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO

VAGAS*
JORNADA )
) ) , ALARIO MENSAL
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO | TRABALHO | ° ((I)RS) 5 ARIETA
. DEFICIENTES | TOTAL
/SEMANAL CONCORRENCIA CIENTES | TO

Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios, empenhos;
Revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrugdes, exposi¢des de motivos, projetos de
lei, minutas de decreto e outros; Realizar e conferir cdlculos relativos a langamentos, alteragGes de tributos,
folhas de pagamento, planilhas de controle de transporte escolar e merenda escolar, Realizar ou orientar
AUXILIAR coleta de pregos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; Efetuar ou orientar o
ADMINISTRATIVO recel:?imento, con.feréncia, armazenagem e conservag.éo de mater.iais e outro.s suprimentos; Manter Ensino Médio 40h 1.400,00 18 01 19
atualizados os registros de estoque; Fazer e manter atualizado os arquivos dos servidores; Fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; Acompanhar a execugdo de programas, agdes e projetos da secretaria
que estiver vinculado; Realizar, eventualmente, trabalhos datilograficos, operar com terminais eletronicos
e equipamentos de microfilmagem; Dirigir, se habilitado e eventualmente, veiculo automotor no
desempenho de suas fungBes; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢des préprias de sua
unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

3.  Anexo | — Quadro com informagdes sobre os cargos e distribuicao de vagas no 3. QUADRO DE CARGOS - SUPERIOR, alteram-se as seguintes informagdes:

3.1 A nomenclatura dos cargos de PROFESSOR* e PROFESSOR DE APOIO** passa a vigorar como PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA—- PEB-I* e PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA ESPECIAL- PEEB-I**, respectivamente.

3.2 0O quantitativo de vagas do cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL.

3.3 Exclui-se o cargo de PEDAGOGO.
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3. QUADRO DE CARGOS —-SUPERIOR

CARGO

ATRIBUICAO SUMARIA

HABILITACAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

SALARIO
MENSAL
(R$)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA—

PEB-I*

Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas;
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das
demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-

aprendizagem.

Ensino Superior em
Pedagogia ou

Normal Superior

30h

2.900,00

22

01

23

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA

ESPECIAL— PEEB —I**

Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a definigdo de estratégias pedagdgicas
que favoregam o acesso do aluno com necessidades educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no
grupo; acompanhar e auxiliar o aluno com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento das
atividades rotineiras de vida auténoma; Atuar para que os alunos tenham suas necessidades bdsicas
(fisiologicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele(a) somente as atividades que ndo consiga fazer de forma
auténoma; atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe escolar; Escutar, estar atento e ser
solidario com a pessoa cuidada; Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; Estimular e ajudar na alimentacdo
e na constituigdo habitos alimentares; auxiliar na locomogdo em todos os ambientes escolares;

realizar mudangas de posigdo para maior conforto da pessoa assistida;

comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragées de comportamento da pessoa cuidada que sejam
observados; acompanhar outras instituices que se fizerem necessdrias para a realizagdo das atividades

cotidianas da pessoa com deficiéncia, durante a permanéncia na escola;

acompanhar os alunos em atividades pedagdgicas propostas fora do ambiente escolar, como aulas de campo;
Quando responsavel pelo atendimento de AEE E SALA DE RECURSOS:
Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE comtemplando: a identificagdo das habilidades e necessidades
educacionais especificas do aluno; a definicdo e a organizagdo das estratégias, servicos e recursos
pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais especificas
do aluno; o cronograma do atendimento e a carga hordria individual ou em pequenos grupos; programar,

acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade no

Ensino Superior com
licenciatura em
pedagogia com

especializacdo em

Educacdo Especial

30h

2.900,00

07

00

07
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AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola; produzir materiais didaticos e pedagdgicos
acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes
vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo; estabelecer a
articulagdo com os professores das salas de aula e com os demais profissionais da escola, visando a
disponibilizagdo dos servicos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participagdo e
aprendizagem dos alunos nas atividades escolares, bem como as parcerias com areas Intersetoriais; Orientar
os demais professores e as familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelos alunos
de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagdo; desenvolver atividades

préprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas do aluno.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Propor, prevenir ou tardar as disfungdes fisicas, intelectivas, emocionais sociais e do desenvolvimento em
individuos de todas as idades e provenientes de diferentes estagios socioeconémicos culturais
proporcionando o bem-estar do individuo a partir de sua independéncia na vida didria, na vida pratica, na
vida profissional e social; Auxiliar no diagnéstico, culminado na interagdo social do homem a nivel de trabalho
e lazer, no aprendizado das atividades humanas enquanto instrumento terapéutico, podendo ser artesanais,
artisticas, profissionalizantes, domésticos - sociais ou ludicas (da crianga, do adolescente, do adulto e do
idoso); Conhecer a estrutura morfofisioldgica, sua dindmica mental e de interagdo social, bem como a
Ensino Superior em
dinamica dos grupos sociais e suas caracteristicas econdmico culturais; Manejar conhecimento em beneficio
terapia ocupacional
das pessoas e da comunidade, utilizando-se para tais métodos e técnicas especificas, sempre baseadas nas
- registro no 6rgao
tarefas ou atividades préprias do universo vital de cada individuo ou grupo de individuos em questdo;
de classe
Proporcionar vivéncia da realidade; Tirar o idoso da inatividade; diminuir a ansiedade; Proporcionar condigdes
para desenvolver as habilidades do idoso; estimular o idoso para criar coisas novas; Estimular a criatividade
e promover-lhe condigdes de descobrir seus potenciais, proporcionando-lhes poder de decisdo e iniciativa;
Promover trabalhos em grupo e lazer, como passeios externos, jogos, festas, teatro (criado e representado
por eles) e demais atribuicdes estabelecidas pelo Conselho representativo de classe ou 6rgdo profissional da
categoria; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢8es prdprias de sua unidade e da natureza do seu

trabalho, conforme determinagdo superior.

30h

3.200,00

01

00

01*

PEDAGOGO

FICA EXTINTA A OFERTA DA VAGA
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4. 0 Anexo Il —Quadro DAS PROVAS E CRITERIO DE APROVACAO E VALORIZACAO DAS QUESTOES DA PROVA OBIETIVA, quadro 3. PROVAS — SUPERIOR fica alterado
em funcgdo de:

1.1. Extingdo da oferta da vaga de Pedagogo, exclui-se o codigo 519 referente ao cargo de PEDAGOGO e demais informacgdes inerentes a vaga extinta.
1.2. Alteragdo da nomenclatura do cargo de Professor — Passando para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- PEB- I.
1.3. Altera¢do da nomenclatura do cargo de Professor de Apoio — AEE — Passando para PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA ESPECIAL- PEEB-I

3. PROVAS — SUPERIOR
OBJETIVA - QUESTOES
VALOR -
cob. CARGO LINGUA CONHECIMENTOS INEORNATIC CONHECIMENTOS | TOTAL DE DAS ';;’N;‘ZCDA:
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS QUESTOES QUESSTOE PROVA (50%)
519 | PEDAGOGO 10
o 40 .
520 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA- PEB -| 15 5 10 10 (quarenta) | 2(dois) | 40 (quarenta)
~ pontos pontos
questoes
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
21 | EspECIAL - PEEB -I 10

Ficam ratificadas as demais disposi¢Ges do Edital n2 01/2022 da Prefeitura Municipal de Urucania
Renumeram-se os itens e ajustam-se as remissoes, alineas e anexos do Edital, para contemplar as alteragGes apresentadas em errata.

O Edital n2 01/2022 da Prefeitura Municipal de Urucénia e serd consolidado de forma a contemplar estas retificacdes e complementacdes.

A W

Esta errata entra em vigor na data de sua divulgacgao.

Belo Horizonte, 17 de agosto de 2022.

José Marcio Gomes Osorio
Prefeito do Municipio de Urucania



