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DECRETO N 11.233, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

“Regulamenta a Lei Municipal n? 1.826/2004, de 23 de margo de 2004, que
institui o Programa de Receptividade Turistica - MONITOUR”.

O Vereador, Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal, e de conformidade com as disposi¢ées do art. 6°, da Lei Municipal n? 1.826, de 23 de

Margco de 2004,

Art. 12, Fica instituido no &mbito do Municipio de Mariana o Programa de Receptividade
Turistica - Monitour, com objetivo de oferecer capacitagéo aos agentes locais de turismo e
orientacdo segura ao visitante, que se regulara pela Lei Municipal n? 1.826/2004, pelas disposi¢des
deste Decreto e pelas orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio
Histdrico, Turismo e Lazer na esfera de sua competéncia.

§ 12 - Para os fins deste Decreto considera-se Monitor de Turismo a pessoa que atua no
monitoramento e receptividade de visitantes e turistas em locais de interesse cultural fixos e
predefinidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Histérico, Turismo e Lazer que
cumpra os requisitos desse Decreto e que seja incluido no presente Programa.
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Art. 12. Serao oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas para o Programa Monitour, que serdo preenchidas
de acordo com as necessidades da Secretaria, por tempo determinado e firmado em contratos
individuais, respeitando, sempre, o prazo méaximo de duragédo previsto no § 22 do art. 1° deste
Decreto.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Histdrico, Turismo e Lazer manterd a
disposicéo do visitante, no Centro de Apoio ao Turista e na sua pagina oficial na rede mundial de
computadores, as regras do programa e os meios de contato com a ouvidoria municipal para fins de
solicitacOes, queixas ou registros de ocorréncias.

Art. 14. E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Histérico, Turismo e
Lazer a definicdo dos modelos e a confeccédo dos uniformes e dos crachds de identificacéo, que serao
distribuidos conforme critérios definidos no Regimento Interno do programa, a ser criado e sempre
atualizado pela mesma Secretaria.

Paragrafo iinico. No Regimento Interno deverao constar, entre outras determinagdes, os locais de
atuacdo dos Monitores de Turismo cadastrados no Programa, suas classes e o tempo de
permanéncia para cada classe, se for o caso.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 16. Revogam-se as disposicdes em contrério, em especial o Decreto Municipal n® 10.407, de
12/01/2021 e posteriores alteragoes.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpram e o
facam cumprir, tao inteiramente quanto nele se contém.

Edson Agostinho de Castro Carneiro

Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N¢ 11.235, DE 05 DE JANEIRO DE 2023
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Dispde sobre homologagdo parcial do Concurso Publico 002/2019.

O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal, no uso das suas atribui¢oes legais e na forma prescrita no art. 92, VII da Lei Organica
Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de prover os cargos na Secretaria Municipal de Educacdo, em
especial aqueles vinculados ao processo pedagdgico, tendo em vista o inicio do ano letivo em
fevereiro proximo;

CONSIDERANDO ser prejudicial ao processo de ensino/aprendizagem a substituicdo de educadores
no decorrer do semestre letivo;

CONSIDERANDO que os cargos de nivel superior da educacgéo, de nivel médio e técnico geral j&
possuem resultado final no Concurso Piblico 002/2019 com apreciagédo de todos os recursos
possiveis, tendo a listagem final de aprovados publicada no DOEM n® 2333, de 03/01/2023;

DECRETA:

Art. 12 - Fica HOMOLOGADO, PARCIALMENTE, o resultado do Concurso Publico Edital n?
002/2019 promovido pelo Municipio de Mariana e realizado pela FUNDEP - Fundagéo de
Desenvolvimento da Pesquisa, cujas provas ocorreram em 10/07/2022, para os cargos constantes no
anexo deste decreto, conforme publicagdo da homologagao do resultado final parcial no Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Mariana - DOEM, Edigéo n® 2.333, de 03/01/2023, que trouxe a
listagem dos aprovados.

Art. 22 - O ato de homologacédo ndo alcanca os cargos 1212 - Guarda Municipal e 1302 - Auditor
Fiscal de Tributos, que dependem de avaliagdo psicoldgica e avaliacdo de provas de titulos, ainda em
fase de concluséo.

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Administragao, dentro do prazo de validade do concurso e
respeitada as demandas das unidades administrativas, providenciara a convocacao dos aprovados,
pela ordem de classificagao, para nomeacao e posse.
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Art. 4°, - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Edson Agostinho de Castro Carneiro

Prefeito Municipal em Exercicio

ANEXO UNICO

Lista PARCIAL de aprovados EDITAL 002/2019

ICARGO N2 DE APROVADOS |
[NIVEL SUPERIOR EDUCACAO |
|Especialista em Educagio 34 |
|Professor da Educagio Basica 196

|Professor da Educacdo Basica - LIBRAS 03

|Professor da Educacdo Basica - ARTES |18

[Professor da Educagéo Bésica - CIENCIAS |31
Professor da Educagdo Bésica - EDUCACAQ 40

FiSICA

Professor da Educacgéo Basica - ENSINO 04
RELIGIOSO

Professor da Educacédo Bésica - 22
GEOGRAFIA

|Professor da Educagio Basica - HISTORIA |67

Professor da Educacio Bésica - LINGUA 13
INGLESA

Professor da Educacao Basica - 28
MATEMATICA

NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO (EXCETO CARGO 1212 GUARDA MUNICIPAL) |

|Agente de Fiscalizagdo Sanitéria 36 |
|Agente de Fiscalizacao (Posturas) 03 |
[Agente de Fiscalizacdo (Meio Ambiente) 16
F&gente de Fiscalizacao (Obras) 19
|Agente de Fiscalizagéo (Tributos) |08
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Técnico em Enfermagem ”125
Técnico Agropecuario ||1 1
Técnico de Contabilidade ||06
Técnico em Seguranga do Trabalho ||10
ITécnico em Administragéo 38
|Técnico em Patologia Clinica 09

NIVEL SUPERIOR GERAL (EXCETO CARGO 1302 AUDITOR FISCAL DE
TRIBUTOS)

Advogado ”132

Bidlogo 57

|Contador 16 |
|Enfermeir0 176 |
Engenheiro Ambiental 30 |
Engenheiro Civil |34 |
[Engenheiro de Seguranca do Trabalho |44 |
|Farmacéutico | 52

|Gedgrafo 109

IMédico ESF 131 |
|Cirurgido Dentista 39

|Fiscal em Satide 1133

|Psicélogo 63 |

[Terapeuta Ocupacional

DECRETO N¢ 11.236, DE 05 DE JANEIRO DE 2023.

(Republicacao com correcoes)

“Prorroga, para fins de amamentacdo, licenca maternidade da
funciondria que menciona”.

O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal, no uso das suas atribui¢des legais e na forma prescrita no art. 92, inciso VII da Lei

Orgéanica Municipal, e

Considerando a institui¢ao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana - Regime




