PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA
EDITAL N°. 01/2011

O Prefeito do Municipio de Oliveira, no uso de suas atribuicdes, torna publica a abertura das inscricbes e estabelece
normas para a realizacdo do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas nos
cargos/funcdes do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Oliveira e Instituto Municipal de Previdéncia de Oliveira
— OLIVEIRAPREYV, relacionados no Anexo A deste Edital, criados pela Lei Complementar n. 01/90 e suas alteracdes
posteriores, disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais normas contidas neste
Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico seré regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sua execugao cabera a
Fundacado de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

1.2 O Concurso Publico tem por objetivo dar provimento aos cargos/fungdes, no nivel inicial das respectivas carreiras,
conforme Anexo A deste Edital.

1.3 O prazo de validade deste Concurso Publico ser4 de 02 (dois) anos contados a partir da data de publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de
Oliveira.

1.4 Toda mencgéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.5 As vagas ofertadas neste Concurso Publico estdo distribuidas por o6rgéo (1 EDUCACAO, 2 OLIVEIRAPREYV, 3
ADMINISTRACAO), cargos/fungfes e sdo aquelas constantes no Anexo A deste Edital.

1.6 A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia est& contida no total de vagas oferecidas e
distribuidas neste Concurso Puablico, por cargos/fungdes, conforme aponta o Quadro de Vagas do Anexo A deste Edital.

1.7 Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, observada a
disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita
ordem de classificagcdo, sendo 5% (cinco por cento) delas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.8 O regime juridico dos cargos/fungdes oferecidos neste Edital sera 0 estatutario, de conformidade com as normas
contidas na Lei Organica do Municipio de Oliveira, Regime Juridico Unico - Lei Complementar 12/94, devendo ser
consideradas suas alteragfes e a legislacédo pertinente.

1.9 O extrato deste Edital sera publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado “Minas Gerais” e na integra em jornal
oficial semanal de grande circulagdo no Municipio de Oliveira.

1.10 As demais publicacdes serdo feitas em jornal oficial semanal de grande circulagdo no Municipio de Oliveira e
divulgadas nos enderecos eletronicos <.www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br>.

1.11 O candidato poder4 obter o Edital deste Concurso Publico por meio de download no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

2 ESPECIFICACOES DOS CARGOS/FUNCOES
2.1 Os cargos/funcdes, cédigos e distribuicdo de vagas constam do Anexo A deste Edital.

2.2 As atribuicdes gerais, habilitacdo, carga horaria e vencimentos constam do Anexo D deste Edital.

3 REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/FUNCAOS

3.1 O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera investido no
cargo/funcéo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado que goze das prerrogativas do Art. 12 da Constituicdo da Republica;
b) gozar dos direitos politicos;
c¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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e) estar quite com as obrigac6es do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/funcdo, a ser aferida em pericia médica
oficial, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Oliveira ou, em sua falta, por quem este
indicar;

g) comprovar habilitacdo exigida para o cargo/funcédo conforme estabelece o Anexo D deste Edital.

3.1.1 Para os cargos/fungdes discriminados no Anexo D, cuja habilitacdo minima exigida seja 0 ensino superior, em
profissGes regulamentadas, sera exigido do candidato, além da escolaridade, o registro no respectivo érgdo competente,
em razéo do disposto na Lei Complementar n. 01/90 e suas alteragdes posteriores.

3.2 Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagédo de
atendimento devera ser feita na data da posse por meio de documentacao original, juntamente com fotocdpia.

3.3 A falta de comprovacéo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedira a posse do
candidato.

4 INSCRICOES

4.1 Disposicdes gerais

4.1.1 As inscricfes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2 Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a t4cita aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.4 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.1.5 N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrdnico ou outro meio que
néo os estabelecidos neste Edital.

4.1.6 A Ficha Eletrénica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
sao pessoais e intransferiveis.

4.1.7 O pagamento da taxa de inscricdo, por si sO, hdo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste
Concurso Publico.

4.1.8 O candidato podera concorrer a um cargo/funcdo de cada nivel de escolaridade respeitando-se as exigéncias
referentes aos requisitos minimos de escolaridade, conforme discriminados no Anexo A deste Edital.

4.1.9 Confirmados os dados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencdo ndo seréo
aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de alteracéo referente ao cargo/funcéo.

4.1.10 Confirmados os dados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isen¢do, ndo serédo
aceitos, em nenhuma hipétese, transferéncia de inscri¢des ou da isengdo da taxa de inscricdo entre pessoas, alteracdo
de locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢éo de portador de deficiéncia.

4.1.11 A ndo comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo determinard o cancelamento automético do Requerimento
Eletrénico de Inscrigéo.

4.1.12 As informacgdes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cdédigo incorreto referente ao
cargo/funcéo pretendido fornecidos pelo candidato.

4.1.13 A Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhes forem imputaveis, por inscricdes nado recebidas por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falhas de impressédo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancério.

4.1.14 N&o se exigir4 do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletrdnico
de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isen¢éo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados.



4.2 Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

4.2.1 Os valores a serem pagos a titulo de Taxa de Inscrigdo sao os seguintes:

e Nivel Ensino Fundamental Incompleto: R$20,00 (vinte reais)

¢ Nivel Ensino Fundamental Completo: R$25,00 (vinte e cinco reais)
e Nivel Médio Completo: R$30,00 (trinta reais):

¢ Nivel Médio Técnico Completo: R$35,00 (trinta e cinco reais)

¢ Nivel Superior Completo: R$60,00 (sessenta reais)

4.2.2 Periodo e Procedimentos para Inscricdo: via internet das 9 (nove) horas do dia 21 de mar¢co de 2011 as 19
(dezenove) horas do dia 19 de abril de 2011.

4.2.2.1 A Prefeitura do Municipio de Oliveira disponibilizard computadores para as pessoas que ndo tem acesso a
internet, para que possam realizar suas inscricbes, na Prefeitura Municipal de Oliveira — Setor de Atendimento e
Protocolo, Praca XV de Novembro, 127 — Centro — Oliveira — MG, de 22 a 62 feira, das 12h as 17h.

4.2.2.2 Para inscrever-se, 0o candidato devera acessar o endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br> das
9(nove) horas do dia 21 de mar¢o de 2011 as 19 (dezenove) horas do dia 19 de abril de 2011, por meio do link
correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Oliveira, efetuar sua inscricdo conforme
0s procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>;

b) preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscri¢cdo, indicando o cédigo da op¢do do cargo/funcdo para o qual
concorrera de acordo com o Anexo A deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;

¢) gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscrigcdo correspondente;

d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item 4.2.1 de acordo com o nivel
de escolaridade do cargo/fungéo para o qual ira concorrer, até o dia 20 de abril de 2011.

4.2.3 O boleto bancario a que se refere o item 4.2.2.2, alinea “c”, sera emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséo e leitura dos dados e do codigo de
barras e ser pago até o dia 20 de abril de 2011.

4.2.4 O candidato, para efetivar sua inscri¢do, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento, em dinheiro, do valor da
inscricdo impresso no boleto bancéario, na rede bancéria, observados os horarios de atendimento e das transacfes
financeiras de cada instituicao bancaria, até o dia 20 de abril de 2011.

4.2.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,
o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia Gtil que antecede o feriado, desde que o pagamento
seja feito no periodo de inscricdo determinado neste edital.

4.2.6 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdo durante o periodo de
inscricdo determinado no item 4.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 19 horas e 10 minutos do ultimo
dia de inscricdo - 19 de abril de 2011.

4.2.7 A impressdo do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP de eventuais dificuldades na
leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscri¢ao.

4.2.8 A inscricdo somente serd processada e validada apdés a confirmacdo a FUNDEP, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado.

4.2.9 Serédo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida
no item 4.2.4 deste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga
extemporaneamente.

4.2.10 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou depésito em
conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.2.11 O comprovante provisoério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o dia 20 de abril de 2011.

4.2.12 N&o seréo validas as inscri¢cdes cujos pagamentos forem efetuados ap0s a data estabelecida no boleto bancario.
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4.2.13 Nao sera devolvido o valor da taxa de inscricdo pago em duplicidade, ou para cargos/funcdes diferentes, ou fora
do prazo.

4.2.14 Havendo mais de uma inscricdo paga para o mesmo nivel de escolaridade, independentemente do cargo/funcao
escolhido, prevalecera a ultima inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscricées
realizadas e pagas para o mesmo nivel de escolaridade ndo serdo consideradas e o valor da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido.

4.2.15 O holeto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso Publico.
Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado
até a data limite do vencimento (20/04/2011), ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

4.2.16 Nao sera efetivada a inscricao se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa de inscricao,
ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do item 11.1, alinea “b”.

4.2.17 A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricdes deferidas sera publicada em jornal oficial semanal de
grande circulacao no municipio de Oliveira e divulgada nos enderecos eletrénicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>, até o no dia 06 de maio de 2011.

4.3 Da devolucado da taxa de inscricao

4.3.1 Em nenhuma hipétese o valor da taxa de inscri¢cdo sera devolvido ao candidato, salvo nos casos de cancelamento,
suspensao ou nédo realizagdo do Concurso Publico.

4.3.2 Na hip6tese de cancelamento, suspensdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser
requerida por meio do preenchimento, assinatura pelo préprio candidato e entrega de formulario que seréa disponibilizado
no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> e nos locais relacionados no item 4.2.2.1 € 4.2.2.2.

4.3.3 O formulério de restituicdo da Taxa de Inscricdo estard disponivel, nos locais indicados no item 4.3.2, em até 03
(trés) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou 0 cancelamento, suspensdo ou a néo realizacdo do
certame, durante o prazo previsto no item 4.3.5.

4.3.4 No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa de inscri¢cao:
a) nome completo, numero da identidade e da inscrigdo do candidato;
b) cargo/fungéo para o qual se inscreveu;

c) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta;

d) nimero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.

4.3.5 O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, diretamente pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do candidato,
em envelope fechado, tamanho oficio, em até 30 (trinta) dias apds o ato que ensejou 0 cancelamento, suspensao ou a
néo realizacdo do certame, por uma das seguintes formas:

a) na FUNDEP/Geréncia de Concursos — Avenida Presidente Antdnio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il
— 3° andar — Campus Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte (acesso pela Av. Antdénio Abrahdo Caram — Portéo 2), no
horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, dentro do prazo previsto no item 4.3.5 deste Edital;

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a
FUNDEP/Geréncia de Concursos — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira— Edital n. 01/2011 -
Caixa Postal 856 — CEP. 30.161-970, Belo Horizonte - MG. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no item 4.3.5 deste Edital.

4.3.6 No envelope, na parte frontal, devera constar Ref. Restituicdo da Taxa de Inscricdo — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Oliveira — Edital n. 01/2011, nome completo, nimero da inscricdo e nimero do documento de
identidade.

4.3.7 A restituicdo da Taxa de Inscricdo serd processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado
no item 4.3.5 por meio de depdsito bancério na conta corrente indicada no respectivo formulario de restituicéo.

4.3.8 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicéo.
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4.4 Daisencdo do pagamento da taxa de inscricao

4.4.1 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n. 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diéario Oficial da Uniao de 3 de outubro de 2008.

4.4.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

4.4.2.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.4.2.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135, de 2007.

4.4.3 A isencao devera ser solicitada mediante o preenchimento, assinatura e entrega da Ficha Eletrénica de Isencéo,
disponivel das 9h do dia 14 de marco de 2011 as 19h do dia 18 de marco de 2011, para a solicitacdo, no endereco
eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br> ou na Prefeitura Municipal de Oliveira, Praga XV de Novembro, 127,
Centro, Oliveira — MG - Setor de Atendimento e Protocolo, no horario das 12h as 17h, em que contera:

4.4.3.1 indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
4.4.3.2 declaragdo de que atende a condicio estabelecida no item 4.4.2.2 deste Edital.

4.4.4 A Ficha Eletrénica de Isencéo indicada no item 4.4.3, deverd ser entregue na forma prevista abaixo, no periodo de
14 a 18 de margo de 2011, sob pena do indeferimento da solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigéo:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente
Anténio Carlos, n. 6.627 - Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte/MG
(acesso pela Avenida Antbnio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Prefeitura Municipal de Oliveira, Setor de Atendimento e
Protocolo, no horério das 12h as 17h;

¢) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado a Prefeitura
Municipal de Oliveira, Praca XV de Novembro, 127, centro, Oliveira — MG - Setor de Atendimento e Protocolo.
Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 4.4.4,
deste Edital.

4.4.4.1 A solicitacdo do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser entregue em envelope fechado, tamanho
oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Oliveira - Edital n. 01/2011;
b) referéncia: PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

c) nome completo e numero de identidade do candidato;

d) cargo/funcéo para o qual o candidato concorrera.

4.45 A Prefeitura Municipal de Oliveira consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.4.6 As informacdes prestadas na Ficha Eletr6nica de Isen¢&o serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.4.7 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacao;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos itens 4.4.3 e 4.4.4 deste Edital.

4.4.8 Cada candidato devera encaminhar individualmente sua Ficha Eletrénica de Isencdo e a documentacao
discriminada no item 4.4 sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

4.4.9 N&o serdo analisados os pedidos de isen¢cdo do pagamento do valor da inscricdo encaminhados via fax, internet,
ou qualquer outra forma que néo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo
determinado no item 4.4.4 deste Edital.



4.4.10 A comprovacgédo da tempestividade da solicitagdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
feita pela data de postagem ou pela data de protocolo de entrega dos documentos.

4.4.11 O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido.

4.4.12 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido estara automaticamente
inscrito neste Concurso.

4.4.13 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera efetuar sua
inscricdo acessando o link de impressdo da segunda via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do
valor da inscricdo até a data de encerramento das inscri¢cdes, conforme disposto no item 4.2 deste Edital.

4.4.14 O resultado do pedido de isencéo sera publicado, em ordem alfabética, com o numero da carteira de identidade,
constando apenas o deferimento ou indeferimento, em jornal oficial semanal de grande circulagdo no municipio de
Oliveira e divulgado nos enderecos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br até o dia
01 de abril de 2011.

4.4.15 A fundamentacdo objetiva sobre o Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo estara disponivel
apoés a publicacdo de que trata o item 4.4.14 deste Edital, na Prefeitura Municipal de Oliveira, Praca XV de Novembro,
127, centro, Oliveira — MG - Setor de Atendimento e Protocolo, no horario das 12h as 17h, até a data limite de
encerramento das inscri¢cdes, para ser consultada pelo préprio candidato ou por terceiro capaz.

5 VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Disposicdes gerais

5.1.1 Das vagas ofertadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, na forma do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e suas alteracdes.

5.1.2 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuigcBes especificadas para o cargo/fungéo.

5.1.3 O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no concurso publico, devera observar a compatibilidade das
atribuicbes do cargo/fungdo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

5.1.4 Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢bes previstas no Decreto Federal n. 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para aprovacao.

5.1.5 Para fins de reserva de vagas prevista item 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagcBes previstas no art. 4° do Decreto Federal n.
3.298/1999, conforme as seguintes defini¢bes:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das funcdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcao
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°,
ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer condi¢des anteriores.
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d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacSes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacéo,
cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, salde e seguranca, habilidades
académicas, lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.2 Procedimentos especiais parainscricdo

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo ou da Ficha
Eletrénica de Isencéo, além de observar os procedimentos descritos no item 4 e seus subitens deste Edital, devera
proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢Ges especiais para a realizagéo das provas;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
f) enviar laudo médico nos termos do item 5.2.4 deste Edital.

5.2.2 O candidato portador de deficiéncia que nado preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou da Ficha Eletrdnica de Isencéo e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscricdo processada
como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢éo para reivindicar a prerrogativa
legal.

5.2.3 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para ampla concorréncia podera
fazé-lo por opcao e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Requerimento Eletrénico de Inscrigédo e na
Ficha Eletrébnica de Isencdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, conforme disposi¢éo legal.

5.2.4 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
deverd encaminhar Laudo Médico, original ou copia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas),
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca — CID — com a provavel causa da deficiéncia.

5.2.4.1 O laudo médico citado no item 5.2.4 deste Edital devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n. 3298/1999 e suas alteragdes,
de acordo com as definicées do item 5.1.5 deste Edital.

5.2.4.2 O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, dentro do periodo das
inscrigbes, das seguintes formas:

a) na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Antbnio Carlos, n. 6.627 - Unidade
Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte/MG (acesso pela Avenida Anténio
Abrado Caram — portéo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) na Prefeitura Municipal de Oliveira, Praca XV de Novembro, 127, centro, Oliveira — MG - Setor de Atendimento
e Protocolo, no horéario das 12h as 17h;

c) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado a
FUNDEP/Geréncia de Concursos — Caixa Postal 856 — CEP 30161-970 — Belo Horizonte/MG. Nesse caso, para a
validade do pedido, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 4.2.2, deste Edital.

5.2.4.3 O Laudo Médico deveréa ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal
do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Oliveira - Edital n. 01/2011;
b) referéncia: LAUDO MEDICO;
¢) nome completo e nimero de identidade do candidato;



d) cargo/fungédo para o qual o candidato concorrera.

5.2.4.4 O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n.
3.298/1999 e suas alteracdes, e de acordo com as definicbes do item 5.1.5 deste Edital.

5.2.4.5 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido, ficando a sua
guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Oliveira.

5.2.4.6 Na falta do laudo médico, ou quando este for entregue fora do prazo ou quando ndo contiver as informacgGes
indicadas no item 5 e seus subitens, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos
candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do ou na
Ficha Eletrénica de Isencao.

5.2.4.7 Encerrado o periodo das inscricdes, a Prefeitura Municipal de Oliveira designara uma Equipe Multiprofissional
gue analisara o Laudo Médico encaminhado pelo candidato, verificando se ha correspondéncia entre a Classificagédo
Internacional de Doenca — CID — constante do respectivo laudo e as exigéncias do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteracdes. Em caso negativo, a inscricdo como candidato portador de deficiéncia sera indeferida e o candidato, nessas
circunstancias, sera inscrito no concurso como candidato as vagas de ampla concorréncia.

5.3 Procedimentos para solicitacdo de condicdes especiais para realizacdo de provas

5.3.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do da
taxa de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo destas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteracoes.

5.3.2 A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia, assim
considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagcdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

5.3.3 O candidato portador de deficiéncia deverd assinalar, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha
Eletrénica de Isencéo, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando
houver.

5.3.4 Os candidatos portadores de deficiéncia que eventualmente nao procederem conforme disposto no item 5.3.3 deste
Edital, ndo indicando no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do ou na Ficha Eletrénica de Isencao, a condi¢do especial de
gue necessitam, poderdo fazé-lo, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser
enviado a FUNDEP, até o término das inscri¢cdes, nas formas previstas no item 5.2.4.2, deste Edital.

5.3.5 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n.
3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

5.3.6 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.3.7 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.3.8 O candidato que n&o estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e que por alguma
razao necessitar de atendimento especial para a realizacéo das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 5 (cinco)
dias Uteis anteriores a data da Prova da primeira etapa, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as
condi¢cBes de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessédo do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

5.3.8.1 Este requerimento devera ser encaminhado nas formas previstas no item 5.2.4.2 deste Edital.

5.4 Resultado da Analise dos Laudos Médicos

5.4.1 A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscricbes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condi¢Bes
especiais indeferidos, de acordo com parecer da Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Oliveira
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sera publicada em jornal oficial semanal de grande circulagdo no municipio de Oliveira e divulgada nos enderecos
eletrénicos <www.oliveira.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> até o dia 06 de maio de 2011.

5.4.2 O candidato que néo tiver caracterizada pela Equipe Multiprofissional a deficiéncia declarada no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isen¢&o e sendo o recurso previsto no item 11.1, alinea “c” indeferido,
nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999, tera sua inscricdo processada para concorrer somente as
vagas da ampla concorréncia.

5.5 Inspecao médica

5.5.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no concurso publico, serdo convocados
para se submeter a inspegdo médica promovida por Junta Médica da Prefeitura Municipal de Oliveira.

5.5.2 A Junta Médica de que trata o item 5.5.1 verificara se existe ou ndo caracterizacédo da deficiéncia declarada pelo
candidato e, em seguida, emitird o Atestado de Saude Ocupacional. A Junta Médica também devera averiguar se existe
compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as atribuicbes do cargo/fun¢éo para o qual foi nomeado,
nos termos do art. 43 do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes.

5.5.3 A inspecdo médica ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, de documento de identidade original e de
cOpia autenticada do Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme determinado no item 5.2.4 deste
Edital.

5.5.4 Qualquer candidato, sendo portador de deficiéncia ou ndo, que ndo comparecer no dia, na hora e no local
marcados para a realizacao da inspecdo médica sera eliminado deste Concurso Publico.

5.5.5 O candidato as vagas da reserva legal que ndo for considerado portador de deficiéncia pela Junta Médica nos
termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes perdera o direito & vaga reservada
aos candidatos portadores de deficiéncia, devendo ser eliminado dessa relacdo especifica e permanecer na relacdo de
candidatos classificados para a ampla concorréncia.

5.5.6 N&o havera segunda chamada para a realizacdo da inspecao médica seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia

5.5.7 O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto na inspe¢do médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigcbes do cargo/funcdo serd eliminado do concurso publico e tera seu ato de
nomeagcao tornado sem efeito.

5.5.8 O Atestado de Saude Ocupacional que caracterize o candidato como ndo portador de deficiéncia propiciar4 ao
candidato a oportunidade de recorrer a Prefeitura Municipal de Oliveira em caso de inconformismo, no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da data em que a Prefeitura der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

5.5.8.1 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado e
entregue na Prefeitura Municipal de Oliveira, Praca XV de Novembro, 127, centro, Oliveira — MG - Setor de Atendimento
e Protocolo, no horario das 12h as 17h, sendo facultada ao requerente a juntada dos documentos que julgar
convenientes.

5.5.8.2 Para fins de elaboragdo do recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital, estara disponivel um formulario
especifico de requerimento na Prefeitura Municipal de Oliveira, Praca XV de Novembro, 127, centro, Oliveira — MG -
Setor de Atendimento e Protocolo, no horério das 12h as 17h.

5.5.8.3 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital sera decidido no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis e, se
acatado, podera a Prefeitura Municipal de Oliveira convocar o recorrente para nova inspe¢éo médica a ser realizada por
profissionais por ela designados.

5.5.8.4 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital suspendera o prazo legal para posse do candidato nomeado até
seu transito em julgado na esfera administrativa.
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5.5.9 ApOs a investidura do candidato nomeado como portador de deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria, salvo nas hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia
gue impossibilite a permanéncia do servidor em atividade.

5.5.10 As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacado.

6 COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO - CDI

6.1 A FUNDEP enviara ao candidato, pelos Correios, para o endereco informado no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencao, o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI —, que contera a indicacao do
horario e local de realizacdo das provas e o disponibilizard no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>,
para consulta pelo préprio candidato, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo das provas.

6.2 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
ndo desobriga o candidato de consultar o endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br> para obter as
informacdes necessarias sobre horarios e locais das provas.

6.3 No caso de nado recebimento do CDI até 05 (cinco) dias Uteis antes da data programada para a realizacdo das
provas, o candidato devera entrar em contato com a FUNDEP, para as devidas orientagfes, pelo telefone (31) 3409-
6827, pelo e-mail: concursos@fundep.ufmg.br, ou pessoalmente ou, ainda, por terceiro, na FUNDEP/Geréncia de
Concursos, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa I, 3° andar, (acesso pela
Avenida Antbnio Abrado Caram — Portdo 2) Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG, das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min.

6.4 No CDI estardo expressos o nome completo do candidato, o numero do documento de identidade, a data de
nascimento, o cargo/funcao, a data, o horério, o local da realizagcdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientacdes
Uteis ao candidato.

6.5 E obrigacéo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢éo, a sigla do érgéo
expedidor, o cargo/funcéo ao qual concorrerd, bem como a data de nascimento.

6.6 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do 6rgéo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, serem comunicados pelo
candidato & FUNDEP/Geréncia de Concursos por meio do fax (31)3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou
ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizagdo da prova objetiva, apresentando a Carteira de
Identidade, que serd anotado no Relatério de Ocorréncias.

6.7 Em nenhuma hipétese serdo efetuadas, alterages e/ou retificagbes nos dados informados pelo candidato no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isencgdo relativos ao cargo/funcdo e nem quanto a
condicéo em que concorre.

7 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
7.1 A selegéo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

a) a primeira etapa sera constituida de Prova Objetiva para todos os cargos/funcdes, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) a segunda etapa sera constituida de Prova de Titulos/Formacédo Académica para os cargos/funcdes de Nivel Superior
com carater classificatorio.

8 PRIMEIRA ETAPA

8.1 Prova objetiva

8.1.1 A Prova Obijetiva seré aplicada a todos os candidatos deste Concurso Publico e serd elaborada nos termos do
Anexo B deste Edital.

8.1.2 A Prova Obijetiva versara sobre os conteldos especificados no Anexo B deste Edital, de acordo com o cargo/funcdo
a que o candidato estiver concorrendo.

8.1.2.1 A Prova Objetiva para o cargo/funcéo de Nivel Fundamental incompleto — 1° ao 5° ano (antigo 12 a 42 série)
conterd 20 (vinte) questdes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo
apenas 01 (uma) alternativa correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada questéo, totalizando 40 (quarenta) pontos.
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8.1.2.2 A Prova Objetiva para o cargo/fungdo de Nivel Fundamental completo — 1° ao 9° ano (antigo 12 a 8% série)
conterd 30 (trinta) questdes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questao, sendo
apenas 01 (uma) alternativa correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada questéo, totalizando 60 (sessenta) pontos.

8.1.2.3 As Provas Objetivas para os cargos/funcdes de Nivel Médio completo, Médio Técnico completo e Superior
completo conterdo cada uma 40 (quarenta) questBes de miltipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para
cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada questdo, totalizando 80
(oitenta) pontos cada uma.

8.1.3 Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:
a) obtiver nota zero em qualquer um dos conteldos avaliados na Prova Obijetiva;

b) ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos no total de pontos distribuidos no conjunto de
contelidos da Prova Objetiva.

8.2 CondicOes para realizacao das provas

8.2.1 As datas e os horarios de realizacao das provas serdo publicados em jornal oficial semanal de grande circulacdo no
Municipio de Oliveira e divulgados nos enderecos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>, até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des.

8.2.1.1 As provas da primeira etapa serdo aplicadas no Municipio de Oliveira, podendo ocorrer aos sabados, domingos
ou feriados.

8.2.2 N&o havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente
por qualquer motivo.

8.2.3 A duracdo maxima para realizacao das Provas Objetivas da Primeira Etapa sera a seguinte:

a) para os cargos/fungdes de Nivel Fundamental Incompleto > 2 (duas) horas

b) para os cargos/fun¢des de Nivel Fundamental Completo > 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos
c) para os cargos/funcdes de Nivel Médio Completo > 3 (trés) horas

d) para os cargos/funcdes de Nivel Médio Técnico Completo > 3 (trés) horas

e) para os cargos/funcdes de Nivel Superior Completo > 3 (trés) horas

8.2.4 Por motivo de seguranga, os candidatos somente poderdo deixar o local de provas depois de decorrida 1 (uma)
hora do inicio de sua aplicacéo.

8.2.5 O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas e a transcricdo das respostas do
Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

8.2.6 Em nenhuma hip6tese havera prorrogagéo do tempo de duracéo das provas, respeitando-se as condigfes previstas
neste Edital.

8.2.7 Em nenhuma hipotese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do
espaco fisico determinado pela FUNDEP.

8.2.8 O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do horério
estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

8.2.9 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o
inicio da realizagdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de caneta esferogréafica
de tinta azul ou preta, lapis, borracha e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

8.2.10 No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagcdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Puablico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item 8.2.11
deste Edital.

8.2.11 Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgédo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de
Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido.

8.2.12 O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢cao a fim de permitir, com clareza, a identificagédo do
candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e assinatura.
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8.2.13 Nao serao aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura e a
impressao digital em formulario proéprio.

8.2.14 O candidato, no caso indicado no item 8.2.13, ndo podera se ausentar do local determinado para a realizacdo das
provas até que seja feita sua identificagao.

8.2.15 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade.

8.2.16 Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacéo de provas.

8.2.17 N&o seréa permitida, nos locais de realizagao das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas
pela FUNDEP, observado o previsto no item 8.2.38.6 deste Edital.

8.2.18 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante termo
formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizacao das provas.

8.2.19 Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
reldgio digital, pagers, beep, agenda eletrénica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor
de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, podendo a organizacdo deste Concurso
Puablico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

8.2.20 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 8.2.9 deste Edital. Caso assim nao proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUNDEP nem a Prefeitura Municipal de Oliveira por perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.2.21 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
FUNDEP, serédo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a Secéo de Achados e
Perdidos dos Correios.

8.2.22 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso
de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

8.2.23 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e
similares

8.2.24 Serd vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenca para o respectivo porte.

8.2.25 As instrugBes constantes no Caderno de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de Respostas complementam
este Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8.2.26 Findo o horario limite para a realizacdo das provas, o candidato devera entregar ao Aplicador de Sala, o Caderno
de Questdes da Prova Objetiva e a Folha de Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada.

8.2.27 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realiza¢@o das provas.
8.2.28 Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o fechamento dos portdes.
8.2.29 Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
gualguer meio;
c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
d) portar arma (s) no local de realizagcdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte;
e) portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer equipamentos eletrénicos
como reldgio digital, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrénica, gravador ou outros similares,
ou instrumentos de comunicacgdo interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager entre outros, ou deles
fizer uso;
f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotacoes;
g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova Obijetiva, na Folha de Respostas da
Prova Objetiva e demais orientaces expedidas pela FUNDEP;
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h) se recusar a submeter-se a detector de metais e identificacéo digital;

i) deixar de entregar o Caderno de Questdes da Prova Obijetiva e a Folha de Respostas da Prova Obijetiva, findo o
prazo limite para realizacdo das provas.

8.2.30 Caso ocorra alguma situacao prevista no item 8.2.29 deste Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em seguida,
encaminhard o referido documento a Comissdo do Concurso Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis.

8.2.31 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condicdes solicitadas e concedidas a
portadores de deficiéncia.

8.2.32 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Objetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

8.2.33 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.2.34 Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

8.2.35 Serdo considerados nulos a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcado ou escrito,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

8.2.36 Os gabaritos das Provas Objetivas serdo publicados no dia 03 de junho 2011 em jornal oficial semanal de grande
circulagdo no municipio de Oliveira.

8.2.37 Os gabaritos e as questdes das Provas Objetivas serdo divulgados nos enderecos eletrbnicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br>, no dia 03 de junho de 2011.

8.2.38 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 8.2.38.1 deste Edital.

8.2.38.1 A solicitacao devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizacdo da prova, por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, via FAX (31) 3409-6826 ou e-mail
concursos@fundep.ufmg.br a FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n. 6.627 —
Unidade Administrativa I, 3° andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, (acesso pela Avenida Ant6nio
Abrado Caram — Portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

8.2.38.2 A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 8.2.38.1 deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida por questes de ndo adequacao das instalacdes fisicas do local de
realizac&o das provas.

8.2.38.3 Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 8.2.38.1 deste Edital, o atendimento as condi¢des
solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

8.2.38.4 Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

8.2.38.5 Para amamentacéo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgéo local deste
Concurso Publico.

8.2.38.6 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
Coordenacéao deste Concurso Publico.

8.2.38.7 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino, da
FUNDEP que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

9 SEGUNDA ETAPA

9.1 A segunda etapa sera constituida de Prova de Titulos/Formacao Académica para os candidatos aprovados na Prova
Objetiva dos cargos/funcdes de Nivel Superior Completo e obedecera aos critérios estabelecidos no Anexo C deste
Edital.

9.2 Os candidatos serdo convocados para a Prova de Titulos mediante publicagdo em jornal oficial semanal de grande
circulacdo no municipio de Oliveira e divulgados nos enderecos eletrdnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>, devendo apresentar a documentacdo em data, horario e endereco especificados na referida
publicacéo.
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9.3 O candidato devera apresentar a documentagdo em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo externamente, em
sua face frontal, os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira — PROVA DE TITULOS — Edital n. 01/2011;
b) nome completo e nimero de inscricao do candidato;
c) especificacao do cargo/funcdo para o qual esta concorrendo.

9.3.1 A documentacéo devera ser encaminhada individualmente, ndo podendo ser enviada em um mesmo envelope por
mais de um candidato.

9.4 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacéo referente a titulos.

9.5 Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, nao se admitindo complementacdo, suplementacao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apés os periodos estabelecidos neste Edital.

9.6 Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma néo prevista na
publicacdo de que trata o item 9.2 deste Edital.

9.7 O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores maximos para pontuacédo dispostos no
Anexo C deste Edital.

9.8 A documentacao relativa a certificados ou diplomas de cursos devera ser apresentada mediante cOpia - frente e
verso - devidamente autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas).

9.9 As certidbes ou declaragbes de conclusdo dos cursos mencionados no Anexo C deste Edital referem-se a cursos
comprovadamente concluidos e dever&o ser entregues em original.

9.10 A comprovacao de conclusao dos cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu devera ser acompanhada dos respectivos
histéricos escolares e ser apresentada mediante cépia - frente e verso - devidamente autenticada em servigo notarial e
de registros (Cartério de Notas).

9.11 Somente serdo aceitos documentos - certificados, diplomas, certiddes ou declara¢gbes - emitidos por instituicdo de
ensino superior legalmente reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislagéo em vigor.

9.12 Os titulos referentes a conclusédo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de Mestrado ou de Doutorado, além do
exigido para a posse, deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES — do Ministério da Educacao e Cultura — MEC. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu
diploma de mestrado e doutorado, deverd apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e ata da defesa de tese,
acompanhadas da declara¢@o do coordenador do curso atestando a aprovacgao.

9.13 O titulo referente a Curso de PoOs-Graduacgdo, além do exigido para a posse, quando for realizado no exterior,
somente sera considerado véalido se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolu¢cdo n. 01, de 03 de abril de 2001, da Camara de Educacdo
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

9.14 Em nenhuma hipétese serédo devolvidas ou disponibilizadas, aos candidatos, cépias dos documentos referentes aos
titulos.

9.15 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

10 CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, por cargo/funcao, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

10.2  Persistindo, ainda, o empate na classificagdo com aplicacao do item 10.1, o desempate beneficiara o candidato
gue, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) maior pontuagdo no contetdo de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo no contetdo de Conhecimentos Gerais/Legislagéo;

c) maior pontuagdo no contetdo de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagéo no contetdo de Matemética;

e) maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento e desconsiderando hora de nascimento.

11 RECURSOS
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11.1  Cabera interposigdo de recurso fundamentado a FUNDEP-Fundagéo de Desenvolvimento da Pesquisa, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as
decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricao;

b) contra indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscricdo;

¢) contra indeferimento da inscricdo como candidato portador de deficiéncia e da condicéo especial;

d) contra questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

€) contra a totalizacao dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas;
f) contra pontuacéo atribuida a Prova de Titulos e a classificacdo final neste Concurso Publico.

11.1.1 No caso de indeferimento de inscricao por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscri¢ao, alinea “b”,
a via original do recurso devera estar acompanhada, obrigatoriamente, do original do comprovante de pagamento do
valor da inscricdo, bem como de toda a documentacdo e das informacdes que o candidato julgar necessarias a
comprovacao da regularidade do pagamento.

11.1.2 Para interposi¢cao de recurso mencionado na alinea “f, o candidato ter4 vista ao seu formulario de avaliagdo de
titulos somente através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para esta finalidade
no endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no link referente ao Concurso Publico Prefeitura do Municipio
de Oliveira, onde o candidato devera informar o nimero do seu CPF e numero de sua inscrigdo neste Concurso Publico.

11.2 Os recursos mencionados no item 11.1 deste edital deverdo ser encaminhados via internet, somente pelo enderecgo
eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme
discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 09 (nove) horas do primeiro dia recursal as 16he30min do segundo
dia recursal.

11.3 Os protocolos gerados a partir do encaminhamento dos recursos deverdo ser obrigatoriamente entregues em uma
das seguintes formas, dentro do periodo recursal:

a) pessoalmente ou por terceiros, na FUNDEP/ Gestdo de Concursos, Avenida Presidente Anténio Carlos, n.
6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar, campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida
Antdnio Abrado Caram — portdo 2), das 09h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, observado o prazo
estipulado no item 11.1, sob pena de indeferimento;

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a
FUNDEP/Geréncia de Concursos — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira— Edital n. 01/2011 -
Caixa Postal 856 — CEP. 30.161-970, Belo Horizonte - MG. Nesse caso, para a validade do recurso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 11.1 deste Edital.

11.3.1 Os protocolos deverdo ser entregues individualmente, ndo podendo ser entregue em um mesmo envelope por
mais de um candidato.

11.3.2 O protocolo do recurso deverd ser entregue em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo na parte externa e
frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira— Edital 01/2011;

b) nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

c) referéncia ao objeto do recurso;

d) especificacdo do cargo/funcdo para o qual o candidato esta concorrendo.

11.4 Os recursos encaminhados via internet, conforme especificado no item 11.2, devem seguir as determinacdes
constantes no site Gestdo de Concursos e:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) ser elaborados com argumentacao logica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacéo referente apenas a questéo previamente selecionada para recurso.

11.5 Para cada situacdo mencionada no item 11.1 deste edital serd admitido um dnico recurso por candidato,
devidamente fundamentado. N&o seréo aceitos recursos coletivos.

11.6 Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que:
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a) ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

¢) forem encaminhadas via fax, telegrama, correios ou via internet fora do endereco eletrénico/ link definido no
item 11.2;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1;
e) apresentarem na corpo da fundamentacéo outras questdes que nado a selecionada para recurso.

11.7 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste edital.

11.8 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>

11.9 Apés a divulgacao oficial de que trata o item 11.8 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo da banca
examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br> até a homologacdo deste Concurso Publico, exceto a fundamentagcdo prevista no
item 4.4.28 deste Edital, que estara disponivel somente até o encerramento das inscricdes.

11.10 A deciséo de que trata o item 11.8 deste edital tera carater terminativo e néo seré objeto de reexame.

11.11 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questbes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questfes anuladas, apds 0s recursos, terdo
esses pontos mantidos sem receber pontuacéo a mais.

11.12 Alterado o gabarito oficial pela Comissédo do Concurso Publico, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas seréo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13 No que se refere ao item 11.1, alinea “f’, se a argumentagdo apresentada no recurso for procedente e levar a
reavaliagcdo dos titulos anteriormente analisados, prevalecera a nova andlise para efeito de classificagao.

11.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 11.11, 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacédo
inicial obtida para uma classificacéo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida.

11.15 Nao havera reapreciacao de recursos.

12 RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

12.1 Para os cargos/fungbes de Nivel Fundamental Incompleto, Nivel Fundamental Completo, Nivel Médio Completo e
Nivel Médio Técnico Completo, o Resultado Final deste Concurso Publico serd apurado por meio da soma das notas da
Prova Obijetiva.

12.2 Para os cargos/fun¢des de Nivel Superior, o Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pelo somatério
dos pontos obtidos na Primeira Etapa e na Segunda Etapa - Prova de Titulos.

12.3 Os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagdo relativa aos cargos/funcdes para os quais
concorreram.

12.4 A relacdo com os nomes dos candidatos aprovados na ampla concorréncia por cargos/funcfes sera publicada em
jornal oficial semanal de grande circulagdo no municipio de Oliveira e divulgada nos enderegos eletrénicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br>. Os candidatos terdo seus nomes especificados por
cargo/funcdo, nos cargos/fungcdes para os quais estiverem concorrendo, e dispostos em ordem crescente de
classificagéo.

12.5 Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, se aprovados neste Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral da ampla concorréncia e
também em lista especifica reservada aos portadores de deficiéncia.

12.6 Apo6s o julgamento dos recursos previstos neste Edital serd publicado o Resultado Final deste Concurso Publico em
jornal oficial semanal de grande circulagdo no municipio de Oliveira e divulgados nos enderegos eletronicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br>.
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13 HOMOLOGAGAO
13.1 O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Oliveira.

13.2 O ato de Homologacao do Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial dos Poderes do
Estado “Minas Gerais” e divulgado nos enderegos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>.

14 NOMEACAO

14.1 Concluido este Concurso Publico e homologado o Resultado Final, a concretizacdo do ato de nomeacdo dos
candidatos aprovados dentro do niumero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagéo, ao
prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢cdes legais pertinentes.

14.2 O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico de que trata este Edital sera nomeado para o
cargo/funcéo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o niUmero de vagas estabelecido no Anexo A deste Edital.

14.3 A nomeacao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso Puablico observara,
para cada cargo/funcéo, a proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla concorréncia, sendo que a
cada 20 (vinte) nomeacdes, a 202 (vigésima) serd destinada ao candidato portador de deficiéncia, obedecida a
classificagdo final desses candidatos.

14.4 A nomeacao de um candidato aprovado e classificado como portador de deficiéncia ensejard a deducéo dessa vaga
do total de vagas ofertado neste Edital para cada cargo/fungéo.

14.5 Cumprida a reserva estabelecida no Decreto Federal N. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, dar-se-a continuidade
ao provimento das vagas destinadas a ampla concorréncia.

15 EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
15.1 O candidato nomeado devera submeter-se a exames meédicos pré-admissionais, que deverdo aferir a aptidao fisica
e mental para exercicio do cargo/funcgéo.
15.2 Na realizacéo dos exames médicos pré-admissionais, o candidato devera apresentar:
a) formulario oficial fornecido pela Prefeitura Municipal de Oliveira, devidamente preenchido;
b) resultado dos seguintes exames complementares realizados a expensas do candidato:

b.1) hemograma completo;
b.2) contagem de plaquetas;
b.3) glicemia de jejum;

b.4) urina rotina;

b.5) anti-HBs AG.

15.3 Somente serdo aceitos resultados originais dos exames e neles deve constar a identificacdo do candidato e a
assinatura e identificacdo do responséavel técnico pelo laboratério.

15.4 Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a
conclusdo do exame médico pré-admissional, a expensas do candidato.

15.5 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato
de nomeacdao tornado sem efeito.

15.6 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, paralelamente a
realizacdo do exame meédico pré-admissional, ser4 submetido a inspe¢cdo por Junta Médica a ser designada pela
Prefeitura Municipal de Oliveira, nos termos do item 5.5 e seus subitens deste Edital.

16 POSSE

16.1 O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de
sua nomeacao, nos termos da Lei Complementar 12/94.

16.2 O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo mencionado no item 16.1 deste Edital tera seu ato de nomeacéo
tornado sem efeito nos termos da Lei Complementar 12/94.
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16.3 Para tomar posse no cargo/funcdo em que foi nomeado, o candidato devera atender os requisitos de investidura
dispostos no item 3 e seus subitens deste Edital e apresentar, obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias
simples dos seguintes documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;
b) titulo de eleitor e comprovante de votacao na Ultima eleicao;

c¢) cadastro nacional de pessoa fisica — antigo CPF;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, quando for do sexo masculino;
e) comprovante de residéncia atualizado;

f) comprovante de concluséo de escolaridade exigida para o cargo/funcao, de acordo com o Anexo F deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino;

g) comprovante de registro em 6rgdo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;
h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;
i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) atestado de que ndo tem registro de antecedentes criminais emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do
estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

k) Atestado de Saude Ocupacional — ASO — com concluséo pela aptidao ao exercicio do cargo/funcéo emitido pelo
servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Oliveira e, em sua falta, o que for indicado;

I) uma foto 3x4 recente.
m) declara¢des em formulério especifico:

1. declaracéo de bens ou valores que integram o patrimdnio até a data da posse ou a Ultima declaracéo de
imposto de renda;

2. declaracdo informando se exerce ou ndo outro cargo/funcdo, emprego ou fung¢éo publica nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

3. declaracao informando se j4 é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

4. declaracdo de nao estar cumprindo san¢éo por inidoneidade aplicada por qualquer érgao publico ou entidade
das esferas federal, estadual ou municipal.

16.4 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especificados
no item 16.3 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo/fungéo
estabelecidos no item 3 e seus subitens deste Edital.

17 EXERCICIO E MOVIMENTACAO

17.1 Apos tomar posse, o candidato passara a condicédo de servidor publico e devera entrar em exercicio imediatamente
apos a posse, nos termos da Lei Complementar 12/94.

17.2 O servidor ndo podera solicitar remocao, transferéncia, disposicao para outro 6rgao publico ou qualquer outra forma
de movimentacdo, devendo ser desconsiderada qualquer pretensdo nesse sentido.

17.3 A Prefeitura Municipal de Oliveira podera, a qualquer tempo, por necessidade e interesse publico, promover a
remocao, de oficio, dos profissionais investidos nos cargos/fungfes de que trata este edital, entre as unidades de sua
estrutura orgéanica, na forma da lei.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para este Concurso Publico contidas nos comunicados,
neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

18.2 Informag0@es e orientacdes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologacédo poderdo ser obtidas na
FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Antdnio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa I, 3°
andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram — portdo 2), das 9h
as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, ou pelo telefone (31) 3409-6827, ou pelo e-mall
concursos@fundep.ufmg.br, ou no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.
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18.3 E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicadas em jornal oficial semanal de grande circulagcéo no
municipio de Oliveira e divulgadas nos enderecos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>

18.4 As demais informacdes e orientacdes, apds a homologacdo do Concurso Puablico, deverdo ser obtidas no endereco
eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Oliveira: <www.oliveira.mg.gov.br>.

18.5 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital complementar,
retificacdo, aviso ou errata a serem publicados em jornal oficial semanal de grande circulagdo no municipio de Oliveira e
divulgados nos enderecos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.oliveira.mg.gov.br>.

18.6 Nao serao fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacao, classificagao, atestados, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos neste Concurso Publico, valendo, para esse fim, a respectiva publicacéo.

18.7 A FUNDEP nao fornecerd, para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado, nenhum
exemplar ou copia de provas relativas a concursos publicos anteriores.

18.8 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos, laudos médicos, pedidos de isencao,
titulos e/ou de outros documentos apoés as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

18.9 As alteragcBes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital,
néo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

18.10 E da exclusiva responsabilidade do candidato, ap6s a homologac&o e durante o prazo de validade deste Concurso
Puablico, manter seu endereco atualizado junto & Secretaria Municipal da Administracdo — Setor de Pessoal — Prefeiutra
Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG - Edital n. 01/2011, assumindo a
responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura Municipal
de Oliveira decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragcdo dos dados constantes da inscri¢éo.

18.11 A Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagées que
estejam em desacordo com o disposto neste edital.

18.12 Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de isengéo, titulos
e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-4 o Gltimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que coincida com o dia de funcionamento normal da FUNDEP e do Protocolo Central da Prefeitura de Oliveira. Em
caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal na FUNDEP e no Protocolo Central da Prefeitura de Oliveira o
periodo previsto serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

18.13 Nao serdo considerados 0s recursos que nao atenderem as formas e 0s prazos determinados neste edital.

18.14 A comprovacdo da tempestividade dos recursos, laudos médicos, pedidos de isencéo, titulos e/ou de outros
documentos sera feita, quando encaminhados por SEDEX, pela data de postagem constante no envelope e, quando
entregues pessoalmente, por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do envelope lacrado. No
protocolo, constardo o nome do candidato, a inscricdo, 0 nome e o cddigo do cargo/funcéo para o qual concorre e a data
de entrega do envelope. O contetdo do envelope entregue ou encaminhado via sedex é de exclusiva responsabilidade
do candidato.

18.15 A FUNDEP ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada de recursos, laudos
médicos, pedidos de isencao, titulos e/ou de outros documentos, quando enviado via sedex.

18.16 N&o serao disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolucéo de recursos, laudos médicos, pedidos de isengéo,
titulos e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a responsabilidade da FUNDEP até o
encerramento do concurso publico.

18.17 N&o serdao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagcdo ou a substituicdo de
documentost/titulos durante ou apés os periodos recursais previstos neste edital.

18.18 A analise dos recursos e titulos sera de responsabilidade da FUNDEP, com excecdo da andlise prevista no item
5.5.8 que sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Oliveira.

18.19 A Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP eximem-se das despesas com deslocamento dos candidatos nos
dias de realizacdo das provas, bem como se eximem da responsabilidade de reembolso de despesas de qualquer
natureza relativas a participacéo dos candidatos neste Concurso, ressalvada a Unica exce¢ao prevista no item 4.3, deste
Edital.
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18.20 Os certames para cada cargo/funcéo, regidos por este Edital, sdo independentes.

18.21 A Prefeitura Municipal de Oliveira poderda homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final
dos diversos certames.

18.22 Apés o término do concurso, a FUNDEP encaminhara toda documentacdo referente a este concurso para
Prefeitura Municipal de Oliveira, para arquivamento.

18.23 Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocacodes, relativos a este Concurso Publico que vierem a ser publicados em jornal oficial semanal de grande
circulacdo no municipio de Oliveira e divulgados nos enderecos eletrénicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.oliveira.mg.gov.br>.

18.24 Os casos omissos serdo resolvidos pela a Comissdo Especial para Realizagdo do Concurso Publico 01/2011,
nomeada pelo Prefeito de Oliveira, ouvida a FUNDEP, no que couber.

18.25 Integram este Edital os seguintes anexos:
a) Anexo A — Quadro de Cargos/Funcées, Cdodigos e Distribuicao de Vagas;
b) Anexo B — Quadro das Provas Objetivas;
c) Anexo C — Critérios de Avaliagdo da Prova de Titulos;
d) Anexo D — Atribuicdes Gerais dos Cargos/Fung¢des, Habilitacdo Exigida, Carga Horaria e Vencimento;

e) Anexo E — Programas e Bibliografias Sugeridas.

Oliveira, 11 de janeiro de 2011.

Ronaldo Resende Ribeiro
Prefeito Municipal de Oliveira

ANEXO A - QUADRO DE CARGOS, FUNCAO, CODIGOS E DISTRIBUICAO DE VAGAS

1 EDUCACAO
1.1 QUADRO DE CARGOS - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1° ao 5° ano (12 a 42 série)
. ~ VAGAS VAGAS
COoD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
101 Auxiliar de Servicos | Servigos Gerais 30 2
TOTAL 30

1.2 QUADRO DE CARGOS - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 1° ao 9° ano (12 a 82 série)
. . VAGAS VAGAS
COD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
102 Motorista Motorista da Educagéo 3 1
TOTAL 3

1.3 QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO COMPLETO
p = VAGAS VAGAS
COD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
201 Auxiliar Administrativo | Auxiliar 12 1
TOTAL 12
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1.4 QUADRO DE CARGOS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

. ~ VAGAS VAGAS
COD. CARGO FUNGAG OFERTADAS | RESERVADAS
301 Bibliotecario Bibliotecario 5
302 Especialista OE/SP Pedagogo 14
303 Nutricionista Nutricionista 1
* Professor de Educacéo Fisica -
304 Educacéo Basica do Ensino 8 1
Fundamental do 10 ao 50 ano
** Professor de Educacao Fisica -
305 Educacao Basica do Ensino 1 0
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Geografia -
306 Educacéo Basica do Ensino 2 1
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Ciéncias -
307 Educacéo Basica do Ensino 2 1
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Educacao Artistica
308 - Educacao Béasica do Ensino 2 1
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Educacéo
309 Religiosa - Educac¢éo Basica do 1 0
Ensino Fundamental do 60 ao 90
Professor ano
** Professor de
310 Empreendedorismo - Educacgéo 1 0
Bésica do Ensino Fundamental do
60 a0 90 ano
** Professor de Historia -
311 Educacéo Bésica do Ensino 2 1
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Informatica -
312 Educacao Basica do Ensino 1 0
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Inglés - Educacéo
313 Basica do Ensino Fundamental do 1 0
60 ao 90 ano
** Professor de Lingua Portuguesa
314 - Educacao Béasica do Ensino 3 1
Fundamental do 60 ao 90 ano
** Professor de Matematica -
315 Educagéo Basica do Ensino 3 1
Fundamental do 6o ao 90 ano
316 Professor Monitor Monitor (Educacéo Infantil) 31 2
Professor - Educagéo Basica do
317 Professor Regente Ensino Fundamental do 1° ao 5° 36 2
ano
TOTAL 114
ATENCAO * Trabalhar nas Escolas da Rede Municipal de Oliveira-MG

** Trabalhar na Escola Walfrido dos Mares Guia em Oliveira-MG
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2 OLIVEIRAPREV

2.2 QUADRO DE CARGOS - NIiVEL SUPERIOR COMPLETO

~ VAGAS VAGAS
coD. CARGO FUNGAC OFERTADAS | RESERVADAS
501 Analista de Nivel |Analista Previdenciario 1 0
502 Superior Contador 1 0
TOTAL 2
3 ADMINISTRACAO
3.1 QUADRO DE CARGOS - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1° ao 5° ano (12 a 42 série)
. ~ VAGAS VAGAS
COD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
601 |Auxiliar de Servicos | Porteiro 1 0
602 Aucxiliar de Topégrafo 1 0
603 o _ Controle de Abastecimento 1 0
604 Oficial de Servigos Encarregado de Turma 1 0
605 Mestre de Obras 1 0
606 Monitor Agricola 1 0
TOTAL 6
3.2 QUADRO DE CARGOS - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 1° ao 9° ano (12 a 82 série)
. VAGAS VAGAS
coOD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
607 | Agente Motorista 8 1
608 | Especializado Tratorista 1 0
TOTAL 9
3.3 QUADRO DE CARGOS - NiIVEL MEDIO
. ~ VAGAS VAGAS
COoD. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
Auxiliar oL
701 Administrativo Escriturario 30 1
702 | Fiscal Fiscg[Tributério, Posturas, Obras e Vigilancia 5 1
Sanitéria
703 | Agente Social Agente 5 1
TOTAL 40
3.4 QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO TECNICO COMPLETO
. . VAGAS VAGAS
cop. CARGO FUNGAG OFERTADAS | RESERVADAS
704 Técnico de Saude Bucal 1 0
705 Desenhista 1 0
706 Eletricista 2 1
Técnico Ensino
707 Médio Il Seguranca do Trabalho 1 0
708 Técnico Ambiental 1 0
709 Técnico de Enfermagem 20 1
710 Técnico em Informética 2 1
TOTAL 30
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3.5 QUADRO DE CARGOS - NIVEL SUPERIOR COMPLETO

cop. CARGO FUNGAO OFERTADAS | RESERVADAS
801 Analista de Nivel Analista dg Orgamento e Gestéo 1 0
802 Superior Analista Tributario 3 1
803 Coordenador do PROCON 1 0
804 Analista Assisténcia Social 1 0
805 Analista de Sistemas 1 0
806 Assistente Social 6 1
807 Dentista 3 1
808 Enfermeiro 5 1
809 Farmacéutico 1 0
810 o ) Fisioterapeuta 3 1
811 ;ﬁ;g'ﬁgrde Nivel Nutricionista 1 1
812 Psicélogo 5 1
813 Terapeuta Ocupacional 1 0
814 Coordenador Social 5 1
815 Educador Fisico 1 0
816 Educador Social 2 1
817 Pedagogo 1 0
818 Médico 1 0
TOTAL 42
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ANEXO B - QUADRO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. EDUCACAO

1.1 QUADRO DE PROVAS - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1° ao 5° ano (12 a 42 série)

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS

CONHECIMENTOS

CARGO FUNCAO LINGUA 0 GERAIS /
PORTUGUESA MATEMATICA LEGISLACAO
MUNICIPAL
Auxiliar de Servigos Servigos Gerais 8 6 6

1.2 QUADRO DE PROVAS - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 1° ao 9° ano (12 a 82 série)

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS

CONHECIMENTOS

CARGO FUNCAO LINGUA < GERAIS /
PORTUGUESA | MATEMATICA LEGISLACAO
MUNICIPAL
Motorista Motorista da Educacéo 12 8 10
1.3 QUADRO DE PROVAS - NIVEL MEDIO COMPLETO
PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
CARGO FUNGCAO LINGUA CONHECIMENTOS NOCOES DE X
PORTUGUESA GERAIS INFORMATICA | -EGISLAGAC
Auxiliar Administrativo | Auxiliar 16 8 5 11
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1.4 QUADRO DE PROVAS - NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGO

FUNCAO

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS

LINGUA
PORTUGUESA

CONHECIMENTOS
GERAIS /
LEGISLACAO

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Bibliotecario

Bibliotecario

Especialista OE/SP

Pedagogo

Nutricionista

Nutricionista

Professor

Professor de Educagéo Fisica -
Educacéo Basica do Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano

Professor de Educacéo Fisica -
Educacao Basica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Geografia -
Educacéo Bésica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Ciéncias -
Educacao Basica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Educacao Artistica
- Educacéo Bésica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Educacéo
Religiosa - Educac¢éo Béasica do
Ensino Fundamental do 6° ao 9°
ano

Professor de Empreendedorismo
- Educacao Basica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Historia -
Educacéo Basica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Informética -
Educacao Béasica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Inglés - Educacgéo
Basica do Ensino Fundamental
do 6° ao 9° ano

Professor de Lingua Portuguesa
- Educacéo Bésica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor de Matematica -
Educacao Basica do Ensino
Fundamental do 6° ao 9° ano

Professor Monitor

Monitor (Educacéo Infantil)

Professor Regente

Professor Educacéo Bésica: do
Pré-escolar e do Ensino
Fundamental do 10 ao 50 ano

16

14

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10
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2. OLIVEIRAPREV

2.2 QUADRO DE PROVAS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
CARGO FUNGAO Linoua | CONHECIVENTOS | conrECIMENTOS
PORTUGUESA LEGISLAQAO ESPECIFICOS
Analista de Nivel Analista Previdenciario 10
; 16 14
Superior Contador 10

3. ADMINISTRACAO

3.1 QUADRO DE PROVAS - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1° ao 5° ano (12 a 42 série)

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS

CONHECIMENTOS

CARGO FUNCAO LINGUA , GERAIS /
PORTUGUESA | MATEMATICA LEGISLACAO
MUNICIPAL

Auxiliar de Servigcos | Porteiro

Auxiliar de Topégrafo

- ) Controle de Abastecimento

Oficial de Servigos 8 6 6
Encarregado de Turma

Mestre de Obras

Monitor Agricola

3.2 QUADRO DE PROVAS - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 1° ao 9° ano (12 a 82 série)

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
. CONHECIMENTOS
CARGO FUNCAO LINGUA . GERAIS/
PORTUGUESA MATEMATICA LEGISLACAO
MUNICIPAL
o Motorista
Agente Especializado Tratorista 12 8 10
3.3 QUADRO DE PROVAS - NiVEL MEDIO COMPLETO
PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
CARGO FUNCAO LINGUA CONHECIMENTOS | NOCOES DE X
PORTUGUESA GERAIS INFORMATICA LEGISLAGAO
Auxiliar Escriturario
Administrativo
: Fiscal Tributario, Postura
Fiscal ’ d
sca Obras e Vigilancia Sanitaria 16 8 5 11
Agente Social | Agente
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3.4 QUADRO DE PROVAS - NIVEL MEDIO TECNICO COMPLETO

PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
CARGO FUNCAO LINGUA CONZE%%?)ITOS CONHECIMENTOS
PORTUGUESA LEGISLACAO ESPECIFICOS
Técnico de Saude Bucal 10
Desenhista 10
Técnico Ensi Eletricista 10
ecll;]/:ggio TIS ino Seguranca do Trabalho 16 14 10
Técnico Ambiental 10
Técnico de Enfermagem 10
Técnico em Informatica 10
3.5 QUADRO DE PROVAS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA - CONTEUDOS
CARGO FUNCAO LINGUA CON:E%%E'}'TOS CONHECIMENTOS
PORTUGUESA LEGISLACAO ESPECIFICOS
. , Analista de Orcamento e Gestao 10
Analista de Nivel - ———
. Analista Tributario 10
Superior
Coordenador do PROCON 10
Analista Assisténcia Social 10
Analista de Sistemas 10
Assistente Social 10
Dentista 10
Enfermeiro 10
Ff':\r.maceutlco 16 14 10
L 3 Fisioterapeuta 10
Técnico de Nivel —
: Nutricionista 10
Superior —
Psicdélogo 10
Terapeuta Ocupacional 10
Coordenador Social 10
Educador Fisico 10
Educador Social 10
Pedagogo 10
Médico 10
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ANEXO C - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - EDUCACAO

FORMAGAO ACADEMICA

PONTOS POR TITULOS

PONTUACAO MAXIMA

Concluséo de curso de atualizagcdo na area de
Empreendedorismo/Educacao com carga horaria minima
de 20 horas

1,0

1,0

Concluséo de curso de pés-graduacao lato sensu -
Especializagéo, com carga horaria minima de 360 horas,
na funcédo a que concorre

2,0

2,0

Concluséo de curso de pés-graduacao stricto sensu —
Mestrado, na area funcéo a que concorre, ou Concluséo
de curso de pés-graduacao stricto sensu — Mestrado, em
Educacéo.

3,0

3,0

Concluséo de curso de pés-graduacao stricto sensu —
Doutorado, na funcdo a que concorre

4,0

4,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA PROVA DE TiTULOS

10,0

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - OLIVEIRAPREV

FORMACAO ACADEMICA

PONTOS POR TiTULOS

PONTUACAO MAXIMA

Concluséo de curso de p6s-graduacéo lato sensu -

Especializacdo, com carga horéaria minima de 360 horas, 2,5 2,5
na funcéo a que concorre.

Concluséo de curso de p6s-graduagao stricto sensu — 3,5 3,5
Mestrado, na funcdo a que concorre.

Concluséo de curso de pés-graduacao stricto sensu — 40 4.0

Doutorado, na funcdo a que concorre.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA PROVA DE TiTULOS

10,0

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - ADMINISTRACAO

FORMACAO ACADEMICA

PONTOS POR TiTULOS

PONTUACAO MAXIMA

Concluséo de curso de pés-graduacao lato sensu -

Especializa¢do, com carga horaria minima de 360 horas, 2,5 2,5
na funcéo a que concorre.

Concluséo de curso de pds-graduagéo stricto sensu — 35 35
Mestrado, na area funcéo a que concorre. ’ ’
Concluséo de curso de pds-graduagéo stricto sensu — 4.0 4.0

Doutorado, na funcdo a que concorre.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA PROVA DE TiTULOS

10,0

28



ANEXO D- ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS/FUNGCAO, HABILITACAO, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

1. EDUCACAO

CARGO

FUNCAO

ATRIBUICOES

HABILITACAO

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

Auxiliar de
Servicos

Servicos Gerais

Executar servicos de limpeza, conservacdo, arrumacdo de locais de
trabalho, méveis, utensilios, equipamentos, instala¢des sanitarias;
Preparar e servir café e outros alimentos zelando pelo material e
utensilios  utilizados;  Atender  visitantes identificando-os e
encaminhando-os aos setores competentes; Promover a abertura e
fechamento das repartices municipais, nos horarios de expediente;
Preparar e servir alimentacdo aos alunos das escolas municipais;
Efetuar a limpeza de todo material de uso da cantina escolar; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas; Cuidar da horta, jardins e
areas livres da escola

Ensino Fundamental
Incompleto — 1° ao 5°
ano (1% a 42 série)

30 horas
semanal

R$ 540,00

Motorista

Motorista da
Educacéo

Dirigir veiculos de passageiros, de carga e similares; Manter o veiculo
em condicdes de conservacdo e funcionamento, providenciando
conserto, abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas;
Atender as normas de seguranca higiene do trabalho; Executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas; Cuidado com os
ocupantes “Passageiros” e com o transito durante as viagens; Ser
educado, zeloso e prestativo com terceiros; Nao praticar direcéo difusa;
Colaborar e orientar os usuarios quanto ao uso adequado do transporte
escolar

Ensino Fundamental
Completo 1° ao 9° ano
(12 a 82 série) e CNH —
Categoria D

44 horas
semanal

R$ 554,37

Auxiliar
Administrativo

Auxiliar

Secretariar a unidade escolar. Manter em dia a escrituracdo da Escola
com o méximo de qualidade e o minimo possivel de esforco; Manter
atualizada a documentacgéo escolar, zelando pela sua fidedignidade, de
modo a poder ser utilizada por ocasidao de coleta de dados ou para
subsidiar os trabalhos de supervisdo e orientacao; Identificar, interpretar
e aplicar a legislacdo em vigor pertinente a organizacdo da unidade
escolar; Planejar seu trabalho, de acordo com as necessidades da
escola, estabelecendo objetivos claramente definidos e padrdes
minimos de desempenho; Elaborar cronograma de atividades de
Secretaria, tendo em vista a racionalizacdo do trabalho e sua execucéo
em tempo habil; Executar, controlar e avaliar as atividades planejadas e,
se necessario, replaneja-las, a fim de adequar seu trabalho a realidade
da Escola; Participar das reunides como representante do
estabelecimento, quando solicitado pelo Diretor; Responder, perante o
Diretor, pelo expediente e pelos servigcos gerais da Secretaria e  uxilia-
los, dando-lhe assisténcia, executando ou fazendo executar suas
determinacgdes; Atender e auxiliar o Inspetor Escolar em suas visitas a
Escola, apresentando-lhe a documentacdo solicitada; Solicitar
informacbes ao Departamento Municipal de Educacdo para
esclarecimento de duvidas; Orientar seus auxiliares; Receber, registrar,
classificar, arquivar e expedir correspondéncia, tomando as

Ensino Médio
Completo

30 horas
semanal

R$ 669,81
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providéncias necessarias; Fornecer, em tempo habil, os documentos
solicitados; Participar de cursos de atualizacdo, seminarios, encontros e
outros, sempre que possivel

Bibliotecario

Bibliotecario

Organizar a Biblioteca de forma a facilitar o uso do livro, do video, do
retroprojetor, computador de outros materiais e/ou equipamentos nela
existentes, assegurando ao usuario um ambiente propicio a reflexdo e
estimulador da criatividade e da imaginacéo; zelar pela conservacéo do
acervo da Biblioteca, orientando o usuério, docente e discente, com
vistas a adequada utilizacdo desse acervo; promover atividades
individuais e/ou coletivas, especialmente as que estimulem os alunos a
produzirem texto; divulgar, no &mbito da Escola, os programas de video
disponiveis, fazendo com que a utilizagdo seja instrumento de lazer,
cultura, informacdo, humanizacdo e socializacdo; desenvolver um
trabalho articulado-imagem, leitura e outras artes, buscando a
integracdo entre Educacdo e Cultura como fator de melhoria da
qualidade de ensino; ministrar aulas de uso da Biblioteca, sensibilizando
professores e alunos para o habito da leitura; participar efetivamente da
vida cultural e social da comunidade escolar, incentivando, por meio de
promogdes, gosto da leitura; participar de cursos, encontros e outras
formas de reciclagem promovidas pelos 6rgdos central e regionais da
Secretaria de Estado da Educacao; definicdo de assuntos e obras a ser
adquiridas; analise das sugestdes internas e externas sobre as novas
aquisicdes; verificacdo de catalogos, listas, revisdes bibliogréficas para
composicao e/ou atualizacdo do acervo; selecdo de material doado a
biblioteca; selecdo de material a ser eliminado do acervo; selecdo de
material destinado a intercambio e doacéo; elaboragdo de ficharios de
enderecos de fornecedores(livrarias, editoras); elaboracéo de fichas de
aquisicdo de material a ser adquirido; efetivacdo das compras de
material; recebimento do material comprado; conferéncia do material
comprado; supervisdo dos servicos de correspondéncia; execugcdo dos
servicos de revisdo, manutencdo e atualizagdo dos catalogos; controle
sistemético das assinaturas de periddicos; classificacdo do material;
catalogacdo do material; organizagdo dos catalogos; planejamento de
sistemas de arquivos e cadigos; revisao do preparo fisico do material;

supervisdo da distribuicdo do material aos setores estabelecidos;
execucdo da distribuicdo do material; execucdo dos servicos de
restauracdo; estabelecimento de critérios para atendimento de
pesquisas solicitadas de maneira oficial; consulta aos catalogos e/ou
outras fontes, para obtencdo de subsidios para as pesquisas;
recuperacdo do material disponivel para execucdo da pesquisa;
efetivacdo da pesquisa solicitada; divulgacdo do material existente
através de exposicBes, mostras, publicacbes; orientagdo quanto a
disposicéo do acervo no espaco fisico (organizacdo do espaco fisico);

orientacdo quanto a consulta aos catadlogos; orientacdo quanto a
localizagdo da obra de referéncia; orientacdo quanto ao uso de qualquer
tipo de documento (livros, slides, microfiimes, fotografia); orientagcdo

Graduacdo em
Biblioteconomia

30 horas
semanal

R$ 1.244,78
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guanto aos critérios de empréstimo; orientacdo quanto ao uso de
arquivos de recortes; orientacdo quanto ao uso efetivo dos servicos;
orientacdo quanto as normas de funcionamento da biblioteca; auxilio
aos usuarios para concretizacdo do tema especifico de seu interesse;
elaboracdo de resumos, sumarios e indices para 0S usuarios.
Elaboracéo de ficharios auxiliares; execucao do servico de empréstimo
domiciliar; estabelecimento de critérios de empréstimos de obras do
acervo; fiscalizagdo do cumprimento das exigéncias contidas no
regulamento da biblioteca; planejamento de atividades recreativas;
elaboracéo do programa de atividades recreativas

Especialista
OE/SP

Pedagogo

Orientar o processo didatico-pedagogico no ambito da escola nos
aspectos: Planejamento, Execucdo, Acompanhamento, Controle e
Avaliacdo das atividades pedagdgicas; Exercer atividades de apoio a
docéncia em relacdo a escola, na utlizacdo e aplicacdo dos
procedimentos e recursos didaticos mais adequados, para melhor
atingir os objetivos curriculares propostos; Participar na elaboracéo,
implementacdo e execucdo do Projeto Politico-pedagogico, Plano de
Desenvolvimento da Escola e Proposta Pedagégica da Escola;
Delinear, com os professores, o Projeto Pedagdgico da escola,
explicitando seus componentes de acordo com a realidade da escola;
Coordenar a elaboracdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a
comunidade escolar; Assessorar 0s professores na escolha e utilizacéo
dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao atingimento
dos objetivos curriculares; Promover o desenvolvimento curricular,
redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e materiais de
ensino; Participar da elaboragdo do calendario escolar; Coordenar a
Proposta Pedagodgica no cotidiano da escola, na construgcéo coletiva, na
elaboragao do calendario escolar, nas atividades do Conselho de ‘, nos
planos de estudo e regimento escolar, Promover o desenvolvimento
curricular, redefinindo métodos de ensino, adequando a realidade atual,
para garantir a permanéncia e sucesso dos alunos; Propiciar a inovagao
de praticas educativas, cursos e outras atividades estimulando o espirito
de criagdo e atividades dos profissionais da educac¢éo e a integracdo da
escola/comunidade; Exercer a orientagdo, o aconselhamento e o
encaminhamento de alunos em sua formacéo geral e na sondagem de
suas aptiddes; Atuar como elemento articulador das relacdes
interpessoais internas e externas da escola envolvendo os profissionais,
os alunos, seus pais e comunidade. Habilidade para estabelecer e
manter boas relagfes de trabalho; NogGes de relagBes publicas e
humanas; Conhecimento de psicologia infantil e comportamento social;
Capacidade de organizac¢éo, racionalizagéo e simplificacdo de tarefas;
Elevado grau de responsabilidade do trabalho; Interesse em adquirir
novos conhecimentos e habilidades profissionais e/ou aperfeicoar-se;
Colaboragdo espontanea e disponibilidade para trabalhos extras;
Postura ética em seu comportamento dentro das normas de descrigcéo e
da distincdo. Analisar os resultados da avaliacdo sistémica, feita

Graduacdo em
Pedagogia —
Supervisao ou
Orientacdo
Educacional; outra
licenciatura com poés-
graduacgédo em
Supervisdo Escolar ou
pés-graduacao em
Orientacao
Educacional

30 horas
semanal

R$ 1.244,78
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juntamente com os professores e identificar as necessidades dos
mesmos; Realizar a avaliacdo do desempenho dos professores,
identificando as necessidades individuais de treinamento e
aperfeicoamento; Efetuar o levantamento da necessidade de
treinamento e capacitacdo dos docentes da Escola; Manter intercambio
com instituicdes educacionais e/ou pessoas visando sua participacéo
nas atividades de capacitacdo da Escola; Analisar os resultados obtidos
com as atividades de capacitacdo docente, na melhoria dos processos
de ensino e de aprendizagem

Nutricionista

Nutricionista

Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua
habilitacdo, em atividades operacionais do Municipio de Oliveira;
Orientar trabalhos dentro de sua area de atuacdo; Desenvolver
atividades técnicas quanto ao planejamento, programacdo e estudos
relativos a sua area de atuacdo; Emitir parecer técnico sobre assunto
especifico de sua area de atuacdo; Interpretar dados complexos e
aplicar técnicas e métodos especializados

Graduacdo em
Nutricdo

30 horas
semanal

R$ 1.244,78
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Professor

Professor de
Educacao Fisica
— Educacéo
Basica do Ensino
Fundamental do
1°ao 5° ano

Executar tarefas especificas relacionadas com a area de educacao; Participar
do processo que envolve o planejamento, construgdo, execucao e avaliagdo do
Projeto Politico-pedagégico da Escola; Exercer a docéncia na educagéo basica,
responsabilizando-se pela regéncia de turma da Fase Introdutéria a Fase IV do
Ensino Fundamental, pela substituicdo eventual de docente; Exercer a docéncia
na educacdo basica, responsabilizando-se pela regéncia de turmas. Participar
da elaboracdo do calendario escolar; Zelar pela elevagdo dos niveis de
rendimento escolar e pela melhoria de qualidade do ensino; Colaborar na
realizacdo de campanhas educativas de higiene e salde, além de
comemoracgdes civicas e folcloricas; Exercer atividade de natureza educativa,
envolvendo a execugdo de servigos referentes a elaboragdo e cumprimento de
planos, desenvolvimento de aulas, escrituracdo escolar, apuragdo de freqiiéncia
e regéncia de turmas e aula. Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o
gosto pela pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboracdo e
implementacédo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola
com a familia dos educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos,
atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou
convidado. Elaboracéo de programas e plano de trabalho, controle e avaliagdo
da aprendizagem, recuperacdo de alunos, reunides, pesquisa e participacao
ativa na vida da escola. Elevado grau de responsabilidade em relagdo ao
trabalho; Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades profissionais,
relacionados com o seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de
organizagdo, racionalizacdo e simplificacdo de tarefas; Habilidade para
estabelecer e manter boas relagbes de trabalho; Capacidade de lideranca;
Dominio do conhecimento da é&rea especifica de atuacdo e  técnicas
educacionais e didaticas; Facilidade de comunicacdo e estimulacdo de
construcéo de conhecimentos; Habilidade para manejo de classe e controle da
disciplina; Colaborar na proposicéo e realizacéo de atividades extra-classe e de
apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo bom
nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a
criatividade, o raciocinio e a experimentagéo; Colaborar com a formagéo integral
de seus alunos; Reconhecer que as situacdes de aprendizagem provocam
também sentimentos e requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar
teoria e pratica, concretizando os conteudos curriculares em situacdes mais
proximas e familiares do aluno; Procurar inovar a pratica pedagodgica visando a
melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Exercer outras
atribuicdes integrantes do Plano |Institucional da escola previstas no
regulamento desta lei e Regimento Escolar. Providenciar a conservacao,
limpeza e boa apresentagéo das dependéncias da Escola; Cumprir as normas e
determinacdes relacionadas a atividade docente contidas no Plano de Carreira e
Remuneracdo do Pessoal do Magistério e respectivo Estatuto do Pessoal do
Magistério da  Municipio de Oliveira Municipal de Oliveira; as normas e
instrucdes atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente emanadas
dos 6rgdos publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de
Educacéo; demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou
emitidos pela unidade em que atua

Graduacao -
Licenciatura em
Educacao Fisica

24h (vinte e
guatro)
semanais

R$ 669,81
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Professor de
Educacao Fisica
— Educacéo
Basica do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Geografia —
Educacéo Basica
do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Ciéncias —
Educacéo Basica
do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Educacéo
Artistica —
Educacéo Basica
do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Educacéo
Religiosa —
Educacgédo Basica
do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Empreendedoris
mo — Educacao
Basica do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Professor de
Histoéria —
Educacgédo Basica
do Ensino
Fundamental do
6° ao 9° ano

Executar tarefas especificas relacionadas com a area de educacao;

Participar do processo que envolve o planejamento, construcéo,
execucao e avaliacdo do Projeto Politico-pedagdgico da Escola; Exercer
a docéncia na educacdo basica, responsabilizando-se pela regéncia de
turma da Fase Introdutéria a Fase IV do Ensino Fundamental, pela
substituicdo eventual de docente; Exercer a docéncia na educacao
basica, responsabilizando-se pela regéncia de turmas. Participar da
elaboracdo do calendario escolar; Zelar pela elevacao dos niveis de
rendimento escolar e pela melhoria de qualidade do ensino; Colaborar
na realizacdo de campanhas educativas de higiene e saude, além de
comemoracgOes civicas e folcloricas; Exercer atividade de natureza
educativa, envolvendo a execugao de servigos referentes a elaboracao
e cumprimento de planos, desenvolvimento de aulas, escrituracdo
escolar, apuracdo de frequéncia e regéncia de turmas e aula.
Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela pesquisa e
pelas artes em geral; Participar da elaboracdo e implementacdo de
projetos e atividades de articulagdo e integracdo da escola com a
familia dos educandos e com a comunidade escolar; Participar de
cursos, atividades e programas de capacitacdo profissional, quando
convocado ou convidado. Elaboracdo de programas e plano de
trabalho, controle e avaliacdo da aprendizagem, recuperagéo de alunos,
reunides, pesquisa e participacéo ativa na vida da escola. Elevado grau
de responsabilidade em relacdo ao trabalho; Interesse em adquirir
novos conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o
seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de organizacao,
racionalizacé@o e simplificacdo de tarefas; Habilidade para estabelecer e
manter boas relagfes de trabalho; Capacidade de lideranga; Dominio do
conhecimento da area especifica de atuagdo e técnicas educacionais
e didaticas; Facilidade de comunicacao e estimulacdo de construcdo de
conhecimentos; Habilidade para manejo de classe e controle da
disciplina; Colaborar na proposicdo e realizacdo de atividades extra-
classe e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializa¢ao;
Zelar pelo bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino
diversificadas, que estimulem a criatividade, o raciocinio e a
experimentagéo; Colaborar com a formacgéo integral de seus alunos;

Reconhecer que as situacdes de aprendizagem provocam também
sentimentos e requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar
teoria e prética, concretizando os conteudos curriculares em situagdes
mais préoximas e familiares do aluno; Procurar inovar a pratica
pedagodgica visando a melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Exercer outras atribuic6es integrantes do
Plano Institucional da escola previstas no regulamento desta lei e
Regimento Escolar. Providenciar a conservacdo, limpeza e boa

Graduacao - 19h
Licenciatura em (dezenove) R$ 810,00
Educacéo Fisica semanais
Graduacéo - 19h
Licenciatura em (dezenove) R$ 810,00
Geografia semanais
e
AR o (dezenove) R$ 810,00
Ciéncias Biologicas ou .
; . semanais
em Biologia
Graduacdo em Artes 19h
Plasticas, Educacgéo (dezenove) R$ 810,00
Artistica semanais
Graduacao -
Licenciatura em
Educacao Religiosa ou 19h
em Te’olog|a ou em (dezenove) R$ 810,00
outra &rea com pos- :
N semanais
graduacgédo em
formacéo religiosa
com 360 horas
Graduacdo em
Administracao 19h
nstragao, (dezenove) | R$ 810,00
Relac¢des Publicas ou :
. semanais
Marketing
Graduacéo - 19h
Licenciatura em (dezenove) R$ 810,00
Historia semanais
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Professor de
Informatica —

apresentacdo das dependéncias da Escola; Cumprir as normas e
determinacdes relacionadas a atividade docente contidas no Plano de

Graduacao em Andlise

Educacgédo Béasica | Carreira e Remuneracdo do Pessoal do Magistério e respectivo Estatuto | de Sistemas ou 24h (vinte e
4 A L - - ) quatro) R$ 669,81
do Ensino do Pessoal do Magistério da Municipio de Oliveira Municipal de | Sistema de .
N ; y ; L e ~ semanais
Fundamental do Oliveira; as normas e instrucfes atinentes ao exercicio do magistério e | Informacao
6° ao 9° ano atividade docente emanadas dos 6rgdos publicos federais, estaduais e
Professor de do Departamento Municipal de Educacédo; demais dispositivos e normas
Inglés — constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade em que atua | Graduacéo - .
DA . ; 24h (vinte e
Educacéo Basica Licenciatura em Letras
: p quatro) R$ 669,81
do Ensino - Lingua semanais
Fundamental do Portuguesa/inglés
6° ao 9° ano
Professor Professor de
Lingua
Portuguesa — Graduacao - 24h (vinte e
Educacéo Bésica Licenciatura em Letras quatro) R$ 669,81
do Ensino - Lingua Portuguesa semanais
Fundamental do
6° ao 9° ano
Professor de
Matematica — Graduagéo - 24h (vinte e
Educacéo Basica g ;
: Licenciatura em guatro) R$ 669,81
do Ensino " .
Matematica semanais
Fundamental do
6° ao 9° ano
Ser responsavel pelo grupo de criancas a ele designhado, durante o
horario de trabalho; dar as criancas o0 ensinamento e o
acompanhamento necessario a realizagdo e melhoramento dos habitos
alimentares, higiene pessoal, ao desenvolvimento intelectual, ao
aprimoramento da boa conduta de valores morais e éticos; buscar ,
proporcionar as criangas, atividades de lazer e brincadeira condizente e
compativeis com as orientagfes pedagdgicas; manter em dia o controle
de freqiéncia das criancas, informando ao setor competente sobre a
assiduidade das criancas; manter as salas e local de trabalho, sempre .
. : : . . | Graduagédo — ,
Monitor conservados e limpos, atuando assim, como ponto de referéncia | . ; 26h (vinte e
Professor ~ g . ) ~ ._.~ | Licenciatura em :
. (Educacéo positiva para as crianc¢as; zelar pela conservacao de todos 0os materiais . seis) R$ 669,81
Monitor ; ; - Pedagogia ou Normal .
Infantil) existentes nas salas, bem como os pertences do Centro Municipal de semanais

Educagéo Infantil; buscar dar tratamento cordial, atencioso e educado
as maes; pesar e medir todas as criangas até o 10° dia de cada més;
participar de reunides pedagdgicas, estudando e contribuindo na troca
de experiéncia com demais pessoas envolvidas, com o andamento do
trabalho no Centro Municipal de Educagéo Infantil; dispensar tratamento
igualitario a todas as criangas; participar de cursos e eventos externos
de interesses do Centro Municipal de Educacdo Infantil; auxiliar nos
trabalhos do CMEI quando solicitado; redigir relatdrios sobre os alunos;
auxiliar na solucdo de problemas educacionais; participar do Projeto

Superior
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Politico Pedagdégico; Acompanhar recreio; Executar outras tarefas
correlatas

Professor
Regente

Professor
Educacédo Basica
do Ensino
Fundamental do
1° ao 5° ano

Executar tarefas especificas relacionadas com a area de educacgéao;

Participar do processo que envolve o planejamento, construcdo, execugdo e
avaliagdo do Projeto Politico-pedagdgico da Escola;

Exercer a docéncia na educacdo basica, responsabilizando-se pela regéncia de
turma da Fase Introdutéria a Fase IV do Ensino Fundamental, pela substituicdo
eventual de docente; Exercer a docéncia na educagdo bésica, responsabilizando-se
pela regéncia de turmas. Participar da elaboracéo do calendario escolar; Zelar pela
elevagdo dos niveis de rendimento escolar e pela melhoria de qualidade do ensino;
Colaborar na realizacdo de campanhas educativas de higiene e salde, além de
comemoracdes civicas e folcldricas; Exercer atividade de natureza educativa,
envolvendo a execucdo de servicos referentes a elaboracdo e cumprimento de
planos, desenvolvimento de aulas, escrituragdo escolar, apuracdo de freqiiéncia e
regéncia de turmas e aula. Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto
pela pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboracdo e implementagéo de
projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com a familia dos
educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e
programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado.
Elaboracdo de programas e plano de trabalho, controle e avaliagdo da
aprendizagem, recuperagdo de alunos, reunides, pesquisa e participagdo ativa na
vida da escola. Elevado grau de responsabilidade em relacéo ao trabalho; Interesse
em adquirir novos conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o
seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de organizagdo, racionalizacdo e
simplificagdo de tarefas; Habilidade para estabelecer e manter boas relagbes de
trabalho; Capacidade de lideranca; Dominio do conhecimento da area especifica de
atuacdo e técnicas educacionais e didaticas; Facilidade de comunicacdo e
estimulagdo de construgéo de conhecimentos; Habilidade para manejo de classe e
controle da disciplina; Colaborar na proposicdo e realizacdo de atividades extra-
classe e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializa¢éo; Zelar pelo
bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a
criatividade, o raciocinio e a experimentacao; Colaborar com a formacao integral de
seus alunos; Reconhecer que as situagBes de aprendizagem provocam também
sentimentos e requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar teoria e pratica,
concretizando os contetdos curriculares em situa¢des mais proximas e familiares do
aluno; Procurar inovar a pratica pedagégica visando a melhoria da qualidade de
ensino; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Exercer outras atribuicdes integrantes do Plano
Institucional da escola previstas no regulamento desta lei e Regimento Escolar.
Providenciar a conservagdo, limpeza e boa apresentacdo das dependéncias da
Escola; Cumprir as normas e determinagdes relacionadas a atividade docente
contidas no Plano de Carreira e Remuneragado do Pessoal do Magistério e respectivo
Estatuto do Pessoal do Magistério da Municipio de Oliveira Municipal de Oliveira; as
normas e instrugBes atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente
emanadas dos érgdos publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de
Educacgdo; demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou
emitidos pela unidade em que atua

Graduacéo -
Licenciatura em
Pedagogia ou Normal
Superior

24h (vinte e
quatro)
semanais

R$ 669,81
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1. OLIVEIRAPREV

CARGA

CARGO FUNCAO ATRIBUICOES HABILITACAO HORARIA | VENCIMENTO
_ Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua | Graduagio em Direito
Analista habilitacdo, em atividades de andlise previdenciaria, incluida a | Bacharel com registro 30 horas R$ 1.244.78
Previdenciario representacdo judicial e extrajudicial, no couber do Instituto de | no conselho especifico semanal
. Previdéncia Municipal de Oliveira; Orientar trabalhos dentro de sua area
Analista de ~ ; e ~ L
Nivel Superior de atuacéo, ,|nc!U|da a analise e concess&o de beneficios; Desenvolver | Graduacéo em
atividades técnicas quanto ao planejamento, programacédo e estudos | ciancias  Contabeis | 30 horas
Contador relativos a sua area de atuac&o; Emitir parecer técnico sobre assunto | com  registro  no | semanal R$ 1.244,78

especifico de sua area de atuacdo; Interpretar dados complexos e
aplicar técnicas e métodos especializados

conselho especifico
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1. ADMINISTRACAO

CARGO

FUNCAO

ATRIBUICOES

HABILITACAO

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

Agente
Especializado

Motorista

Tratorista

Exercer atividades semi-qualificadas a nivel de 1° grau de ensino
relacionadas a sua pratica profissional; Relacionar, orgar e requisitar
materiais e instrumentos necessarios a execucao de seus trabalhos;
Proceder a manutencgéo e conservagdo do equipamento utilizado;
Operar mesa telefénica, efetuando ligacdes internas, urbanas e
interurbanas; Esta classe inclui ocupacées manuais caracterizadas pelo
exercicio de elevada habilidade manipulativa, limitada a uma rotina de
trabalho definida; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas

Ensino Fundamental
Completo 1° ao 9° ano
(1@ a 82 série) e CNH -
Categoria D

40 horas
semanais

R$ 554,37

Auxiliar de
Servigos

Porteiro

Exercer atividades simples a nivel elementar de ensino; Realizar
trabalhos de recebimento, guarda, arranjo, conservacdo e
movimentacdo de documentos, processos, livros e periédicos, assim
como de materiais estocaveis em almoxarifados e depdsitos; Realizar
trabalhos de entrega de documentos, correspondéncias e publicacdes
oficiais; Auxiliar na mudanca e transporte de méveis e utensilios; Operar
equipamentos simples; Manter vigilancia em prédios e areas; Atender e
encaminhar partes; Realizar trabalhos de limpeza, varricdo e capinacao;
Executar servi¢os auxiliares de manutencéo, lubrificacéo e conserva de
maquinas e equipamentos; Preparar e distribuir alimentos Distribuir
racbes ao gado; Pulverizar e aplicar vacinas; Realizar trabalhos néo
gualificados de carpintaria, alvenaria, pintura de outros oficios; Exercer
outras atividades correlatas que |lhe forem atribuidas

Ensino Fundamental
Incompleto - 1° ao 5°
ano (1% a 42 série)

44 horas
semanais

R$ 540,00

Oficial de
Servigos

Aucxiliar de
Topdégrafo

Controle de
Abastecimento

Encarregado de
Turma

Mestre de Obras

Monitor Agricola

Executar atividades semi-qualificadas a nivel elementar de ensino
caracterizadas por habilidade manual e relacionadas a sua prética
profissional; Proceder a manutencdo e conservacdo do equipamento
utilizado. Esta classe inclui ocupac¢des manuais caracterizadas pelo
exercicio de habilidade manipulativa, limitada a uma rotina de trabalho
definida; Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas

Ensino Fundamental
Incompleto - 1° ao 5°
ano (12 a 42 série)

30 horas
semanais

R$ 554,37

R$ 554,37

R$ 554,37

R$ 554,37

R$ 554,37

Auxiliar
Administrativo

Escriturario

Exercer atividades semiqualificada nivel fundamental de ensino no
campo da administracdo; Realizar trabalhos de protocolo, preparo,
selecao, classificacdo, registro, colecdo e arquivamento de processos,
documentos e fichas; Organizar e atualizar listas de enderecos
telefénicos de interesse da Municipio de Oliveira; Efetuar
levantamentos, anotacdes, calculos e registros simples de natureza
contabil; Examinar processos e avulsos, redigir informacdes de rotina e
atender partes; Efetuar controle de estocagem, transporte e
abastecimento de material, mediante preenchimento de guias,
requisicbes e outros impressos; Receber e registra pacientes em
hospitais, ambulatérios e consultérios; Executar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas

Ensino Médio
Completo

30 horas
semanais

R$ 669,81
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Fiscal Tributario,

Exercer atividades qualificadas, a nivel de 2° grau de ensino no campo
de sua especialidade profissional; Executar, sob orientacdo, tarefas
correspondentes a sua respectiva formacao de nivel médio, relativas as

. Posturas, Obras e | atividades fim da Municipio de Oliveira; Fiscalizar estabelecimentos | Ensino Médio 30 horas
Fiscal R . o o ; ) ) . R$ 669,81
Vigilancia industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Orientar quando | Completo semanais
Sanitaria solicitados trabalhos inerentes a sua habilitagdo profissional;
Desenvolver atividades de programagdo em sua area de atuacao;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
Exercer atividades semiqualificada nivel fundamental de ensino no
campo da administracdo em especifico desempenhado funcéo na area
de Assisténcia Social em apoio aos programas e projetos; Realizar
trabalhos de protocolo, p reparo, sele¢cdo, classificacdo, registro,
colecdo e arquivamento de processos, documentos e fichas; Organizar
Agente Social | Agente e atualizar e cadastros refererjtes aos programas e projetos afins; | Ensino Médio 30 hora; R$ 669 81
Efetuar levantamentos, anotacdes, cdlculos e registros simples de | Completo semanais
natureza contabil; Examinar processos e avulsos, redigir informacdes de
rotina e atender partes; Efetuar controle de estocagem, transporte e
abastecimento de material, mediante preenchimento de guias,
requisicbes e outros impressos; Executar outras atividades correlatas
gue lhe forem atribuidas
Técnico de Curso Médio/Técnico
Saude Bucal em Saude Bucal R$ 707,10
. Curso Médio/Técnico
Desenhista em CAD R$ 707,10
- Curso Médio/Técnico
Eletrici . . , . g R$ 707,1
etricista Exercer atividades qualificadas, a nivel de 2° grau de ensino no campo | em eletricidade $707.10
de sua especialidade profissional; Executar, sob orientacdo, tarefas | Curso Médio/Técnico
Seguranga do . " . g . X
- correspondentes a sua respectiva formacao de nivel médio, relativas as | em Seguranca do R$ 707,10
Técnico Trabalho - . L on LI . )
. g atividades fim da Municipio de Oliveira; Fiscalizar estabelecimentos | Trabalho 30 horas
Ensino Médio — ; - L X ) . — i
I Técnico industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Orientar quando | Curso Médio/Técnico semanais R$ 707.10
Ambiental solicitados trabalhos inerentes a sua habilitagdo profissional; | em Meio Ambiente '
Técnico d Desenvolver atividades de programagdo em sua area de atuacdo; | Curso Médio/Técnico
ecnico de Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas em Técnico de R$ 707,10
Enfermagem
Enfermagem
Curso Médio/Técnico
Tecnlcg em em Inforn_wauca ou R$ 707,10
Informética Tecnologia da
Informacédo
Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua | Graduag¢do em Direito,
. Analista de habilitacdo, em atividades operacionais e de fiscalizacdo do Municipio | Administracéo de
Analista de Y - . = A 30 horas
. : Orcamento e de Oliveira; Orientar trabalhos dentro de sua area de atuacdo; | Empresas, Ciéncias : R$ 1.244,78
Nivel Superior ~ - L . ~ oo e semanais
Gestéo Desenvolver atividades técnicas quanto ao planejamento, programacgdo | Contabeis ou Ciéncias

e estudos relativos a sua area de atuacao; Emitir parecer técnico sobre

Econbmicas.
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assunto especifico de sua area de atuacdo; Interpretar dados
complexos e aplicar técnicas e métodos especializados; Elaborar

Graduacao em Direito,
Administracédo de

Analista Tributario | diligéncia e fiscalizacdo, atuar no amparo aos 6érgaos e departamentos | Empresas, Ciéncias R$ 1.244,78
desta municipalidade, para atendimento das necessidades operacionais | Contabeis ou Ciéncias
Econbmicas.
Coordenador do Bacharel em Direito
com registro no R$ 1.244,78
PROCON conselho especifico
Analista Graduacao em Direito
Assisténcia Social Bacharel com registro R$ 1.244,78
no conselho especifico
Graduagdo em Analise
: de Sistemas, ou
én?llsta de Informatica ou Ciéncias R$ 1.244,78
Istemas da Computacgéo ou
Sistemas de Informacfes
Assistente Social Graduac;ao em Servigo R$ 1.244,78
Social
. Graduagdo em
Dentista Odontologia R$ 1.244,78
Enfermeiro E;?:rl:nagggn?m R$ 1.244,78
Farmacéutico S;?:%i?:o em R$ 1.244,78
- Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua | Graduagdo em 30 horas_
Fisioterapeuta habilitagdo, em atividades operacionais do Municipio de Oliveira; | Fisioterapia semanais | R$1.244,78
Técnico de . Orientar trabalhos dentro de sua area de atuacdo; Desenvolver | Graduacgdo em
Nivel Superior | Nutricionista atividades técnicas quanto ao planejamento, programagéo e estudos | Nutricio R$ 1.244,78
o relativos a sua area de atuacdo; Emitir parecer técnico sobre assunto | Graduacdo em
Psicologo especifico de sua area de atuagéo; Interpretar dados complexos e | psicologia R$ 1.244,78
Terapeuta aplicar técnicas e métodos especializados Graduagdo em R$ 1.244.78
Ocupacional Terapia Ocupacional T
Coordenador Graduacédo em Servico
Social Social ou Psicologia R$1.244,78
Graduacao
Educador Fisico Licenciatura em R$ 1.244,78
Educacao Fisica
Educador Social Sé?jila?)%?s em R$ 1.244,78
Graduacdo em
Pedagogo Pedagogia R$ 1.244,78
Médico Graduacdo em 20 horas R$ 1.244.78
Medicina semanais ' '
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ANEXO E - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

EDUCACAO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 1° ao 5° ano (12 a 42 série)
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS/FUNCAO: Servigos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Programa: Leitura de diferentes textos: compreensao, interpretacdo, estabelecimento de relacdes entre ideias; identificacao
do significado de palavras; elaboracéo de conclusdes a partir das informacdes implicitas e explicitas contidas no texto.
Ortografia oficial e a reforma ortografica. Ordem alfabética: reconhecimento e emprego. Silaba, divisdo silabica:
reconhecimento e emprego. Nomes (substantivos) e adjetivos: emprego, flexdo (masculino/ feminino, singular/plural):
reconhecimento e emprego. Sinbnimos e antdénimos: reconhecimento e emprego. Verbos: reconhecimento e emprego.
Pronomes: reconhecimento e emprego.

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Nacional, 2005.

CIPRO NETO, Pasquale. O dia-a-dia da nossa lingua portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2002.

TUFANO, Douglas. Guia pratico da nova ortografia. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2008.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental aprovados pelo PNLD do MEC.

MATEMATICA

Programa: Leitura e escrita dos niumeros naturais (inteiros e ndo-negativos). Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacéo
e divisdo com numeros naturais. Problemas de aplicacdo. Nameros fracionarios (meios, tergos, quartos, quintos e décimos).
Operacdes elementares envolvendo fracdes. Problemas de aplicagdo. Numeros decimais (décimos e centésimos).
Operacgdes elementares envolvendo numeros decimais. Problemas de aplicacdo. Porcentagem. Céalculo simples de
porcentagem. Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano),
temperatura (grau), massa (grama, quilograma), capacidade (litro, mililitro), &rea (metro quadrado). Problemas de raciocinio
I6gico. Leitura e interpretacao de dados apresentados por meio de tabelas e graficos.

Bibliografia sugerida

Livros didaticos do 1° ao 5° anos para o ensino fundamental aprovados pelo PNLD do MEC.

CONHECIMENTOS GERAIS / LEGISLA(;AO MUNICIPAL

Programa: Direitos e deveres do cidaddo. Seguranca no trabalho. Seguranca no transito. Meio ambiente. Direito
Constitucional/Direito Administrativo - Constituicdo Federal - Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e Il. Leis Municipais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e Il.

BRASILIA. Dicas de Prevencédo de Acidentes e Doencas no Trabalho: SESI — SEBRAE Salde e Seguranca no Trabalho:
Micro e Pequenas Empresas / Luiz Augusto Damasceno Brasil (Org.). - Brasilia: SESI-DN,2005. http://www.sebrae.com.br
Cuidando do planeta. Cartilha. Disponivel em:< http://www.aracruz.com.br/doc/pdf/cartilha_educamb_pea.pdf >

Educacdo para seguranca do transito. Manual para o ensino fundamental. Associagdo por vias seguras. Rio de Janeiro.
2010. Disponivel em:<www.vias-seguras.com>

DIMESTEIN, Gilberto. Cidaddo de papel. . 21. Ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e da outras providéncias.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO - 1° a0 9° ano (12 a 82 série)
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS/FUNCAO: Motorista da Educacéao

LINGUA PORTUGUESA

Programa: Leitura, compreensao e interpretagdo de textos. Conhecimento da lingua portuguesa: linguagem formal.
Encontros vocalicos, digrafos e encontros consonantais. Divisdo silabica. Morfologia (funcdo das dez classes de palavras).
Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Ortografia, pontuacdo e acentuacao grafica. Emprego de
porque/por que/porqué. Frase, oragdo e periodo. Géneros textuais: identificacdo dos diversos géneros textuais (bilhete,
comunicado, aviso, convite, circular, carta, noticia dentre outros). Variacdes linguisticas, diversas modalidades do uso da
lingua.
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Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Nacional, 2005.
CEREJA- William Roberto/ MAGALHAES-Thereza Cochar. Gramatica—texto: reflexdo e uso, S&o Paulo-Atual, 2004.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova graméatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
SACCONI, Luiz Antdnio. Gramatica essencial da lingua portuguesa.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental.

MATEMATICA

Programa: NuUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. Resolucdo de situacdes-problema envolvendo:
operagbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Algebra. Resolucdo de
situacdes-problema envolvendo: equactes dos 10 e 20 graus. Proporcédo. Regra de trés simples e composta. Fungdes do
lo. Matematica comercial e financeira: resolucdo de situacdes-problema envolvendo: porcentagem, juros simples e
compostos. Tratamento da informagdo. Resolver situagdes-problema envolvendo: medidas de tendéncia central: médias
aritmética e ponderada, moda e mediana. Espaco amostral. Evento. Probabilidade. Graficos. GEOMETRIA- Resolver
situacdes-problema envolvendo: geometria plana: unidades de medida, comprimento, area, volume, capacidade e massa.
Entes primitivos, ponto, reta e plano. Angulos. Triangulos. Quadrilateros. Circunferéncia. Perimetro. Area. Volume.
Geometria solida: volumes, cubos e paralelepipedos.

Bibliografia sugerida

DANTE, L.R. Tudo é matematica. S&o Paulo: Atica. Volumes de 5a a 8a séries.

IMENES e LELIS. Matematica. Sao Paulo: Scipione. Volumes de 5a a 8a séries.

SILVEIRA, e MARQUES, C. Matemética. Sao Paulo: Moderna. Volumes de 5a a 8a séries.

CONHECIMENTOS GERAIS/ LEGISLA(;AO MUNICIPAL

Programa: Etica. Cidadania e direitos e deveres do cidaddo. Meio ambiente e Qualidade de vida. Seguranca no trabalho e
no transito. Direito Constitucional/Direito Administrativo - Constituicdo Federal - Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e II.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e II.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de seguranc¢a. Disponivel em: <www.mte.gov.br> ou
<www.fiesp.com.br/download/medicina/trabalho.pdf>

DENATRAN. Manual de direcdo defensiva. 2005.

DIMENSTEIN, Gilberto. Cidaddo de papel.. 21. ed. S&o Paulo: Atica2005.

Educacdo para seguranca do transito. Manual para o ensino fundamental. Associacdo por vias seguras. Rio de Janeiro,
2010. Disponivel em: <www.vias-seguras.com>

Cuidando do planeta. Cartilha. Disponivel em: < http://www.aracruz.com.br/doc/pdf/cartilha_educamb_pea.pdf>

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salérios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundag8es publicas municipais e da outras providéncias.

NIVEL MEDIO COMPLETO
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ FUNCAO: Auxiliar

LINGUA PORTUGUESA

Programa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Conhecimento da lingua portuguesa (linguagem formal):
Ortografia oficial/acentuacdo grafica. As classes de palavras: definigbes, classificacbes, flexdes, emprego: substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des, conjungdes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Ocorréncia do sinal indicativo de crase.
Pontuacéo. Variagéo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Bibliografia sugerida

CIPRO Neto, Pasquale e INFANTE, Ulisses - Gramatica da lingua portuguesa. 2, ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

CONHECIMENTOS GERAIS
Programa: Etica, trabalho e consumo. Cidadania e direitos e deveres humanos.Meio ambiente e Qualidade de vida.
Bibliografia sugerida
GARCIA, Edson Gabriel. Cidadania agora. Sao Paulo: Saraiva, 2004.
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REIGOTA, Marcos. Meio ambiente e representacdo social. Sdo Paulo: Cortez, 2007. (Colecdo Questdes da Nossa
Epoca;v.41).

SCHILLING, Flavia; BUORO, Andrea. Violéncia urbana — Dilema e desafio. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulos e capitulos e sec¢des correspondentes aos itens do
programa. .

NOCOES DE INFORMATICA

Programa: Sistema Operacional Microsoft Windows. ConfiguracGes basicas do Sistema Operacional (painel de controle)
Organizacdo de pastas e arquivos. Opera¢cfes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear),
Editor de Textos Microsoft Word, Criacdo, edicdo, formatacao e impressao. Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercéo e
formatacéo de graficos e figuras. Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criacéo, edicdo, formatacédo e impressao. Utilizacao de
formulas. Formatac&o condicional. Geracao de graficos. Internet. Utilizagdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers,
Internet Explorer e Netscape. Producdo, manipulacéo e organizagdo de mensagens eletronicas (e-mail). Sistemas de
Informagédo Caracteristicas e componentes. Recursos de hardware e software. Linux. Aplicacdes

Bibliografia sugerida

BATISTA, E. O. Sistemas de informacé&o: o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. S&o Paulo: Saraiva, 2004.
HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.

O’BRIEN, J.A. Sistemas de informacéao e as decisfes gerenciais na era da Internet. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

PERRY, G.M. Aprenda em 24 horas Windows 98. Rio de Janeiro: Campus: 1998.

RAMALHO, J.A.A. Word 97. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.

SANTOS JUNIOR, M. J. F. Excel 97: passo a passo, Sdo Paulo: Terra, 1997.

TORTELLO, J.E.N. Explorando a Internet. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.

LEGISLACAO

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administragdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Lei n.11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a LDB. Ensino fundamental de nove anos.

BRASIL. Lei n. 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo
Bésica e de Valorizag¢éo dos Profissionais da Educacdo - FUNDERB, [...], e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolucdo CNE/ CEB n. Resolugéo n. 07, de 14 de dezembro de 2010 do CNE /
CEB que "Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos."

BRASIL. LEI 8.666/93 — Regulamento o artigo 37°, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas para Licitacdes e
Contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Capitulo |, Das Disposi¢des Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da
Licitacao.

OLIVEIRA. Lei Orgéanica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salarios e as
carreiras dos profissionais da educacéao infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundac¢des publicas municipais e da outras providéncias

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS/FUNCAO: BIBLIOTECARIO-Bibliotecario, ESPECIALISTA OE/SP-Pedagogo, NUTRICIONISTA-Nutricionista,
PROFESSOR - Educacdo Béasica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano (Educac¢do Fisica), PROFESSOR -
Educacdo Basica 6° ao 9° ano - (Educacdo Fisica, Geografia, Ciéncias, Educacdo Artistica, Educacdo Religiosa,
Empreendedorismo, Histéria, Informética, Inglés, Lingua Portuguesa, Mateméatica)) PROFESSOR MONITOR-
Educacéo Infantil e PROFESSOR REGENTE — Educacéo Basica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos/funcgées)

Programa: Compreenséo e interpretacdo de textos. Variacdo linguistica. Tipologia e géneros de texto. Coeréncia e coesao
textuais. Ortografia oficial. Acentuacao grafica, reforma ortografica de 2009. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Classificagao, flexdo e emprego do substantivo, do adjetivo, do advérbio e do pronome. Colocagdo
dos pronomes pessoais obliquos atonos. Formas de tratamento. Conjugacéo, flexdo, propriedades, classificacdo e emprego
do verbo. Correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Coordenagdo e subordinacdo. Concordancia verbal e
concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Emprego do sinal indicativo da crase. Pontuagéo.
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Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2001.

KOCH, Ingedore G.V. A coesdo textual. S&o Paulo: Contexto.

KOCH, Ingedore G.V.; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 17. ed. 22 reimpressao. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLACAO: para os CARGOS/FUNCOES de ESPECIALISTA OE/SP - Pedagogo,
PROFESSOR - Educacdo Basica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano (Educacédo Fisica), PROFESSOR -
Educacdo Basica 6° ao 9° ano - (Educacdo Fisica, Geografia, Ciéncias, Educacao Artistica, Educacédo Religiosa,
Empreendedorismo, Histéria, Informéatica, Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica)) PROFESSOR MONITOR-
Educagdao Infantil e PROFESSOR REGENTE - Educacédo Béasica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa: A globalizagéo e os movimentos antiglobalizagdo. Brasil: Dos governos militares a Nova Republica. O Mundo e o
Brasil atual.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, sociedade e economia. S&do Paulo: Contexto, 2001
(Colegéo Repensando a Histoéria).

GOHN, Maria da Gldéria. (Org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI. Antigos e novos atores sociais. Petropolis:
Vozes, 2003 (Parte I).

MENDONCGCA, Sonia Regina e FONTES, Virginia Maria. Histéria do Brasil recente. 1964-1992. S&o Paulo: Atica, 1994. Série
Principios.

SALLUM JR., Brasilio. Labirintos. Dos generais & Nova Republica. Sdo Paulo: HUCITEC, 1996.

Revistas e jornais atuais.

LEGISLACAO

Programa: Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Organizacgédo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administracdo Publica. Do Poder Legislativo. Do
Poder Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: titulo VIII, Capitulo Ill, Secéo I.

BRASIL, Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do Adolescente. Disponivel em:
<http://planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Lei Federal n.11.114, de 16 de maio de 2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental aos seis anos de
idade.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Resolucdo CNE/ CEB n. 3/05 de 03/08/05. Ensino fundamental de nove anos.
BRASIL. Lei n.11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a LDB. Ensino fundamental de nove anos.

BRASIL. Lei n. 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo
Bésica e de Valorizag¢éo dos Profissionais da Educacdo - FUNDERB, [...], e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolucdo CNE/ CEB n. Resolugéo n. 07, de 14 de dezembro de 2010 do CNE /
CEB que "Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos."

BRASIL. LEI 8.666/93 — Institui Normas para Licitac6es e Contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias.
Capitulo I, Das Disposi¢cfes Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da Licitacéo.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salérios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e da outras providéncias

CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLAGAO (para os cargos de BIBLIOTECARIO E NUTRICIONISTA)
CONHECIMENTOS GERAIS

Programa: A globalizagcao e os movimentos antiglobalizacéo. Brasil: Dos governos militares a Nova Republica. O Mundo e o
Brasil atual.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, Sociedade e economia. S&o Paulo: Contexto, 2001
(Colecéo Repensando a Historia).
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http://planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm

GOHN, Maria da Gloéria. (Org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI. Antigos e novos atores sociais. Petropolis:
Vozes, 2003 (Parte I). )

MENDONCA, Sonia Regina e FONTES, Virginia Maria. Historia do Brasil recente. 1964 -1992. Séo Paulo: Atica, 1994. Série
Principios.

SALLUM JR. Brasilio. Labirintos. Dos generais & Nova Republica. Sdo Paulo: HUCITEC, 1996.

Revistas e jornais atuais.

LEGISLACAO

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administracdo Pulblica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: titulo VIII, Capitulo I, Secéo I.

BRASIL, Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do Adolescente. Disponivel em:
<http://planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8069.htm>

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. LEI 8.666/93 — Institui Normas para Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias.
Capitulo I, Das Disposi¢des Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da Licitagao.

BRASIL. Lei n.11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a LDB. Ensino fundamental de nove anos.

BRASIL. Lei n. 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo
Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacédo - FUNDERB, [...], e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolucdo CNE/ CEB n. Resolugéo n. 07, de 14 de dezembro de 2010 do CNE /
CEB que "Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos."

OLIVEIRA. Lei Orgéanica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e d& outras providéncias

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salarios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO

Programa: A biblioteca publica e a biblioteca escolar: missdo, fungcbes, objetivos, recursos, programas e Servicos.
Organizagdo e gestdo de bibliotecas publicas e escolares: politicas, planejamento, organizacdo e avaliagdo. Programas e
atividades. Fontes de informag¢édo. Formagdo, desenvolvimento e preservacdo de colegbes. Catalogos de bibliotecas:
conceito, tipologia, finalidades. Requisitos funcionais para registros bibliograficos (FRBR). Préatica da catalogacdo. Descricao
bibliografica: instrumentos, processos, produtos. Pontos de acesso. Dados de localizagdo. Representagdo teméatica de
documentos: conceitos, instrumentos, processos, produtos. Tratamento da informagdo em ambientes informatizados.
Bibliotecas digitais.

Bibliografia sugerida

ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servicos de informacéo. 2. ed. rev. ampl. Brasilia: Briquet de Lemos,
2005.

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliagio de servicos. Londrina: Eduel, 2003.

BIBLIOTECA publica: principios e diretrizes. Rio de Janeiro: Fundagéo Biblioteca Nacional, 2000.(Disponivel em:
<http://consorcio.bn.br/ consorcio/manuais /manualsnbp/Arquivo%20Final%2028 08.pdf>

CAMPELLO, B; CALDEIRA, P. (Orgs). Introducéo as fontes de informacéo. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

CARDOSO, L. R. B. Automacéo de bibliotecas: tendéncias contemporéneas. In: CASTRO, M. M. M. R. N. de; NEVES, F.C.
C.; TARGINO, M. G. (Orgs). Desafiando os dominios da informacédo. Teresina, EDUFPI , 2002.

DIAS, E. W. ; NAVES, M. M. L. Andlise de assunto: teoria e prética. Brasilia: Thesaurus, 2007.

DIAS, M. M. K.; PIRES, D. Formacéo e desenvolvimento de cole¢bes de servigos de informacdo. Sdo Paulo: Edufscar, 2003.
DIRETRIZES da IFLA/UNESCO para a biblioteca escolar. Disponivel em: <http://
archive.ifla.org/VIl/s11/pubs/SchoolLibraryGuidelines- pt_BR.pdf>

MANIFESTO IFLA/UNESCO para bibliotecas publicas, 1994. Disponivel em: <http:// www.ifla.org/VIl/s8/unesco/port.htm>.
MARCONDES, CARLOS H; IBICT. Bibliotecas digitais: saberes e praticas. 2. ed. Salvador: Ed. da Universidade Federal da
Bahia, 2006.

MEY, E. S. A.; SILVEIRA, N. C. Catalogag¢&o no plural. Brasilia: Briquet de Lemos, 2009.

RIBEIRO, Antonia Motta de Castro Memoéria. Catalogacdo de recursos bibliograficos: AACR2R em MARC 21 . 4. ed.
Brasilia: A. Motta de Castro Memdria Ribeiro, 2009.

Sites: <www.bn.br> < www.bibvirt.futuro.usp.br>
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ESPECIALISTA OE/SP - PEDAGOGO

Programa: Legislacdo e politicas educacionais brasileiras contemporaneas: LDBEN n. 9.394/96, Lei n. 10.172 - Plano
Nacional de Educacéo. Teorias e concepcles pedagdgicas. Acao do pedagogo na organizacdo do trabalho pedagégico na
escola. Os Referenciais Curriculares para a Educacéo Infantil e os Parametros Curriculares Nacionais. A pratica pedagdgica:
tempos e espacos escolares, construcéo do conhecimento e avaliacdo, planejamento do trabalho na sala de aula, métodos,
organizacdo do trabalho pedagdgico. Diferentes abordagens do processo ensino-aprendizagem. Principios da gestao
escolar democratica. A construcdo do Projeto Politico-Pedagogico da escola. As avaliagbes sistémicas: Prova Brasil, SAEB,
Provinha Brasil, ENEM, SIMAVE, o IDEB.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (e atualizac8es). Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

BRASIL. Lein. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacao.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introducéo aos paradmetros curriculares
nacionais. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia; MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introducdo aos parametros curriculares nacionais. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil. Secretaria de
Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Avaliagcao da educacéo Basica. Avaliacdes sistémicas / Prova Brasil, SAEB, Provinha Brasil, ENEM, IDEB —
MEC/INEP: http://www.inep.gov.br

FERREIRA, N. S. C. (Org.). Supervisao educacional para uma escola de qualidade: da formacao a acao. 2. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2000.

GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos Henrique C. Planejamento na sala de aula. Petropolis: Vozes, 2006.

GEMERASCA, M. P.; GANDIM, D. Planejamento participativo na escola: o que é e como se faz. 3. ed. Sao Paulo. Loyola,
2004.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais — SIMAVE: Disponivel em:
<http://www.educacao.mg.gov.br/index.php?option=com_ content&task=view&id=421&Itemid=257>

MOREIRA, Mércia; COUTINHO, Maria Thereza da Cunha. Psicologia da educacdo: um estudo dos processos psicolégicos
de desenvolvimento e aprendizagem humanos voltado para a educacao, 5. ed. Belo Horizonte: L&, 1997.

SOUZA, Alberto de Mello e. Dimensdes da avaliagdo educacional (Org.). Petrépolis: Vozes, 2005.

VASCONCELOS, Celso dos Santos. Coordenacao do trabalho pedagdgico: do projeto politico pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Cadernos Pedagdgicos-Libertad, 2002.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALA, A.; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

NUTRICIONISTA

Programa: NUTRIENTES E NUTRICAO NAS DIVERSAS FASES DA VIDA- Carboidratos, proteinas, lipidios vitaminas e
minerais: classificacdo, fungdes, digestdo absorcdo, metabolismo e necessidades nutricionais. Aspectos fisiologicos e
nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e
terceira idade. BROMATOLOGIA, TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E CONTROLE SANITARIO - Estudo bromatolégico dos
alimentos: Leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortalicas, frutas e bebidas.
Propriedades fisico-quimicas dos alimentos. Condi¢c8es higiénico-sanitarias e manipulacdes de alimentos. Conservacéo de
alimentos. Uso de aditivos em alimentos. Transmissdo de doengas pelos alimentos. Intoxica¢des e infec¢des alimentares.
TECNICA DIETETICA - Conceito, classifica¢io e caracteristicas dos alimentos. Preparo de alimentos: processos e métodos
de cocgdo. Planejamento de cardapios. Técnica dietética e dietoterapia. ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE
ALIMENTACAO E NUTRICAO - Caracteristicas e atividades do servico de nutricio. Aspectos fisicos das unidades de
alimentacao e nutricdo. Planejamento, organizacéo, coordenacéo e controle. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA - A piramide
alimentar. Educacdo alimentar e nutricional. Recomendacdes e necessidades de nutrientes. Alimentacéo equilibrada na
promocgdo da saude. Nutricdo materno-infantil. Avaliacdo nutricional em coletividades. Avaliagdo do estado nutricional.
Sindromes pluricaréncias (desnutricdo proteicocal6rica), hipovitaminoses, anemias e outros quadros de deficiéncias.
Aconselhamento nutricional. NUTRICAO CLINICA - Dietoterapia em condices clinicas especificas: doencas carenciais,
doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares, distdrbios alimentares, obesidade e distirbios do comportamento
alimentar, hipertenséo arterial, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, distlrbios do trato digestério, cancer, AIDS.
Bibliografia sugerida

BRASIL. Casa Civil. Lei n. 11. 346 de 15 de setembro de 2006. Lei de Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS-Disponivel em
<http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS
%202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view>

BRASIL. Diretrizes voluntarias em apoio a realizacdo progressiva do direito a alimentacdo adequada no contexto da
Seguranga Alimentar Nacional. Brasilia 2005. Disponivel em: http://www2.mre.gov.br/cgfome/Cartilha%20Final_DVs.pdf
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http://www.inep.gov.br/#_blank
http://www.educacao.mg.gov.br/index.php?option=com_content&task=view&id=421&Itemid=257#_blank
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view
http://www2.mre.gov.br/cgfome/Cartilha%20Final_DVs.pdf

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional
Basica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005.

BRASIL. Resolucao do Conselho Nacional de Assisténcia Social n. 109 de 11 de novembro de 2009. (Tipificacao nacional
de servi¢cos socioassistenciais).

BRASIL. Comité Nacional para a Implementacéo do Direito Humano & Alimentagcao Adequada. Promovendo a exigibilidade
do direito humano a alimentacéo adequada: subsidios para debate. Brasilia; COMIDhA; 2006.

MINAS GERAIS. 42 Conferéncia estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais. Caderno de
Textos. Por um desenvolvimento com soberania alimentar e nutriconal com sustentabilidade. Belo Horizonte, marco, 2007
www.consea.mg.gov.br; dspace.lcc.ufmg.br/.../agriculturaurbana_praticaspopulares_insercao_polit_publicas.pdf

MINAS GERAIS. CONSEA. Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais. 2008-2011
<http://lwww.bvsde.opsoms.org/texcom/nutricion/RELATConf.pdf>

CUPPARI, L. Nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2005.

MAHAN, L. K.; STUMP, S. E. Krause. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Rocca, 2010.

MEZOMO, Iracema F. B. Os servigos de alimentacdo: planejamento e administra¢do. 5.ed. rev. Barueri: Manole, 2002.
ORNELLAS, L. H. Técnica dietética: selecéo e preparo dos alimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007. SILVA JUNIOR, E.
Manual de controle higiénico sanitario em alimentos. 6. ed. Sdo Paulo: Varela, 2005. TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO,
J.; BISCONTINI, T. M Acdo Administrativa aplicada as unidades de alimentacdo e nutricdo. Sao Paulo: Atheneu, 2006

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA - Educacéo Basica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano

Programa: O ensino da educagdo fisica no processo histdrico de constituicdo da educagdo escolar brasileira.
Ordenamentos legais e educacdao fisica. A educacéo fisica como area de conhecimento escolar: razdes que justificam o seu
ensino, finalidades, diretrizes. Conhecimento escolar: os saberes e praticas que compéem o ensino da educacao fisica:
organizacao curricular. Contetildos de ensino: jogos e brincadeiras, esporte, ginasticas, ginastica, danca e expressdes
ritmicas. OrientagBes pedagdgicas para o ensino dos contetddos da educacdo fisica. Avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Os (as) professores (as) de educacao fisica e a constru¢do do saber docente.

Bibliografia sugerida

BETTI, Mauro. Educacéo fisica escolar: ensino e pesquisa acao. ljui:Unijui, 2009,

BRASIL. Lei n. 10.793, de 1° de dezembro de 2003. Altera a redacdo do art.26 e o art.92 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacado nacional e d& outras providéncias.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Educacao Fisica/Secretaria de
Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CALDEIRA, Anna Maria Salgueiro. A formacgéo de professores de educacdo fisica: quais saberes e quais habilidades.
Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Campinas, Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte, 1979. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/RBCE/article/viewFile/390/333>

KUNZ, Elenor. Transformacao didatica - Pedagdgica do esporte. 7 ed. ljui: Unijui, 2006 .

MINAS GERAIS. Lein. 17.942, de 19 de dezembro de 2008. Disp&e sobre o ensino de educacao fisica nas escolas publicas
e privadas do sistema estadual de educagéo.

MINAS GERAIS. Lein. 17.942, de 19 de dezembro de 2008. Disp&e sobre o ensino de educacéo fisica nas escolas publicas
e privadas do sistema estadual de educagéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - Educacéo Bésica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: O ensino da educagdo fisica no processo histérico de constituicdo da educagdo escolar brasileira.
Ordenamentos legais e educacdao fisica. A educacéo fisica como area de conhecimento escolar: raz8es que justificam o seu
ensino, finalidades, diretrizes. Conhecimento escolar: os saberes e praticas que comp8em o ensino da educacao fisica:
organizacdo curricular. Contelidos de ensino: jogos e brincadeiras, esporte, ginasticas, ginastica, danca e expressdes
ritmicas. OrientagBes pedagdgicas para o ensino dos contetddos da educacdo fisica. Avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Os (as) professores (as) de educacao fisica e a construgdo do saber docente.

Bibliografia sugerida

BETTI, Mauro. Educacéo fisica escolar: ensino e pesquisa acao. ljui:Unijui, 2009,

BRASIL. Lei n. 10.793, de 1° de dezembro de 2003. Altera a redacdo do art.26 e o art.92 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional e da outras providéncias.

CALDEIRA, Anna Maria Salgueiro. A formacéo de professores de educacéo fisica: quais saberes e quais habilidades.
Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Campinas, Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte, 1979. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/RBCE/article/viewFile/390/333>

KUNZ, Elenor. Transformacao didatica - Pedagogica do esporte. 7 ed. ljui: Unijui, 2006 .

MINAS GERAIS. SEE. Proposta curricular. Educacéo fisica. Educacéo basica, 2005. Ensino fundamental (6° a 9° anos).
Disponivel em: < www.educacao.mg.gov.br> — Centro de Referéncia Virtual do Professor (CRV)

MINAS GERAIS. Lein. 17.942, de 19 de dezembro de 2008. Disp&e sobre o ensino de educacéo fisica nas escolas publicas
e privadas do sistema estadual de educagéo.

MINAS GERAIS. SEE. Orienta¢des pedagdgicas para o ensino fundamental (6° ao 9° anos), 2005. Disponivel em: <
www.educacao.mg.gov.br> — Centro de Referéncia Virtual do Professor (CRV) — Orientagfes pedagogicas.
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MINAS GERAIS. Lei n. 17.942, de 19 de dezembro de 2008. Dispde sobre o ensino de educagéo fisica nas escolas publicas
e privadas do sistema estadual de educacéo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Educacéo Basica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: As rela¢gBes sociedade e natureza e os problemas socioambientais contemporéneos: os biomas antropogénicos
e a preservacdo da biodiversidade. A natureza, o modo de vida e a producdo de bens de consumo na economia dos
materiais. Paradigmas de orientagdes tedricas da geografia: conceitos e temas, abordagens metodoldgicas para o ensino na
educacédo basica. Documentos de leitura do espago geografico em sua representacéo e as possibilidades de trabalho na
educacédo basica. A ordem internacional, as transnacionais, as zonas de livre comércio, os circuitos mundiais e os conflitos,
fronteiras, redes legais e ilegais e o papel do Brasil nesse contexto. Usos do territério brasileiro: do meio natural ao meio
técnico-cientifico-informacional com énfase na biopirataria e na etnopirataria. Espacialidades e territorialidades urbanas e
rurais: em foco o café, a soja e 0 aclcar no cerrado mineiro, os conflitos ambientais e os novos territérios do etanol.
Territorializacao perversa de excluidos no espaco brasileiro: os camponeses, os afro-brasileiros e os indigenas.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Ministério de Educacao e Cultura. Parametros Curriculares
Nacionais — Geografia. Brasilia MEC/SEF, 1998.

GONCALVES-PORTO, Carlos Walter. A agua ndo se nega a ninguém. Observatério Latino americano de Geopolitica.
19/02/2008. Disponivel em:

<http://www.geopolitica.ws/leer.php/115> e também em:

<http://alainet.org/active/5673&lang=es>

HAESBAERT, Rogério. O territério em tempos de globalizacdo. In: ETC...espaco, tempo e critica. Revista eletrdnica de
ciéncias aplicadas, ago. 2007. UFF. Disponivel em: <http://www.uff.br/etc/UPLOADs/etc%202007_2_4.pdf>

MINAS GERAIS, SEE. Proposta Curricular de Minas Gerais: CBC Geografia. Disponivel em:
<http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/index>

RUA, Jodo. A ressignificacdo do rural e as rela¢ges cidade-campo: uma contribui¢cdo geogréfica. Revista da ANPEGE: 2003-
2005. Disponivel em:

<http://www.anpege.org.br/downloads/revista2.pdf#page=45>

SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro: Record,
2001.

SHIVA, Vandana. Biopirataria - a pilhagem da natureza e do conhecimento. Petropolis: Vozes, 2001.

Territérios sustentaveis. Disponivel em:

<http://www.consumosustentavel.org/index.php/recursos/com_rcio_justo/3023.html>

Sites recomendados

www.ceppec.org.br/o_cerrado.php

http://www.ecodebate.com.br

http://www.agenciabrasil.gov.br

http://www.campoterritorio.ig.ufu.br/

www.cedest.info/Boaventura.

PROFESSOR DE CIENCIAS - Educagéo Béasica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: A interdisciplinaridade e abordagens integradoras dos saberes disciplinares em ciéncias no ensino fundamental.
Experimentacdo no ensino de ciéncias: fundamentos e propostas. Compreensdo das ciéncias naturais como
empreendimento cultural e suas relagbes com a tecnologia e a sociedade contemporanea. Avaliacdo da aprendizagem. Vida
e ambiente. Vida nos ecossistemas brasileiros. Teia alimentar e decomposi¢do. Impactos ambientais das atividades
humanas. Processos de extingdo e biodiversidade. Solos: formacéo, fertilidade e conservacdo. Técnicas de conservacao
dos solos. Agcdo de microrganismos na producdo de alguns alimentos. Acdo de microrganismos na ciclagem de materiais.
Disponibilidade e qualidade de agua. Doengas de veiculagdo hidrica. impacto ambiental na exploracdo de minérios,
construcdo de barragens, petroleo (plasticos, fibras téxteis, gasolina, diesel, querosene etc.). Ser humano e saulde.
Sistemas do corpo humano e suas integracdes. Fungdes de nutricdo no corpo humano. Doencas infecciosas e parasitarias.
Saude preventiva. Reproducdo humana: caracteristicas e agdo hormonal; métodos contraceptivos; mudangas na
adolescéncia. Sistema nervoso e suas fun¢des no organismo. Luz, visdo e a estrutura do olho humano. Producdo e
percepcdo de sons. Transformacdo, transferéncia e conservagcdo da energia. Obtencdo de energia pelos seres vivos
(fotossintese, respiracdo celular e fermentacdo). Processos de producdo de energia elétrica e seus impactos ambientais;
Temperatura, calor e equilibrio térmico; regulacéo térmica nos seres vivos. Transformacfes de energia: maquinas, veiculos,
radio, usinas hidrelétricas, termelétricas, nucleares e seus impactos ambientais. Eletricidade em nossas casas. Materiais:
propriedades e transformacfes. Reacgdes quimicas (ocorréncia, identificacdo e representacdo). Propriedades e
composicao do ar. Reciclagem e preservagdo ambiental. Ciclo do célcio e papel desse mineral na nutricdo humana. Ciclo do
carbono e efeito estufa. Evolugdo dos seres vivos: fosseis como evidéncias da evolugdo. Teoria da selecdo natural.
Adaptacbes reprodutivas dos seres vivos. Caracteristicas hereditarias e influéncias do ambiente. Propriedades e
transformacdes. Reacdes quimicas (ocorréncia, identificacdo e representacdo). Propriedades e composicdo do ar.
Reciclagem e preservacdo ambiental. Ciclo do célcio e papel desse mineral na nutricdo humana. Ciclo do carbono e efeito
estufa. Evolucéo dos seres vivos: fosseis como evidéncias da evolugdo. Teoria da selegdo natural. Adaptag6es reprodutivas
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dos seres vivos. Caracteristicas hereditarias e influéncias do ambiente. Avancos da tecnologia na saide humana quanto aos
aspectos da reproducdo, inseminacgdo, clonagem, células-tronco, transgénicos. Modelos Cientificos: A Terra no Espaco;
Forca e Inércia; Estados da matéria e transicbes de estado (modelo cinético molecular, interpretagdo microscépica da
temperatura, dilatacdo de um corpo sob aquecimento). Modelo atdmico (distribuicdo da massa e da carga elétrica no atomo,
namero atdbmico e conceito de elemento quimico). A Natureza Elétrica da Matéria (evidéncia de carga elétrica nos materiais,
condutores e isolantes elétricos, poder das pontas e para-raios, equipamento e sistemas eletrostaticos).

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Educacado. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais ciéncias para
ensino fundamental. Brasilia: MEC, SEF, 1998.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa (Org.). Ensino de ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. Sdo Paulo: Pioneira Thompson,
2004.

GRUPO APEC: Acéo e pesquisa no ensino de ciéncias. Por um curriculo de ciéncias para as necessidades de nosso tempo.
Revista Presenca Pedagogica, Belo Horizonte: Dimenséo, maio/jun. 2003.

GRUPO APEC: Agdo e pesquisa no ensino de ciéncias. S8o Paulo: Scipione, 2010. Colegdo Construindo Consciéncias. 4
volumes. (incluindo manual do professor)

MAXIMO, Anténio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica. S&o Paulo: Scipione, 2007.

MORTIMER, E.F.; MACHADO, A.H. Quimica para o ensino médio. Sao Paulo: Scipione. 2002. (incluindo manual do
professor)

PAULA, Helder de Figueiredo. Experimentos e experiéncias. Presen¢a Pedagdgica. v 10 n. 60. 2004.

SANTOS S. Evolugéo biolégica: ensino e aprendizagem no cotidiano de sala de aula. S&o Paulo: AnnaBlume/ FAPESP,
2002.

PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA - Educac&o Basica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Arte como conhecimento. Arte e Educacao. Trajetdria histérica do ensino de arte no Brasil e suas questdes e
perspectivas atuais. O ensino de arte no curriculo escolar e a legislagédo. Objetivos gerais e especificos do ensino de arte no
ensino fundamental. Contetidos de arte no ensino fundamental. Critérios para sele¢do de conteddos. Métodos e estratégias
de ensino em arte. Projetos de trabalho. Planejamento de ensino em arte. A organizacdo do tempo e do espacgo na pratica
docente do ensino de arte. Critérios de avaliacdo de aprendizagem em arte.

Bibliografia Sugerida

BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. S&o Paulo: Perspectiva, 2005.

BARBOSA. A. Mae Arte-educacéo: leitura no subsolo. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

BARBOSA, A.Mae. Inquieta¢des e mudancgas no ensino da arte . 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: arte. Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educagdo
Fundamental - Brasilia: MEC/SEF, 1998. 52 a 82 séries.

DUARTE JUNIOR. Jo&o-Francisco. Fundamentos estéticos da educacéo. 2 ed. Campinas: Papirus, 1988.

FONTERRADA, Marisa. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educacao. 2. ed. Sdo Paulo: UNESP/Rio de Janeiro:
Funarte, 2008.

PENNA, Maura (Coord.). E esse o ensino de arte que queremos? Uma analise das propostas dos Parametros Curriculares
Nacionais. Joéo Pessoa: Ed. Universitaria/UFPB, 2001. Disponivel em:
<http://www.cchla.ufpb.br/pesquisarte/Masters/e_este_o_ensino.pdf>

PORCHER, Louis. Educacao artistica: luxo ou necessidade. Sdo Paulo: Summus, 1982.

SEE/MG. Proposta Curricular. Arte. Educagéo bésica, 2005 — CBC. Disponivel em: <http://crv.educacao.mg.gov.br>

PROFESSOR DE EDUCACAO RELIGIOSA - Educac&o Béasica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Conceituacdo de religido e de religiosidade. Catequese, ensino religioso e escolas biblicas. A vivéncia dos
valores humanos no contexto da ensino religioso. O cuidado nas rela¢cdes humanas e com o meio ambiente. Ensino religioso
e a Lei n. 9.475, de 22 de julho de 1997. Pardmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Religioso. As religi6es afro-
brasileiras no contexto da comunidade escolar. O papel do professor de ER. As religides do mundo e seus ritos, simbolos,
livros sagrados, festas. Judaismo, cristianismo, islamismo. Ecumenismo e dialogo interreligioso. Os paradigmas do ensino
religioso. Fundamentalismo religioso.

Bibliografia sugerida

ALVES, Rubem. O que é religido. 7. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2006

ALVES, Rubem. O retorno e terno. Texto: A amizade, p. 11 e 12, S&o Paulo: Papirus, 1992. Disponivel em:
<www.serenow.multiply.com/journal/item/7>

BRASIL. Lei n. 9.475, de 22 de julho de 1997. Da nova redagédo ao art. 33 da Lei n.9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Ministério de Educacdo e Cultura. Pardmetros Curriculares
Nacionais — Ensino Religioso - Brasilia MEC/SEF, 1998.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar. Etica do humano. Compaix&o pela terra. Petropolis: Vozes.

BOFF, Leonardo. Fundamentalismo, terrorismo, religido e paz: desafio para o século XXI. Petrépolis: Vozes, 2009.
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CANDIDO, Viviane Cristina.. Povos indigenas, uma visdo pedagogica. Revista Dialogo, n. 24, out. 2001— Nossas raizes
indigenas, p. 44-8.Sao Paulo: Paulinas.

FORUM NACIONAL PERMANENTE DO ENSINO RELIGIOSO. Pardmetros curriculares nacionais: ensino religioso. S. Paulo, AM
edicbes, 1997

GASPAR, Eneida D. Guia de religides populares no Brasil. Sdo Paulo: Pallas., 2004.. (Distribuicdo em Belo Horizonte:
SOBA. Fone - 3476.94.42)

PCN. Parametros Curriculares Nacionais — Ensino Religioso. Férum Permanente do Ensino Religioso. 7.ed. Sdo Paulo: Av.
Maria, 2004.

JORGE, J.S. Cultura religiosa: o homem e o fenémeno religioso. 2. ed. Sdo Paulo: Loyola, 1998.

MARCHON, Benoit e KIEFFER, Jean Francois. As grandes religides do mundo. 4. ed. Sdo Paulo: Paulinas, 2004.

MELO, Thiago. Estatuto do homem. Disponivel em:

<www.ecofuturo.org.br/comunicacao/publicacoes/estatuto-do-homem>

MIRANDA, Mario de Franga. O cristianismo em face das religides. Sdo Paulo: Loyola, 1998.

MORENO, Ciriaco Izquierdo, Educar em valores. Sdo Paulo: Paulinas, 2001.

QUEIRUGA, Andrés Torres. O dialogo das religibes. Sao Paulo: Paulus, 1997

SILVA, Valmor da (Org). Ensino religioso: educagdo centrada na vida: subsidio para a formagéao de professores. Sao Paulo:
Paulus, 2004, 152p..

TEIXEIRA, Faustino. O dialogo inter-religioso como afirmacéo da vida. Sdo Paulo: Paulinas, 1997.

PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO - Educacéo Basica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Origem. Definicdo. O perfil do empreendedor. Teorias do empreendedorismo. O empreendedorismo no mundo.
O empreendedorismo no Brasil. Caracteristicas do empreendedor. Plano de negécio.

Bibliografia sugerida

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa . Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor. . Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

FERREIRA, Manuel Portugal. Ser empreendedor: Pensar, criar e moldar a nova empresa. . Séo Paulo: Saraiva, 2010
FIALHO, Francisco Antdnio Pereira. Empreendedorismo na era do conhecimento. . Florianépolis: Visual Books,2007

PROFESSOR DE HISTORIA - Educagéo Béasica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: A Histéria como disciplina escolar: as relagbes entre saber histérico e saber histérico escolar. Contetidos de
historiografia: histéria do Brasil e histdria contemporanea. Teoria, metodologia e ensino de histéria: concepcdes de fatos,
sujeitos e tempos histoéricos. Materiais didaticos e uso de documentos: abordagens didaticas de conteldos especificos de
historia. Problemas contemporaneos, novos temas da historiografia e saber histérico escolar.

Bibliografia sugerida

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes.. Materiais didaticos: concepcdes e usos, 32. parte. In: . Ensino de histéria:
fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2004. (Colegdo Docéncia em Formacgdo. Série Ensino Fundamental), p. 291-
396.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Historia. Brasilia: MEC/SEF,1998.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_5a8_historia.pdf>

FAUSTO, Boris. Histdria concisa do Brasil. 2. ed. Sao Paulo: Editora da Universidade de Séo Paulo, 2006.

PINSKY, Carla Bassanezi (Org.). Novos temas nas aulas de histéria. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

REIS FILHO, Daniel Aardo; FERREIRA, Jorge; ZENHA, Celeste (Orgs). O século XX: o tempo das dividas — do declinio das
utopias as globaliza¢bes. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2002.

PROFESSOR DE INFORMATICA - Educag&o Bésica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Nocdes de algoritmos e programacédo: Conceito de algoritmos e recursividade. Representacdo e manipulacdo de
estruturas de dados basicas: matrizes, listas, filas, pilhas e arvores. Modularidade: fungbes e procedimentos. Nocdes de
programacdo em Pascal. Nocgdes de organizagdo de computadores. Principais componentes: CPU, memoria principal,
discos magnéticos, dispositivos de entrada e saida, periféricos. Rede de computadores: Internet e principais aplicagdes
hardware X software. Ferramentas principais: microsoft word: criacdo, edicdo formatacdo e impressdo de documentos;
Criacdo e manipulacéo de tabelas; Insercdo e formatacdo de gréaficos e figuras; geracdo de documentos em diferentes
formatos (RTF, PDF, HTML). Uso de templates. Planilha eletrénica excel: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao de
planilhas; Utilizacdo de férmulas; Geracao de graficos; Classificacdo e organizacdo de dados. Gera¢do de documentos em
diferentes formatos (RTF, PDF, HTML).

Bibliografia sugerida

FARRER, Harry et al. Pascal estruturado. 3. ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 1999.

GUIMARAES, Angelo de Moura e LAGES, Newton Alberto de Castilho, Algoritmos e estruturas de dados. S&o Paulo: Livros
Técnicos e Cientificos, 1994.

KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet. Uma nova abordagem.S&o Paulo: Addison--
Wesley, 2003 (Capitulos 1 e 2)

MONTEIRO, Mario A. Introducado a organizacéo de computadores. 5 ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 2007.
ZIVIANI, Nivio, Projeto de algoritmos. Com implementag6es em Pascal e C. 2. ed. Sao Paulo: Thomson Learning, 2004.

50


http://www.ecofuturo.org.br/comunicacao/publicacoes/estatuto-do-homem

Manuais online do Microsoft Word 2000 ou XP
Manuais online do Microsoft Excel 2000 ou XP

PROFESSOR DE INGLES - Educag&o Basica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: O conhecimento sobre ensino de linguas: abordagem comunicativa, ensino por meio de géneros textuais, uso
das novas tecnologias. A competéncia de leitura do candidato, com a compreensao (andlise e sintese) de textos de géneros
variados no nivel adequado a um professor de ensino fundamental. Serdo avaliadas neste item a compreensao do sentido
global, a identificacdo do tema geral do texto e o estabelecimento de aspectos de suas condi¢cdes de producdo (quem
escreveu, para gquem, com que proposito etc), a inferéncia, a coesdo, a coeréncia e a localizacdo de ideias principais no
texto, assim como as habilidades de identificacédo e reconhecimento do vocabulario e o conhecimento das estruturas basicas
da lingua, em que se exige o conhecimento de gramatica para a construgdo de sentidos. Entre os géneros textuais que
poderdo ser avaliados, estes sdo alguns deles: artigos académicos, excertos de capitulos de livros, excertos de artigos
publicados na internet, charges, cartuns etc. Dentre as estruturas basicas da lingua, destacam-se 0s seguintes itens: o
sistema verbal — formas, uso e voz. Modais. Discursos: direto e indireto. Oracdes subordinadas. Uso de pronomes.
Marcadores do discurso (conjuncfes). Referéncia pronominal. Ordem das palavras na orag¢do. Modificadores (modifiers).
Formacao de palavras — processo de derivacédo e composicdo. Conjuncdes, adjuntos e preposi¢cdes. Género, nimero e caso
dos substantivos.

Bibliografia sugerida

DIAS, R. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira para o Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: SEE-MG, 2006.
Disponivel em:

<http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/banco_objetos crv/%7B06D2BF69-D303-4AD5-837E-
8CE3D3712DFB%7D_livro%20lingua%20estrangeira.pdf>

MINAS GERAIS. Secretaria de Educagéo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira / Secretaria de Educa¢do Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.
(portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_estrangeira.pdf).

MURPHY, Raymond. English grammar in use. Cambridge: Cambridge University Press, 1991.

PRENKY, M. Digital natives, digital immigrants. On the Horizon.NCB University Press, v. 9 n. 5, Oct. 2001. Disponivel em:<
http://www.twitchspeed.com/site/Prensky%20-%20Digital%20Natives,%20Digital%20Immigrants%20-%20Part1.htm> SWAN,
Michael. Practical English Usage. Oxford University Press.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - Educacéo Béasica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Géneros textuais, suportes e tipologias textuais. Lingua, linguagem e discurso. Linguagem e argumentacao.
Intertextualidade e metalinguagem. Oralidade, escrita e retextualizacdo.Variacdes linguisticas e 0 ensino da lingua materna
.O papel da gramatica na producdo de sentido .Praticas e estratégias de leitura . Produgcdo de textos na sala de
aula.Concepcéo de texto, textualidade, textualizacdo . Mecanismos de coeséao verbal e de coes&o nominal.

Bibliografia sugerida

ANTUNES, Irandé: Lutar com as palavras-coesdo e coeréncia. Sao Paulo: Parabola, 2005.

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que é, como se faz. 2. ed. rev. e aum. Sdo Paulo: Loyola, 1999.

BRONCKART, Jean-Paul. Atividade de linguagem, textos e discursos: por um interacionismo sociodiscursivo. S&o Paulo:
EDUC, 1999

CARDOSO, Silvia Helena Barbi. Discurso e ensino. 2.ed. Belo Horizonte/FALE, 2005.

CHALHUB, Samira. A metalinguagem. S&o Paulo: Atica, 1986.

COSTA VAL, M.G et al. Avaliagao do texto escolar-professor—leitor/aluno-autor.Belo Horizonte :Auténtica, 2009.

COSTA VAL, Maria da Graga. A gramatica do texto, no texto. Revista de Estudos da Linguagem, Belo Horizonte, v.10, n.2,
p.107-33, jul./dez. 2002.

COSTA VAL, Maria da Graga. Texto, textualidade e textualizagéo. In: CECCANTINI, J.L. Tapias; PEREIRA, Rony F.; UNESP
Prograd, 2004

KOCH, Ingedore, G. Vilaga. A inter-acao pela linguagem. S.Paulo, Contexto, 1996.

MARCUSCHlI, Luiz Antonio. Da fala para a escrita: atividades de retextualizagdo. S&o Paulo: Cortez, 2004.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Producéo textual, analise de géneros e compreensédo. Sdo Paulo: Parabola, 2008.

PAULINO, Graca; WALTY, lvete; CURY, Maria Zilda. Intertextualidades. Teoria e préatica. Belo Horizonte: L&, 1995.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

ZANCHETTA JUNIOR, Juvenal. Pedagogia cidada: cadernos de formagéo: Lingua Portuguesa. v.1. Sdo Paulo

PROFESSOR DE MATEMATICA - Educacéo Béasica do Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano

Programa: Numeros e operacdes. Conjuntos dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Opera¢des fundamentais:
adicao, subtracdo, multiplicacao e divisdo. Poténcias de expoentes racionais. Radiciacao: multiplos e divisores, fatoracao,
méaximo divisor comum e minimo multiplo comum no conjunto dos nimeros naturais. Representagdo decimal dos nimeros
racionais e reais. Algebra e fungbes. Equacbes e Inequacdes dos 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes do 1° grau, com duas
variaveis. Inequacdes produto e quociente. Razdo e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico - Operagdes com expressdes
algébricas. Identidades algébricas notaveis. Polindbmios. Operagdes; Funcdes - Fungbes dos 1° e 2° graus. Raizes. Estudo
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http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/banco_objetos_crv/%7B06D2BF69-D303-4AD5-837E-8CE3D3712DFB%7D_livro%20lingua%20estrangeira.pdf
http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/banco_objetos_crv/%7B06D2BF69-D303-4AD5-837E-8CE3D3712DFB%7D_livro%20lingua%20estrangeira.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_estrangeira.pdf
http://www.twitchspeed.com/site/Prensky%20-%20Digital%20Natives,%20Digital%20Immigrants%20-%20Part1.htm

de sinais. Graficos. Gréafico de uma funcéo real de variavel real: intervalos de crescimento e/ou decrescimento, raizes,
pontos de maximo/minimo e variacdo de sinais da funcdo. Matrizes - Matriz genérica, matriz quadrada, triangular, diagonal,
identidade, nula, transposta e inversa. Igualdade e operacBes de matrizes. Determinantes. Sistemas lineares - Equacdes
lineares, sistemas de equacdes lineares e escalonamento. Probabilidade e estatistica. No¢cBes de analise combinatéria e
probabilidade. Problemas que podem ser resolvidos via listagens, diagrama de arvore ou pela utilizacdo do Principio
Fundamental da Contagem. Probabilidade de um evento em um espaco amostral finito. Binbmio de Newton. Triangulo de
Pascal.

Tratamento da informacao. Interpretacdo e utilizacdo de dados apresentados em tabelas e/ou graficos (segmentos, coluna,
setores). Média aritmética e ponderada. Espaco e forma. Geometria plana. Posicdo de retas no plano. Teoremas de
Pithgoras e Tales. Poligonos: poligonos regulares, perimetro e area: angulos internos e externos de um poligono.
Tridngulos: congruéncia e semelhanca; perimetro e &rea. Quadrilateros: tipos, propriedades, perimetro e érea.
Circunferéncia e circulo: propriedades, perimetro e area. Angulos na circunferéncia. Relaces métricas e trigonométricas em
tridngulos retangulos. Geometria solida: volumes de solidos. Area total e lateral de figuras tridimensionais. Figuras
tridimensionais e suas planificacbes. Matematica e ensino. Educacdo matematica. Novas concepcdes no
ensino/aprendizagem em matematica. Resolucéo de problemas.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria de Educacédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais -.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. (Matematica 52 a 82 séries).

COXFORD, Arthur; SHULTE, Albert. As idéias da algebra. Sao Paulo: Atual, 1998.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo matemética: da teoria a pratica. Campinas: Papirus, 1996.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica contexto e aplicacées. S&o Paulo: Atica, 2009

DANTE, Luiz Roberto. Formulag&o e resolucdo de problemas em matematica. S&o Paulo:Atica,2010.

GELSON IEZZI e outros. Colecdo fundamentos de matematica elementar, v. 1. Conjuntos e fun¢des; v. 5 Combinatoria e
probabilidade; v. 9. Geometria plana.

IMENES, JAKUBO e LELLIS. Cole¢éo pra que serve a matemética? S&o Paulo: Atual, 1992.

KYULIK, Stephen e REYS, Robert E. A resolucdo de problemas na matematica Sao Paulo:Atual,1998.

LINDQUIST, Albert Shulte. Aprendendo e ensinando geometria. S&o Paulo: Atual, 1998.

PITOMBEIRA, Jodo Bosco. As habilidades "basicas" em matematica. Presenca Pedagdgica, Belo Horizonte, v. 3, n.15, p.15-
21, maio/jun. 1997.

PROFESSOR MONITOR (Educacéo Infantil)

Programa: Desenvolvimento da crianca de zero a cinco anos. O cuidar e o educar. A importancia do brincar. A rotina na
educacdo infantil. A relacdo familia x escola. Letramento e alfabetizacdo na educacao infantil. A avaliacdo na educacédo
infantil. A educacéo inclusiva.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos pedagégicos nha educacao infantil. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

BARBOSA: Maria Carmem Silveira. Por amor e por forga — Rotinas na educacao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Referenciais Curriculares Nacionais
para Educacao Infantil. Volumes. 1,2 e 3. Brasilia: MEC/SEF, 1987.

CARVALHO, Alysson; SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia. (Orgs). Desenvolvimento e aprendizagem. Belo Horizonte:
Editora UFMG; Proex- UFMG; 2002.

CASTANHEIRA, Maria Lucia; MACIEL, Francisca; PEREIRA Isabel e FONTES, Raquel Marcia Martins (Orgs) Alfabetizacao
e letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2008

GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliagdo na educacéo infantil: um encontro com a realidade. Porto Alegre: Mediacdo, 2004.
HORN, Maria da Graca Souza. Saberes, cores, sons, aromas. A organizacdo dos espa¢os na educacdo infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

PROFESSOR REGENTE (Educacéo Basica do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano)

LINGUA PORTUGUESA

Programa: Alfabetizacédo e letramento: pressupostos teéricos e implicacBes pedagdgicas no cotidiano escolar. A pratica da
leitura: capacidades e finalidades da leitura, aspectos indispensaveis a compreensao na leitura do texto, relacao leitor/autor,
diversidade textual e a préatica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producdo de texto:
capacidades e condi¢bes de producéo, finalidade da producédo de texto, ortografia, revisdo textual. A apropriacéo do sistema
de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas.

Bibliografia sugerida

ADAMS, Marylin Jager; e outros. Consciéncia fonolégica em criancas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006.

BRASIL, Parametros Curriculares Nacionais. Lingua Portuguesa. MEC/SEF, 1997.

BRASIL, Pro-letramento. Alfabetizagdo e linguagem. MEC. 2007. BRASIL.

SOARES, Magda. Alfabetizacéo e letramento. Caminhos e descaminhos. Revista Pétio. Porto Alegre, n. 29, fev./abr. 2004.
MATEMATICA
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Programa: A matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tendéncias atuais e avaliagdo. A resolucéo de problemas
e 0 processo ensino-aprendizagem de matematica. Alfabetizacdo matemética: o pensamento légico-mateméatico e a
construcdo do ndmero. Nimero e numeracdo. Operacdo com ndmeros naturais: abordagem metodol6gica, processos
operatdrios e propriedades. NUmeros racionais representados sob as formas de fracdo e decimal. Célculo simples de
porcentagem. Grandezas e medidas. Geometria. Tratamento da informacao: leitura e interpretacédo de dados apresentados
por meio de tabelas e gréficos.
Bibliografia sugerida
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: matematica v.3. Brasilia MEC/SEF,
1997.
DANTE, Luiz Roberto. Didatica da resolucdo de problemas de matematica — 12 a 52 séries. Sdo Paulo: Atica, 1998.
BRASIL. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Vols 1, 2 e 3 MEC/SEF, 1998.
KAMII, Constance. A crianga e o niUmero: implicagdes educacionais da teoria de Piaget para a atuagéo junto a escolares de
guatro a seis anos. 31. ed. Campinas: Papirus, 2003.
TOLEDO, Marilia, TOLEDO, Mauro. Didatica de matematica. Sdo Paulo: FTD, 1998. Colecéo contetido e metodologia.
CIENCIAS
Programa: Compreensdo das ciéncias naturais como empreendimento cultural e suas relagbes com a tecnologia e a
sociedade contemporé@nea. A importancia e os objetos do ensino de ciéncias na educacéo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental. Diretrizes metodologicas para o ensino de ciéncias. A formacdo do professor e as competéncias
indispenséaveis para o ensino. A abordagem interdisciplinar no ensino de ciéncias. O papel da experimentacdo no ensino de
ciéncias. Conteudos basicos das ciéncias naturais que sdo objeto do ensino-aprendizagem nos anos iniciais relativos a
tecnologia, no¢cfes de quimica e fisica, corpo humano, ecologia, geologia e astronomia. Os blocos teméticos: ambiente, ser
humano e saude, recursos tecnoldgicos, Terra e Universo. Temas transversais: meio ambiente e salde, orienta¢@o sexual.
Avaliagcao em ciéncias.
Bibliografia sugerida
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais, volumes 4, 9 e 10. Brasilia, MEC/SEF, 1997
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais, Ciéncias Naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL. Parametros em acéo. 1o e 20 ciclos. MEC. 1999.
BRASIL. Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. Vols 1, 2 e 3 MEC/SEF, 1998.
WEISSMANN, Hilda. (Org.). Didatica das ciéncias naturais: contribui¢cdes e reflexdes. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
GEOGRAFIA
Programa: Concepcao do ensino de geografia (abordagem critica, socioambiental e cultural). Estudo do espago como
construcdo social e histérica da acdo humana com direcionamentos da politica e economia. O estudo da paisagem: o lugar e
a paisagem, a natureza (transformacéo e conservacao). O lugar na totalidade mundo. Urbano e rural: modos de vida e o
papel das tecnologias na construgao das paisagens urbanas e rurais. Procedimentos metodoldgicos e recursos didaticos.
Bibliografia sugerida
BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. ParAmetros Curriculares Nacionais. Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
CASTRO GIOVANNI, A.C. (Org.). Ensino de geografia: praticas e textualiza¢do no cotidiano. Porto Alegre: Mediag&o, 2000.
CALLAI, Helena Copetti. Aprendendo a ler o mundo: a geografia nos anos iniciais do ensino fundamental. Cadernos Cedes,
Campinas, v. 25, n. 66, p. 227-47, maio/ago. 2005. Disponivel em <http://www.cedes.unicamp.br>
STRAFORINI, Rafael. Ensinar geografia: o desafio da totalidade - Mundo nas séries iniciais. Sdo Paulo: Annablume, 2004.
HISTORIA
Programa: O ensino de histéria nos anos iniciais do ensino fundamental: trajetoria historica, fungdes sociais e objetivos
gerais. Tempo, espago e definicdo de eixos tematicos para o ensino de histéria. Contetdos didaticos, procedimentos
cognitivos e avaliagdo da aprendizagem em histéria. Prética de ensino: o uso de fontes histdricas em diferentes linguagens.
Bibliografia sugerida
BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. 22, parte. Métodos e conteldos escolares: uma relagdo necesséria. In: .
Ensino de histéria: fundamentos e métodos. Séo Paulo: Cortez, 2004. (Colecdo Docéncia em Formacéo. Série Ensino
Fundamental), p. 133-290.
BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. ParAmetros Curriculares Nacionais. Histéria; anos iniciais. Brasilia:
MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro051.pdf>

OLIVEIRA PREV

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO: ANALISTA DE NIiVEL SUPERIOR/FUNCAO: Analista Previdenciario e Contador

LINGUA PORTUGUESA (para as duas funcdes)

Programa: Compreenséo e interpretacdo de textos. Variacdo linguistica. Tipologia e géneros de texto. Coeréncia e coesdo
textuais. Ortografia oficial. Acentuacao grafica, reforma ortografica de 2009. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Classificagao, flexdo e emprego do substantivo, do adjetivo, do advérbio e do pronome. Colocacgéo
dos pronomes pessoais obliquos atonos. Formas de tratamento. Conjugacdo, flexdo, propriedades, classificacdo e emprego
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do verbo. Correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Coordenacdo e subordinacdo. Concordancias verbal e
concordancia nominal. Regéncias verbal e regéncia nominal. Emprego do sinal indicativo da crase. Pontuacao.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.
KOCH, Ingedore G.V. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto.

KOCH, Ingedore G.V.; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 17. ed. 22 reimpressao. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
ROCHA LIMA, Carlos Henrigue. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLACAO (para as duas funcdes)

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa: A globalizagéo e os movimentos antiglobalizagdo. Brasil: Dos governos militares a Nova Republica. O Mundo e o
Brasil atual.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, Sociedade e economia. Sao Paulo: Contexto, 2001
(Colecéo Repensando a Historia).

GOHN, Maria da Gldria. (Org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI. Antigos e novos atores sociais. Petropolis:
Vozes, 2003 (Parte I).

MENDONCA, Sonia Regina e FONTES, Virginia Maria. Histéria do Brasil recente. 1964-1992. S&o Paulo: Atica, 1994. Série
Principios.

SALLUM JR., Brasilio. Labirintos. Dos generais a Nova Republica. Sdo Paulo: HUCITEC, 1996.

Revistas e jornais atuais.

LEGISLACAO

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administragdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: titulo VIII, Capitulo Ill, Secéo I.

BRASIL. LEI 8.666/93 — Regulamento o artigo 37°, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas para Licitacdes e
Contratos da Administracado Publica e da outras providéncias. Capitulo |, Das Disposi¢cdes Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da
Licitacao.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salérios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e da outras providéncias

OLIVEIRA. Lei complementar n. 38, de 25 de maio de 2000. Dispde sobre o Regime de Previdéncia do Municipio. Cria o
Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira — IMPAS-OL, e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA PREVIDENCIARIO

Programa: Sistema previdenciario brasileiro: fundamentos constitucionais e legais. Regime Geral de Previdéncia Social —
beneficios e custeio — fundamentos constitucionais e legais. Regras constitucionais previdenciarias (beneficios e custeio)
dos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos. Direito Civil - Da pessoa natural. Personalidade e
capacidade. Da pessoa juridica e seu registro. Da sociedade e das associac¢des civis. Das funda¢des. Do domicilio civil. Dos
bens. Dos fatos, atos e negécios juridicos. Dos defeitos dos atos juridicos. Da forma dos atos juridicos e da sua prova. Dos
atos licitos. Da prescricdo e da decadéncia. Do casamento. Impedimento e sua oposicdo. Celebracdo e forma do
casamento. Ineficacia do casamento. Efeitos juridicos do casamento. Do regime de bens. Dissolucdo. Relacdes
extramatrimoniais: Unido Estavel e Concubinato. Rela¢des de parentesco. Filiagdo. Adocao. Alimentos. Da tutela, curatela e
da auséncia. Bens de familia. Direito Processual Civil - Da jurisdicdo. A¢éo: conceito, condi¢cdes e teorias. Sujeitos da
relacdo processual: parte e procuradores. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. O Ministério Puablico no Processual Civil.
Da competéncia. Dos impedimentos e da suspei¢céo. Dos atos processuais: forma, tempo e prazos. Comunica¢do dos atos.
Nulidades valor da causa. Da formacéo, suspensdo e extincdo do processo. Pressupostos processuais. Procedimentos:
comum ordinario, comum sumario e procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Conceito e natureza
juridica. Processo de conhecimento e tutela antecipada. Resposta. Revelia. Julgamento conforme o estado do processo.
Das provas. Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Sentenca: conceito, requisicdo e efeitos. Da coisa julgada. Da execucgéo
em geral. Das diversas espécies de execucdo. Embargos do devedor e de terceiros. Remissdo, suspensédo e extingdo do
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processo de execucdo. Recursos: conceito, pressupostos, juizo de admissibilidade, efeitos. Apelacao. Agravo. Embargos.
Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Formas ndo recursais de impugnacao as decisdes judiciais.
Bibliografia sugerida

BERNARDO, Leandro Ferreira e FRACALOSSI, Wiliam. Direito Previdenciario na visdo dos tribunais: doutrina e
jurisprudéncia. Sao Paulo: Forense, 2009.

CAMPOS, Marcelo Barroso Lima Brito de. Regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos. Sdo Paulo: Jurua,
20009.

ROCHA, Daniel Machado da e BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Comentarios & Lei de Beneficios da Previdéncia Social.
Porto Alegre: Livraria do advogado, 2009.

VELLOSO, Andrei Pitten; ROCHA, Daniel Machado da e BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Comentéarios a Lei do Custeio da
Seguridade Social.. Porto Alegre: Livraria do advogado, 2005.

Lei de Responsabilidade Fiscal

Lei n. 6.830 - Lei de Execucdes Fiscais

Cadigo Tributario Municipal

Legislacdo Previdenciaria - RPPS/RGPS

LEI n. 10.520, De 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do
art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregao, para aquisicdo de bens e servicos
comuns, e da outras providéncias.

CONTADOR

Programa: Conceito, objetivos, usuérios e classificacdes da Contabilidade. Fatos contabeis e alteragbes no patrimdnio
liguido. Regimes contébeis: caixa e competéncia. Planos de contas. Escrituracdo contabil: procedimentos, langamentos,
conteudo, livros contabeis, formalidades para atendimento ao sistema publico de escrituracdo digital, atribuicbes e
responsabilidades dos profissionais da contabilidade. Principios contabeis vigentes publicados pelo Conselho Federal de
Contabilidade, incluindo os principios contabeis sob a perspectiva do setor publico. Estrutura das Normas Brasileiras de
Contabilidade. Estrutura conceitual para a elaboragédo e apresentacdo das demonstracdes contidbeis (NBC T 1). Normas
brasileiras de contabilidade relacionadas com a convergéncia as normas internacionais e com a adocg&o inicial das normas
internacionais. Ativo, passivo e patriménio liquido: conceitos, classificacdo das contas, subgrupos (grupos de contas),
reconhecimento, critérios de avaliacdo. Reducé@o ao valor recuperavel de ativos. Subvencédo e assisténcia governamental.
Valor justo de ativos e de passivos. Ajuste a valor presente de elementos do ativo e do passivo quando da elaboracdo de
demonstracdes contdbeis. Depreciacdo, amortizacdo e perda de ativos. Demonstracdes contdbeis (financeiras) segundo a
lei n° 6.404/1976 atualizada e segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade): conceitos, tipos de
demonstragdes, conteddo, formas de apresentacao, inter-relacdo entre as demonstragfes, obrigatoriedade de apresentacéo.
Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC T 16.1 a 16.10): conceituagdo, objeto e campo de
aplicagcdo da contabilidade no setor publico; patrimdnio publico e sistemas contébeis; planejamento e seus instrumentos sob
o enfoque contabil; transacdes no setor puablico e seus reflexos no patrimdnio publico; registro contébil, seguranca da
documentacéo contabil, reconhecimento e bases da mensuracdo; demonstracdes contabeis (balango patrimonial, balanco
financeiro, balango orcamentario, demonstracdo das variagdes patrimoniais, demonstragdo dos fluxos de caixa,
demonstracédo do resultado econdmico, notas explicativas); consolidacdo das demonstragfes contabeis; controle interno;
depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; avaliagdo e mensuragdo de ativos e passivos em entidades do setor publico. Receita
e despesa publica: defini¢cdes, classificacBes e divulgacdo (evidenciacdo). Contelido, forma e processo de elaboracdo de
proposta orcamentaria. Or¢camento Governamental: conceito, classificacdo, tipos, principios orcamentarios, ciclo
orgamentério, elaboracdo do orgamento, previsdes anuais e plurianuais, exercicio financeiro, créditos adicionais, orgamento
por programas, diretrizes or¢camentérias, programacdo financeira e transferéncias financeiras. Aprovacdo, execucao,
acompanhamento, controle da execucdo, fiscalizacdo e avaliacdo do orcamento publico. Relatério de Gestdo Fiscal:
caracteristicas e contelido. Levantamento de contas, tomada de contas e prestacdo de contas na administragdo publica.
Controle interno e controle externo na administragao publica.

Bibliografia sugerida

Legislacdo Federal: Constituicdo Federal de 1988, Lei Complementar n° 101/2000, Leis Ordinarias 6.404/76, 8.666/93,
4.320/64.

Resolu¢des do Conselho Federal de Contabilidade: 1128/08, 1129/08, 1130/08,1131/08, 1132/08, 1133/08, 1134/08,
1135/08, 1136/08, 1137/08, 1268/09, 750/93, 1111/07, 1282/10, 1282/10, 1269/09, 1105/07, 1103/07, 1306/10, 1121/08,
1299/10, 1296/10, 1292/10, 1303/10, 1305/10, 1151/09, 1.185/09, 1.177/09.

GIACOMONI, J. Orcamento publico. 15" ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societéaria: aplicavel a todas as
sociedades. S@o Paulo: Atlas, 2010.

Silva, L. M. Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo da nova contabilidade publica. 8" ed. S&o Paulo: Atlas,
2009.

KOHAMA. H. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. 11" ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
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ADMINISTRACAO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 1° a0 5° ano (12 a 42 série)

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS/Funcgao: Porteiro, OFICIAL DE SERVICOS/Fung8es: Auxiliar de Topégrafo,
Controle de Abastecimento, Encarregado de Turma, Mestre de Obras, Monitor Agricola

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Programa: Leitura de diferentes textos: compreensao, interpretacdo, estabelecimento de relacdes entre ideias; identificacao
do significado de palavras; elaboracéo de conclusdes a partir das informacdes implicitas e explicitas contidas no texto.
Ortografia oficial e a reforma ortografica. Ordem alfabética: reconhecimento e emprego. Silaba, divisdo silabica:
reconhecimento e emprego. Nomes (substantivos) e adjetivos: emprego, flexdo (masculino/ feminino, singular/plural):
reconhecimento e emprego. Sinbnimos e antdénimos: reconhecimento e emprego. Verbos: reconhecimento e emprego.
Pronomes: reconhecimento e emprego.

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Nacional, 2005.

CIPRO NETO, Pasquale. O dia-a-dia da nossa lingua portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2002.

TUFANO, Douglas. Guia pratico da nova ortografia. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2008.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental aprovados pelo PNLD do MEC.

MATEMATICA (para todos os cargos)

Programa: Leitura e escrita dos nUmeros naturais (inteiros e ndo-negativos). Operac¢fes de adicdo, subtracdo, multiplicacéo
e divisdo com numeros naturais. Problemas de aplicagdo. Nameros fracionarios (meios, tergos, quartos, quintos e décimos).
Operacdes elementares envolvendo fracdes. Problemas de aplicagdo. Numeros decimais (décimos e centésimos).
Operacgdes elementares envolvendo nimeros decimais. Problemas de aplicacdo. Porcentagem. Célculo simples de
porcentagem. Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano),
temperatura (grau), massa (grama, quilograma), capacidade (litro, mililitro), area (metro quadrado). Problemas de raciocinio
I6gico. Leitura e interpretacdo de dados apresentados por meio de tabelas e graficos.

Bibliografia sugerida

Livros didaticos do 1° ao 5° anos para o ensino fundamental aprovados pelo PNLD do MEC.

CONHECIMENTOS GERAIS / LEGISLACAO MUNICIPAL (para todos os cargos)

Programa: Direitos e deveres do cidaddo. Seguranca no trabalho. Segurang¢a no transito. Meio ambiente. Direito
Constitucional/Direito Administrativo - Constituicdo Federal - Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e Il. Leis Municipais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I; Titulo I, Capitulos | e Il.

BRASILIA. Dicas de Prevencédo de Acidentes e Doencas no Trabalho: SESI — SEBRAE Salde e Seguranca no Trabalho:
Micro e Pequenas Empresas / Luiz Augusto Damasceno Brasil (Org.). - Brasilia: SESI-DN,2005. http://www.sebrae.com.br
Cuidando do planeta. Cartilha. Disponivel em:< http://www.aracruz.com.br/doc/pdf/cartilha_educamb_pea.pdf >

Educacdo para seguranca do transito. Manual para o ensino fundamental. Associagcdo por vias seguras. Rio de Janeiro.
2010. Disponivel em:<www.vias-seguras.com>

DIMESTEIN, Gilberto. Cidad&o de papel. . 21. Ed. S&o Paulo: Atica, 2005.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundacgdes publicas municipais e da outras providéncias.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO - 1° a0 9° ano (12 & 82 série)
CARGO: AGENTE ESPECIALIZADO/Funcdo: Motorista e Tratorista.

LINGUA PORTUGUESA (para as duas funcdes)
Programa: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Conhecimento da lingua portuguesa: linguagem formal.
Encontros vocalicos, digrafos e encontros consonantais. Divisdo silabica. Morfologia (funcdo das dez classes de palavras).
Concordancias verbal e nominal. Regéncias Verbal e nominal. Ortografia, pontuacdo e acentuacdo grafica. Emprego de
porque/por que/porqué. Frase, oragdo e periodo . Géneros textuais: identificacdo dos diversos géneros textuais (bilhete,
comunicado, aviso, convite, circular, carta, noticia dentre outros). Variacdes linguisticas, diversas modalidades do uso da
lingua.
Bibliografia sugerida
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Nacional, 2005.

56


http://www.sebrae.com.br/
http://www.aracruz.com.br/doc/pdf/cartilha_educamb_pea.pdf

CEREJA- William Roberto/ MAGALHAES-Thereza Cochar. Gramética—Texto: reflexdo e uso, Sdo Paulo-Atual, 2004.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova graméatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
SACCONI, Luiz Antdnio. Gramatica essencial da lingua portuguesa.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental.

MATEMATICA (para as duas fungdes)

Programa: NuUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. Resolucdo de situacdes-problema envolvendo:
operagbes fundamentais — adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Algebra. Resolucdo de
situacdes-problema envolvendo: equacfes dos 10 e 20 graus. Proporcdo. Regra de trés simples e composta. Fungfes do
lo. Matematica comercial e financeira: resolugdo de situagcfes-problema envolvendo: porcentagem, juros simples e
compostos. Tratamento da informacdo. Resolver situacBes-problema envolvendo: medidas de tendéncia central: médias
aritmética e ponderada, moda e mediana. Espaco amostral. Evento. Probabilidade. Graficos. GEOMETRIA- Resolver
situacdes-problema envolvendo: geometria plana: unidades de medida, comprimento, area, volume, capacidade e massa.
Entes primitivos, ponto, reta e plano. Angulos. Triangulos. Quadrilateros. Circunferéncia. Perimetro. Area. Volume.
Geometria sélida: volumes, cubos e paralelepipedos.

Bibliografia sugerida

DANTE, L.R. Tudo é matematica. S&o Paulo: Atica. Volumes de 5a a 8a séries.

IMENES e LELIS. Matematica. Sao Paulo: Scipione. Volumes de 5a a 8a séries.

SILVEIRA, e MARQUES, C. Matematica. Sao Paulo: Moderna. Volumes de 5a a 8a série.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO MUNICIPAL (para as duas funcdes)

Programa: Etica. Cidadania e direitos e deveres do cidaddo. Meio ambiente e qualidade de vida. Seguranca no trabalho e
no transito. Direito Constitucional/Direito Administrativo - Constituicdo Federal - Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e II.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de seguranc¢a. Disponivel em: <www.mte.gov.br> ou
<www.fiesp.com.br/download/medicina/trabalho.pdf>

DENATRAN. Manual de direcdo defensiva. 2005.

DIMENSTEIN, Gilberto. Cidaddo de papel. 21. ed. S&o Paulo: Atica. 2005.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e d& outras providéncias.

Educacdo para seguranca do transito. Manual para o Ensino Fundamental. Associacdo Por Vias Seguras. R.J. 2010.
<www.vias-seguras.com>

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/FUNQAO:~ Escriturario, FISCAL/FUNCAO: Fiscal Tributario, Postura,
Obras e Vigilancia Sanitaria e AGENTE SOCIAL/ FUNCAO: Agente.

LINGUA PORTUGUESA (para todos os CARGOS/FUNCOES)

Programa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Conhecimento da lingua portuguesa (linguagem formal):
Ortografia oficial/acentuacdo grafica. As classes de palavras - definicbes, classificacdes, flexdes, emprego: substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des, conjungdes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Ocorréncia do sinal indicativo de crase. Pontuacgéo.
Variacao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Bibliografia sugerida

CIPRO Neto, Pasquale e INFANTE, Ulisses - Gramatica da lingua portuguesa. 2, ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova graméatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os CARGOS/FUNCOES)
Programa: Etica, trabalho e consumo. Cidadania e direitos e deveres humanos.Meio ambiente e Qualidade de vida.
Bibliografia sugerida
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e II; Titulo Ill, Capitulo VII, Se¢éo I.
GARCIA, Edson Gabriel. Cidadania agora. Sao Paulo: Saraiva, 2004.
REIGOTA, Marcos. Meio ambiente e representacdo social. Sdo Paulo: Cortez, 2007. (Colecdo Questdes da Nossa
Epoca;v.41).
SCHILLING, Flavia; BUORO, Andrea. Violéncia urbana — Dilema e desafio. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
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MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulos e capitulos e sec¢des correspondentes aos itens do
programa.

NOCOES DE INFORMATICA (para todos os CARGOS/FUNCOES)

Programa: Sistema Operacional Microsoft Windows. Configura¢des béasicas do Sistema Operacional (painel de controle)
Organizacgédo de pastas e arquivos. Operac¢des de manipulagcdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear),
Editor de Textos Microsoft Word, Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao. Criacdo e manipulacao de tabelas, Insercéo e
formatacéo de gréficos e figuras. Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criacao, edicdo, formatacéo e impresséo. Utilizacao de
formulas. Formatagao condicional. Geragéo de gréficos. Internet.

Utilizacao dos recursos WWW a partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape. Producao, manipulacéo e
organizacdo de mensagens eletrbnicas (e-mail). Sistemas de Informacao Caracteristicas e componentes.

Recursos de hardware e software. Linux. Aplicacfes

Bibliografia sugerida

BATISTA, E. O. Sistemas de informac&o: o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. S&o Paulo: Saraiva, 2004.
HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.

O’BRIEN, J.A. Sistemas de informacao e as decis6es gerenciais na era da Internet. S&o Paulo: Saraiva, 2001.

PERRY, G.M. Aprenda em 24 horas Windows 98. Rio de Janeiro: Campus: 1998.

RAMALHO, J.A.A. Word 97. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.

SANTOS JUNIOR, M. J. F. Excel 97: passo a passo, Sdo Paulo: Terra, 1997.

TORTELLO, J.E.N. Explorando a Internet. Sado Paulo: Makron Books, 1995.

LEGISLACAO (para o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/Funcéo: Escriturario e cargo de AGENTE SOCIAL/
Funcdo: Agente)

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administracdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

BRASIL. LEI 8.666/93 — Regulamento o artigo 37°, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas para LicitacBes e
Contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. Capitulo |, Das Disposi¢des Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da
Licitacao.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salarios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e funda¢des publicas municipais e d& outras providéncias

LEGISLACAO (para o cargo de FISCAL/funcdes Fiscal Tributério, Posturas, Obras e Vigilancia Sanitéaria)

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizagao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administragdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira. Leis Federais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. CTN — Cadigo Tributario Nacional.

BRASIL. LEI 8.666/93 — Regulamento o artigo 37°, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas para Licitacdes e
Contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Capitulo |, Das Disposi¢des Gerais, Secao V e Capitulo Il, Da
Licitacao.

OLIVEIRA. Lei Orgéanica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salérios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundac¢8es publicas municipais e da outras providéncias

OLIVEIRA. Lei n. 2.321, DE 25.05.2000. Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental e da
outras providéncias. (CODEMA)

OLIVEIRA. Lei n. 2.535, de 17 de junho de 2005. Da nova redagéo aos artigos 1°, 4°, 8° e 13 da Lei Municipal n. 2.321, de
25 de maio de 2000, que “dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental - CODEMA”, e da
outras providéncias.

OLIVEIRA. Lei n. 1788/89 - Cédigo de Posturas do Municipio.

OLIVEIRA . Lei n. 1544/86 - Cédigo de Obras e Edificagdo no Municipio de Oliveira.
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OLIVEIRA . Lei n. 1737/89 — Disp8es sobre a inspecéo e fiscalizacdo sanitaria Municipal.
OLIVEIRA . Lei Complementar n. 02/90 — Institui o Cédigo Tributario do Municipio de Oliveira.

ENSINO MEDIQ TECNICO )
CARGO DE TECNICO ENSINO MEDIO Il (Funcdes: Técnico de Saude Bucal, Desenhista, Eletricista, Seguranca do
Trabalho, Técnico Ambiental, Técnico de Enfermagem, Técnico em Informatica).

LINGUA PORTUGUESA (para todas as fungées)

Programa: Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Conhecimento da lingua portuguesa (linguagem formal):
Ortografia oficial/acentuacdo grafica. As classes de palavras - definic6es, classificagtes, flexdes, emprego: substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes, conjuncdes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Ocorréncia do sinal indicativo de crase.
Pontuacéo. Variagao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Bibliografia sugerida

CIPRO Neto, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2, ed. Sao Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. S&o Paulo: Publifolha, 2008.

CONHECIMENTOS GERAIS / LEGISLACAO (para todas as funcdes)

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa: Etica, trabalho e consumo. Cidadania e direitos e deveres humanos.Meio ambiente e Qualidade de vida.
Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I; Titulo Il, Capitulos | e II; Titulo Ill, Capitulo VII, Se¢éo I.
GARCIA, Edson Gabriel. Cidadania agora. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

REIGOTA, Marcos. Meio ambiente e representacdo social. Sdo Paulo: Cortez, 2007. (Cole¢do Questbes da Nossa
Epoca;v.41).

SCHILLING, Flavia; BUORO, Andrea. Violéncia urbana — Dilema e desafio. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulos e capitulos e se¢des correspondentes aos itens do
programa. .

LEGISLACAO

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administragdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:

BRASIL. LEI 8.666/93 — Regulamento o artigo 37°, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas para LicitacBes e
Contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. Capitulo |, Das Disposi¢cdes Gerais, Secao V e Capitulo I, Da
Licitacao.

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salarios e as
carreiras dos profissionais da educacéao infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de cargos
e salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundagdes publicas municipais e da outras providéncias

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO DE SAUDE BUCAL
Programa: Organizacdo do ambiente de trabalho, trabalho em equipe. Nog¢BGes de anatomia dental céarie, doenca
periodontal, ma-oclusédo. Noc¢Bes de materiais dentarios (nomes, armazenamento, manipulagdo). Instrumentais
odontoldgicos (restauradores, endoddnticos e cirargicos). Métodos de esterilizacdo e desinfeccdo: normas e rotina.
Biosseguranca: controle de infeccdo cruzada, gerenciamento de residuos, acidentes de trabalho. A¢bes de prevencao e
controle das doengas bucais para o individuo. A¢Bes de prevencdo e controle das doencas bucais para as familias e
coletividade. Técnicas de remocgdo da placa bacteriana: escovacdo, uso do fio dental. Uso do fldor: importancia,
apresentacéo e técnicas. Técnica de educacgéo alimentar: controle da dieta. Politica Nacional de Sadde. Sistema Unico de
Saude. Saude da Familia.
Bibliografia sugerida
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BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do programa de salde da familia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psfl.pdf>

BRASIL-MINISTERIO DA SAUDE E ASCOM/ANVISA. Servicos odontoldgicos: prevencéo e controle de riscos. Editora
ANVISA: Brasilia, 2006. Disponivel em:

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacées/manual_odonto.pdf>

BRASIL. Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢cfes para a promocao, protecédo e recuperacdo da
saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf>

LINAN, Marcia B. G. Manual do trabalho e formac&o do ACD e THD. S&o Paulo: Santos 2009.

LOBAS, Cristiane F. Saes. THD e ACD — Odontologia de qualidade. Sdo Paulo: Santos, 2004.

PINTO, Vitor Gomes. Saude bucal coletiva. S&o Paulo: Santos, 2000.

LUCAS, S.D. Materiais dentarios: manual para ACD e THD. Belo Horizonte: CROMG, 1997.

DESENHISTA

Programa: Perspectivas axonométricas e cavaleira. Escalas. Projecao ortogonol: trés e seis vistas, supresséao de vistas e
vistas especiais. Cortes e secdes. Cotagem de desenhos. Leitura e interpretacdo de desenhos de pecas e conjuntos
mecanicos. Leitura e interpretagdo de desenhos arquitetdnicos. Processos e técnicas construtivas. Convengfes e normas
em desenhos de: arquitetura, estrutural, elétrico, hidraulico, telecomunicacdes, SPDA, layout, cartografico, urbanistico, de
engenharia, organizacdo e métodos.

Desenvolvimento, detalhamento e desenho de projetos de arquitetura, estrutural, elétrico, hidraulico, SPDA, layout,
cartografico, urbanistico, de engenharia, organizacdo e métodos. Informatica aplicada: conceitos e facilidades em ambiente
Windows, utilizacao dos aplicativos: Suite MS Office, AutoCAD — versfes em inglés ou portugués.

Bibliografia sugerida

ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas aplicadas no desenho de arquitetura, estrutural, elétrico,
hidraulico, SPDA, layout, cartogréfico, urbanistico.

ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas de desenho técnico: NBR 8196 / NBR 8402 / NBR 8403 / NBR
10067 / NBR 10068 / NBR 10126 / NBR 10582 / NBR 10647.

AUTODESK — Manuais do Aplicativo AutoCAD.

BALDAM, Roquemar de Lima; COSTA, Lourenco. AutoCAD 2011: utilizando totalmente. S&o Paulo: Erica, 2010.

FRENCH, Thomas E.; VIERCK Charles J. Desenho técnico e tecnologia grafica. 8. ed . Porto Alegre: Globo, 2005, 42
reimpresséo, 2010.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho técnico mecanico. Sdo Paulo: Hemus, 2004. 1, 2 e 3 v.
MANUAL de liga¢cBes prediais de Concessionarias: CEMIG, COPASA, Oi, GVT.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 22 ed., 2008.
MICROSOFT — Manuais do Sistema Operacional Windows.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquitetdnico. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 42 ed., 2001, 72 reimpress&o, 2010.

ELETRICISTA

Programa: Circuitos elétricos: indutancia e capacitancia. Elementos passivos e ativos dos circuitos elétricos. Anélise de
circuitos elétricos. Transitérios em circuitos elétricos. Corrente, tensédo, poténcia e energia em circuitos elétricos e circuitos
com acoplamento magnético. Maquinas elétricas. Transformadores: principio de funcionamento, circuito equivalente,
regulacdo, rendimento, Maquinas assincronas: principio de funcionamento, circuito equivalente, curvas de conjugado,
rendimento, controle de velocidade. Maquinas sincronas: principio de funcionamento, circuito equivalente, angulo de carga.
Maquinas de corrente continua: principio de funcionamento, controle de velocidade e geradores CA e CC. Sistemas
elétricos: componentes simétricas. Faltas assimétricas, faltas simétricas. Redes de distribuicdo elétrica de média e baixa
tensdo. Instalacdes elétricas prediais (norma NBR 5410), Dispositivos de manobra e protecao, Aterramento, Compensacao
de energia reativa e medicao e tarifagdo de energia elétrica.

Bibliografia sugerida

Gussow, Milton. Eletricidade béasica. 2. ed., Sdo Paulo: Makron Books .

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Anélise de circuitos em corrente alternada. S&o Paulo: Erica, 2006.

O'MALLEY, John. Analise de circuitos. Sdo Paulo: Makron Books, 1993.

FITZGERALD, E.A.J.; KIGSLEY Jr., Charles. Maquinas elétricas. 3. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill

BOYLESTAD, Robert L. Introdugdo a analise de circuitos. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 2004.

COTRIN, Ademaro A.M.B. Instalacdes elétricas. Sao Paulo: Makron Books, 1992.

CEMIG - Companhia Energética de Minas Gerais. Tarifagdo e Normas Técnicas ND-5.1, ND 5.2, ND 5.3, Disponivel
em:<http://www.cemig.com.br<http://www.cemig.com.br/>

SEGURANCA DO TRABALHO

Programa: Gestdo da seguranca e saude no trabalho nas organizacdes: Programas de gestdo de riscos
ocupacionais, PPRA e PCMSO. Programas de promocé&o da salde no local de trabalho, incluindo prevencéo de tabagismo,
dependéncia quimica. DSTs/AIDS e doencas cronico-degenerativas ndo transmissiveis. Servicos especializados de
seguranca e saude no trabalho — organizacdo e funcionamento. Comités de seguranca e saude no trabalho. CIPA.

60



Estatistica aplicada ao controle de acidentes: cadastro de acidentes — coeficientes de frequéncia e gravidade. Legislacdo em
seguranca e saude no trabalho: Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — NR 4, 5, 6, 7, 9, 15, 16,
17, 21, 23, 24, 26 e 27. Legislacdo Previdenciaria. Responsabilidade civil e criminal em acidentes do trabalho. Medidas de
protecdo coletiva e individual: principios basicos de higiene e seguranca nos Trabalhos aplicados na prevencéo de acidentes
e doencas ocupacionais. Hierarquia de medidas de controle. Medidas de protecédo coletiva. Medidas administrativas e
préticas de trabalho. Equipamentos de protecéo individual: selecdo uso e manutencéo. Atividades educativas de formacgéo e
informacao. Analise de riscos no local de trabalho: Exposicao ao ruido: efeitos na saide e como preveni-los. LesGes por
esforcos repetitivos. Prevencé@o da LER /Dor - A ajuda da ergonomia. Tecnologia e prevencdo no combate a incéndio:
propriedade fisico-quimica do fogo. Classes de incéndio. Métodos de extingdo. Extintores de incéndio. Sistemas de
prevencdo e combate a incéndio. Brigadas de Incéndio. Planos de emergéncia e auxilio mituo. Reconhecimento, avaliagdo
e controle de riscos relacionados a: agentes ou substancias quimicas, limites de exposigdo ocupacional; agentes biolégicos
(microorganismos patogénicos). Agentes fisicos (diferentes formas de energia). Limites de exposicao ocupacional.
Maquinas, equipamentos e ferramentas manuais. Organizacéo do trabalho. Carga de trabalho fisica e mental. Instalacbes e
desenho de postos de trabalho.

Bibliografia sugerida

AVALIACAO e controle de riscos profissionais; equipamentos de protecéo individual: cadastro de acidentes. Fundacentro:
Fundagéo Jorge Duprat Figueiredo de Seg. e Med. do Trabalho. Disponivel em: <www.fundacentro.gov.br>

BUSSACOS, Marco Antonio. Estatistica aplicada a saude do trabalhador — Fundacentro, 1997.

COUTO, Hudson de Aradjo. Qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servigos de medicina e seguranca do trabalho.
Belo Horizonte: Ergo

GUIMARAES, Fernando Aratjo. Ergonomia. Fundacentro

NEPOMUCENO, Lauro Xavier. Acustica técnica. Sdo Paulo:- Etecil, 1968.

SALIBA, Tuffi Messias. Manual pratico de higiene ocupacional e PPRA . Sao Paulo: LTr .

CLT (Consolidagéo das Leis do Trabalho): Titulo Il, Capitulo V "Da Seguranca e Medicina do Trabalho", Artigos 154 a 223.
CONSTITUICAO FEDERAL (1988): Titulo VIII, Capitulo Il "Da Seguridade Social", Secéo Il "Da Satde", Artigo 196 e 200
(www.planalto.gov.br)

MANUAL de Aplicacdo da NR 17 — MTE, 2. ed. 2002.

MANUAL de Legislacdo Atlas. Atlas — 65. ed.

NORMA Operacional de Saude do Trabalhador (NOST): Portaria MS n. 3.908, de 30 de outubro de 1998 e Instrucdo
Normativa de Vigilancia em Saude do Trabalhador do SUS: Portaria MS n. 3.120, de 1° de julho de 1998.
(www.saude.gov.br)

PORTARIA n. 3.214/78: Normas Regulamentadoras (NRs) do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego): NRs 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 32. (www.mte.gov.br)

TECNICO AMBIENTAL

Programa: Educac¢do Ambiental. Interpretacdo ambiental conceitos e caracteristicas. Trilhas interpretativas: tipos e
caracteristicas. Mobilizagdo social: conceitos, objetivos e processo. Tendéncias e propostas pedagdgicas para zooldgicos,
jardins botanicos, parques e areas verdes. Educacgdo para sustentabilidade. Educacgdo urbana. Gerenciamento ambiental.
Valores humanos e consumo sustentavel. Legislacdo e Impactos s6cio-econémicos-ambientais: Constituicdo Federal —
Capitulo VI; Lei n. 6.938/81; Lei n. 9.605/98, Decreto n. 99.274/90; Resolugcbes CONAMA n. 001/86, 237/97, 357/05,
358/2005 e 001/2007. Deliberagdo Normativa COPAM n. 74/04.Licenciamento ambiental e avaliacdo de impactos ambientais
(Legislagdo — EIA/RIMA — Metodologias — Fases — Audiéncias publicas). Pericia ambiental. Subsidios para avaliagdo
econdmica de impactos ambientais. Poluicdo ambiental (Agua — ar — solo). Planejamento urbano x alteracdo da qualidade
das aguas — ar e solo. Recursos minerais e energéticos. Gerenciamento de residuos soélidos e de saude. Gestdo e
gualidade ambiental: principios do gerenciamento ambiental, padronizacao de processos, normas para sistemas de gestédo
ambiental.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo (1988) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988. Capitulo VI. Brasilia: Senado Federal,
Centro Gréfico, 1988. 292 p.

BRASIL. Lei Federal n. 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulagéo e aplicagdo, e da outras providéncias. Brasilia. 1981.

BRASIL. Lei Federal n. 9.606/98 — Crimes ambientais.

. Decreton. 99.274 de 6 de junho de 1990. Regulamenta a Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981. Brasilia. 1990.
Conselho Estadual de Politica Ambiental — COPAM. Deliberag@o normativa n. 74 de 09

BRASIL. Resolucdo ANVISA - RDC n. 306, de 07 de dezembro de 2004.

BRASIL. Resolucdo CONAMA n. 358, de 29 de abril de 2005.

BORGES,M.E. Residuos de servicos de saude. A experiéncia de Belo Horizonte- 2007. Disponivel em:
<http://www.ablp.org.br/senalimp2007/18-10-2007-2.php>

DERISIO, J.C. Introducéo ao controle de poluicdo ambiental. 2.ed. Sdo Paulo: Signus, 2000.

DIAS, Geraldo Freire. Educacdo ambiental: principios e praticas. 5.ed. Sdo Paulo:. Gaia, 1998.
FRANCO, M.A.R. Planejamento ambiental para a cidade sustentavel.
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FLORA, E.S. Prevencao e controle da poluicdo nos setores energéticos, industrial e de transporte. Brasilia, DF: ANEL, 2000.

GUERRA, Antbnio J. T e CUNHA, Sandra Baptista. Avaliacéo e pericia ambiental. 8. ed. Sao Paulo: Bertrand Brasil, 2007.
PINTO-COELHO, R.M. Tépicos em gestao ambiental. Belo Horizonte: Depto. Biologia Geral — ICB — UFMG, 1998. (Apostila)

RIBEIRO, Mauricio Andrés. ECOLOGIZAR. Pensando o ambiente humano. Sao Paulo: Rona, 1998.

SAO PAULO. Secretaria do Meio Ambiente. Coordenadoria de Planejamento Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental —
EIA. Relatério de Impacto Ambiental — RIMA: Manual de orientacdo. Sao Paulo, 1989. (Série Manuais).

TEIXEIRA, Wilson et al. Decifrando a terra. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2000. Disponivel em:
www.oftextos.com.br<http://www.oftextos.com.br

MIRRA, Alvaro L. V. Impacto ambiental

TECNICO DE ENFERMAGEM

Programa: A comunicacao nas relacdes interpessoais em saude. A Estratégia de Saude da Familia. A Politica Nacional de
Atencéo Basica. A Politica Nacional de Satde no Brasil — Sistema Unico de Salde. Assepsia, desinfeccao, esterilizagéo e
limpeza. Assisténcia domiciliar e visitas domiciliares. Conceito de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia.
Convivendo com o alcoolismo na familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital: diagnostico comunitario. Etica e
exercicio profissional da enfermagem: noc¢des basicas sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis (dengue,
tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensdo). NocBes basicas sobre doencas transmissiveis e nao
transmissiveis (dengue, diabetes, AIDS, hepatite, sarampo, sifilis, hanseniase, tétano, rubéola, meningite tuberculose e
hipertenséo). Preparo e administracdo de medicamentos/solucdes. Programa de Assisténcia a Crian¢a, Adolescente, Mulher
e ldoso; Programa Nacional de Imunizacdo. Sistemas de Informacdo da Atenc@o Basica — SIAB. Técnicas basicas de
enfermagem: vigilancia em salde, violéncia na familia, relacionamento humano com o cliente, familia e equipe
multiprofissional. Medidas de vigilancia epidemioldgica. Protocolo da reanimagdo cardiopulmonar, atendimento de
urgéncia/emergéncia ao portador de hipertenséo arterial, portarias que regulamentam o Sistema Nacional de Atencdo as
Urgéncias. Normas de Biosseguranca.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da  Saude. Atencdo Bésica e a Saude da Familia. Disponivel em:<
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/atencaobasica.php >

BRASIL. Ministério da Saude. Glossario do Ministério da Saude: projeto de terminologia em Saude/Ministério da Saude.
Brasilia: Ministério da Saude, 2004 Disponivel em:<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/glossario_ms.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do programa de salde da familia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psfl.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Manual e estrutura fisica das unidades bésicas de salde: saude da familia, 2006. Disponivel
em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_estrutura_ubs.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°. 648, de 28/03/2006. Aprova a Politica Nacional de Ateng&o Basica. Disponivel em:
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/portaria_648 28 03_2006.pdf>

BRASIL. Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promocéo, protecéo e recuperacdo da
salude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da& outras providéncias. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencédo Basica. Cadernos de Atencéo
Bésica - n. 16, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:<
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad16.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Envelhecimento e saude
da pessoa idosa / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Béasica — Brasilia:
Ministério da Saude, 2006. Disponivel em < http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de vacinacdo. Fundagdo Oswaldo Cruz. 2004. Disponivel em: <
http://www.fiocruz.br/bio/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?sid=168 >

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencédo Basica. Cadernos de Atencéo
Bésica - n. 15, Hipertensao Arterial sistémica. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:

< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad15.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente / Ministério da Salde. — 3. ed. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2008.— (Série E. Legislacdo de Saude). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estatuto_crianca_adolescente_3ed.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e controle de doencas diarréicas. Brasilia, 1993.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Cadernos de aten¢do basica, n. 10. Brasilia, DF, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacao. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para controle da tuberculose. Caderno de atengdo basica, n. 5. Brasilia, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Controles dos canceres de colo de Utero e da mama. Caderno de Atengdo Basica. N.13, 2006.
BRASIL. Ministério da Salde. HIV/AIDS, hepatites e outras DST ‘s. Caderno de Atencéo Basica n.18, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Vigilancia em salde, parte | e parte Il. Caderno de Atencéo Basica n. 19, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Programa de Salde da Familia. Brasilia: Ministério da Satde, 2001. 36p.
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CONSELHO Regional de Enfermagem de Minas Gerais. Legislacdo e normas. v. 9. n. 1, set., 2003.

COREN-MG. Coddigo de ética e deontologia de enfermagem. Decreto Lei n. 94.406-87, de 08 de junho de 1987.
Regulamenta a Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio de enfermagem e da outras providéncias.
Brasilia, 2003. Disponivel em: <www.coren.mg.org.br>

KOCH R.M; MOTTA H.S; WALTER R.L Técnicas basicas de enfermagem. 24. ed. Curitiba: Florence, 2007.

LIMA, I.L.; MATAO, M.E.L. Manual do técnico e do auxiliar de enfermagem. 8. ed. Goiania: AB, 2007.

OLIVEIRA, A.C. Infeccdes hospitalares. Epidemiologia, prevencao e controle. Rio de Janeiro: Medsi. 2005.

SANTOS, N.C.M. Enfermagem na prevencao e controle da infeccao hospitalar. Sdo Paulo: latria, 2003.

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Do atendimento pré-hospitalar (aph) a sala de emergéncia. 4
ed. S&o Paulo: Latria, 2007.

SILVA, M. T.; SILVA, S.R. L.P.T. Calculo e administracdo de medicamentos na enfermagem. Sdo Paulo: Martinari, 2007.
SILVESTRE, J.A.,, COSTA NETO, M. M. Abordagem do idoso em programa de salde da familia. Cadernos de Saude
Pudblica, Rio de Janeiro, v.19, n. 3, p. 839-47, jun. 2003. Atencdo Primaria.

VILASBOAS, A. L. Q.; TEIXEIRA, C. F. Saude da familia e vigilancia em satde: em busca da integracdo das préaticas.
Revista Brasileira de Saude da Familia. n. 16, p.63-67. Brasilia: Ministério da Salde. Disponivel em:
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/revistas/revista_saude_familial6.pdf >

TECNICO EM INFORMATICA

Programa: Sistemas Operacionais Microsoft Windows e Unix . Configuragfes basicas de Sistemas Operacionais.
Organizacgdo de pastas e arquivos. Principais aplicativos. Seguranca e backup Internet e Intranet . Conceitos e fundamentos.
Utilizacdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers (aplicativos comerciais de navegac¢édo, de grupos de discusséo e
de sites de pesquisa). Producdo, manipulacdo e organizacdo de mensagens eletrénicas (e-mail). Protocolo TCP/IP. Modos
de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Arquitetura béasica.
Hardware . Instalacéo, controle e manutencao de periféricos (Impressoras, scanners, modens etc). Instalacdo e manutencao
de memodria e de discos rigidos e removiveis. Instalac@o e configuracdo de placas de rede e de expanséo. Aplicativos de
automacao de escritorio (Ambiente Windows). Editor de Textos Microsoft Word 2003: criacdo, edi¢do, formatacéo e
impressdo; criacdo e manipulacé@o de tabelas; insercdo e formatacao de graficos e figuras; geracao de mala direta. Planilha
Eletrbnica Microsoft Excel 2003: criagcdo, edicdo, formatacdo e impressao; utlizacdo de férmulas; geracdo de gréficos;
classificacdo e organizacdo de dados.

Bibliografia sugerida

Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows.

Ajuda on-line dos aplicativos do Microsoft Office 2003.

ALMEIDA, M. G.; ROSA, P. C. Internet, intranet e redes corporativas. Rio de Janeiro: Brasport, 2000.

DIMARZIO, J. F. Projeto e arquitetura de redes: um guia de campo para profissionais. Rio de Janeiro: Campus, 2001.
FERREIRA, SILVIO. Hardware: montagem, configuracdo & manuten¢do de micros. Rio de

Janeiro: Axcel Books, 2005.

MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de sistemas operacionais. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
NEMETH, Evi et al. Manual de administracdo do sistema UNIX. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2002

OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft office 2003 standard. Ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2004.

SILBERSCHATZ, A; GAGNE, Greg; GALVIN, Peter Baer. Fundamentos de sistemas

operacionais. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. New Jersey: Pretentice-hall, 2003.

VASCONCELOS, Laércio. Manual de expansao de PCs. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2003

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGO ANALISTA DE NIVEL SUPERIOR/FUNGAO: Analista de Orgcamento e Gestdo, Analista Tributario e
Coordenador do PROCON — CARGO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR/FUNGOES: Analista Assisténcia Social,
Analista de Sistemas, Assistente Social, Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Nutricionista,
Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Coordenador Social, Pedagogo, Educador Fisico, Educador Social e Médico.

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos e funcdes)

Programa: Compreensao e interpretacdo de textos. Variagdo linguistica. Tipologia e géneros de texto. Coeréncia e coesao
textuais. Ortografia oficial. Acentuacédo gréfica, reforma ortografica de 2009. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Classificacéo, flexdo e emprego do substantivo, do adjetivo, do advérbio e do pronome. Colocacgéo
dos pronomes pessoais obliquos atonos. Formas de tratamento. Conjugacao, flexao, propriedades, classificacdo e emprego
do verbo. Correlagdo dos modos e tempos verbais, vozes. Coordenacdo e subordinacdo. Concordancias verbal e
concordancia nominal. Regéncias verbal e regéncia nominal. Emprego do sinal indicativo da crase. Pontuacéo.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.
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KOCH, Ingedore G.V. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto.

KOCH, Ingedore G.V.; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 17. ed. 22

reimpressao. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

ROCHA LIMA, Carlos Henrigue. Graméatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLACAO (para todos os cargos e funcées)

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa: A globalizacdo e os movimentos antiglobalizac&o. Brasil: Dos governos militares a Nova Republica. O Mundo e o
Brasil atual.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, Sociedade e economia. Sdo Paulo: Contexto, 2001
(Colecéo Repensando a Historia).

GOHN, Maria da Gléria. (Org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI. Antigos e novos atores sociais. Petropolis:
Vozes, 2003 (Parte I).

MENDONCGCA, Sonia Regina e FONTES, Virginia Maria. Histéria do Brasil recente. 1964-1992. S&o Paulo: Atica, 1994. Série
Principios.

SALLUM JR., Brasilio. Labirintos. Dos generais a Nova Republica. Sdo Paulo: HUCITEC, 1996.

Revistas e jornais atuais.

LEGISLACAO

Programa: Constituicdo Federal. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacgao
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. Da Administragdo Publica. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Lei 8.666/93. Lei Organica do Municipio de Oliveira. Leis do Municipio de Oliveira.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: titulo VIII, Capitulo Ill, Secéo I.

BRASIL. LOAS. — Lei Orgéanica da Assisténcia Social. Lei n. 8.742/1993.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: titulos, capitulos e sec¢Bes correspondentes aos itens do
programa

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA. Lei complementar n. 01, de 23 de outubro de 1990. Dispde sobre o Regime Juridico Unico e cria plano de
Cargos e Salarios dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (MG).

OLIVEIRA. Lei Complementar n. 12, de 16 de marco de 1994. Estatui o regime juridico dos servidores publicos do municipio
de Oliveira, das autarquias e fundagfes publicas municipais e da outras providéncias

OLIVEIRA. Lei complementar n. 123/2008 — Estabelece plano de cargos e vencimentos Plano de cargos e salérios e as
carreiras dos profissionais da educacéo infantil e do ensino fundamental do municipio de Oliveira (MG).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE ORCAMENTO E GESTAO

Programa: Planejamento: Visdo geral, Planejamento governamental e Evolucdo recente do planejamento governamental.
Plano Plurianual (PPA): A sistematica do PPA, Estrutura, objetivos, conteddo e etapas de elaboracdo. Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO): objetivos, papel intermediario entre planejamento e or¢amento, orientagbes para 0s orgamentos,
anexo de metas fiscais, anexo de riscos fiscais e critérios para garantir o atingimento de metas fiscais. Lei Orgcamentaria
Anual (LOA): Fundamentos, funcdes, principios, organizacdo dos orcamentos, integracdo PPA e LDO e Alteragbes
orcamentdrias. Receita Publica: Conceitos e defini¢cdes, classificacdo da receita, estagios da receita, reconhecimento da
receita, destinagdo da receita publica, vinculagfes e transferéncias entre entes federados. Despesas Publicas: conceitos e
definicdes, classificagdo da despesa, etapas da execucdo da despesa, reconhecimento da Despesa Publica, despesas
obrigatorias e programagéo financeira conforme a LRF. topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal: antecedentes, principios,
planejamento na LRF, prestagdo de contas e fiscalizacdo da gestdo. Topicos da Lei de Licitagdes e Contrato: conceitos e
principios, nogfes gerais, modalidades, fases da licitagdo, contracdo direta, nogbes de contratos. contabilidade
governamental: conceitos e principios, normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico — NBCASP e
Alteracdes significativas provocadas pelas NBCASP.

Bibliografia sugerida

ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de. Gestdo de finangas publicas / Claudiano Manoel de Albuquerque, Marcio Bastos
Medeiros, Paulo Henrique Feij6 da Silva — Brasilia: 2006.

GIACOMONI, James. Orcamento publico. 13. ed revista e ampliada. Sdo Paulo: Atlas 2005

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

BRASIL, Constituicdo (1988): Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia DF: Senado, 1988.

BRASIL, Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL, Lei n. 4.320, de 17 de mar¢co de 1964. Estatui normas gerais de direito financeiro para elaboracéo e controle dos
orgcamentos e balangos da Uniéo, dos estados, dos municipios e do Distrito Federal.
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BRASIL, Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracBes posteriores. Institui normas para licitagcbes e contratos da
administracdo publica.

DI PIETRO, M. S. Z. Direitoa administrativo. S&o Paulo: Atlas 2002.

MARGCAL Justen Filho. Comentarios a Lei de Licitag6es e Contratos Administrativos — 13. ed. Sdo Paulo: Dialética, 2009.
MACHADO JUNIOR, José Teixeira e REIS, Heraldo da Costa. A Lei n. 4.320 Comentada. Rio de Janeiro: Ibam.

KHAIR, Amir Antdnio. Lei de Responsabilidade Fiscal: Guia de orientacdo para as prefeituras. Brasilia, DF. Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo; BNDES, 2000.

ANALISTA TRIBUTARIO

Programa: Direito tributario: Conceito. Formacao. Relacées com outros ramos do direito. Fontes. Tributos e suas espécies:
teoria geral. Conceito. Classificagcao. Impostos, Taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimo compulsorio, contribuigfes
especiais. Tributos municipais. Legislacdo tributaria municipal. Competéncia tributaria: Conceito. Classificacdo das
competéncias tributarias. LimitacBes a competéncia tributaria: conceito. Classificacdo. Principios. Imunidades. Legislacdo
tributaria;: Conceito. Validade, vigéncia e eficacia. Obrigacdo tributaria. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Responsabilidade
tributaria. Crédito tributario. Constituicdo do crédito tributario. Suspensédo do crédito tributario. Extincdo do crédito tributario.
Exclusdao do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracdo tributaria. Fiscalizacdo. Divida
ativa. Certiddes negativas.

Bibliografia sugerida

AMARO, Luciano, Direito tributario brasileiro. 11 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

ATALIBA, Geraldo. Hipotese de incidéncia tributaria. Sdo Paulo: Malheiros. 6 ed. 7 tiragem.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (artigos 145 ao 169) (texto atualizado).

BRASIL. Lei Complementar Nacional n. 116 - 2003 (texto atualizado)

BRASIL. Cddigo Tributario Nacional (texto atualizado)

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2009.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributério. 28. ed. Sdo Paulo: Malheiros. 2007.

OLIVEIRA. Prefeitura Municipal. Lei complementar municipal n. 002-1990 (CODIGO TRIBUTARIO DE OLIVEIRA) (texto
atualizado pelas leis complementares nimeros 79 e 80)

SPAGNOL, Werther Botelho. Curso de direito tributario. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

TORRES, Ricardo Lobo Torres. Curso de direito financeiro e tributario. 16 ed. Rio de Janeiro: Renovar. 2009.

COORDENADOR DO PROCON

Programa: CONTEXTO JURIDICO-ECONOMICO DA DEFESA DO CONSUMIDOR NO BRASIL. A defesa do consumidor e
a intervencdo do Estado no dominio econdmico. Plano constitucional e plano infraconstitucional. Aspectos evolutivos.
Impacto do Cédigo Civil de 2002 e de leis especificas. Lei n. 9.656/98. CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. Principios
norteadores. Vulnerabilidade e hipossuficiéncia do consumidor. CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. Critérios para
aplicacdo. Conceitos basicos da lei. Discussdes doutrinarias e jurisprudenciais. Relacdo de consumo. DIREITOS BASICOS
DO CONSUMIDOR RESPONSABILIDADE CIVIL DO FORNECEDOR. Responsabilidade pelo FATO do produto ou servico.
Conceito. Responsabilidade objetiva. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade subsidiaria do comerciante.
Responsabilidade pelo VICIO do produto ou servico. Conceito. Alternativas para reparacdo de danos. Prescricdo e
decadéncia. Desconsideracdo da personalidade juridica PRATICAS COMERCIAIS. Oferta. Conceito. Vinculagdo do
fornecedor. Recusa ao cumprimento. Publicidade enganosa, abusiva, simulada. Praticas abusivas. Cobranca abusiva.
CONTRATOS NO CDC. Principios. Regras gerais. Interpretacdo pré-consumidor. Clausulas abusivas - artigo 51 e Portarias
SDE/MJ. O principio da conservacdo dos contratos. Direito de arrependimento. O SISTEMA NACIONAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR. O Departamento de Protecédo e Defesa do Consumidor do Ministério da Justica. Os Procons. As entidades
civis de defesa do consumidor. O Ministério Publico ASPECTOS PROCESSUAIS E PENAIS DA LEI N. 8.078/90.
JURISPRUDENCIA DOS TRIBUNAIS SUPERIORES EM DIREITO DO CONSUMIDOR: STJ e STF. Direito Civil - Da pessoa
natural. Personalidade e capacidade. Da pessoa juridica e seu registro. Da sociedade e das associacdes civis. Das
fundacgBes. Do domicilio civil. Dos bens. Dos fatos, atos e negdcios juridicos. Dos defeitos dos atos juridicos. Da forma dos
atos juridicos e da sua prova. Dos atos ilicitos. Da prescrigdo e da decadéncia. Do casamento. Impedimento e sua oposigao.
Celebracdo e forma do casamento. Ineficacia do casamento. Efeitos juridicos do casamento. Do regime de bens.
Dissolucao. RelagBes extramatrimoniais: Unido Estavel e Concubinato. Relagdes de parentesco. Filiagdo. Adocao.
Alimentos. Da tutela, curatela e da auséncia. Bens de familia. Direito Processual Civil - Da jurisdicdo. Acéo: conceito,
condicdes e teorias. Sujeitos da relacdo processual: parte e procuradores. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. O
Ministério Publico no Processual Civil. Da competéncia. Dos impedimentos e da suspei¢do. Dos atos processuais: forma,
tempo e prazos. Comunicacdo dos atos. Nulidades valor da causa. Da formacdo, suspensdo e extincdo do processo.
Pressupostos processuais. Procedimentos: comum ordinario, comum sumario e procedimentos especiais de jurisdi¢cdo
contenciosa e voluntaria. Conceito e natureza juridica. Processo de conhecimento e tutela antecipada. Resposta. Revelia.
Julgamento conforme o estado do processo. Das provas. ) Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Sentenca: conceito,
requisicdo e efeitos. Da coisa julgada. Da execucéo em geral. Das diversas espécies de execu¢do. Embargos do devedor e
de terceiros. Remissdo, suspensao e extincdo do processo de execucdo. Processo Cautelar. Eficacia temporal dos
provimentos cautelares. Procedimentos cautelares nominados e inominados. Recursos: conceito, pressupostos, juizo de
admissibilidade, efeitos. Apelacdo. Agravo. Embargos. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Lei
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7.853, de 24 de outubro de 1989 (Apoio as Pessoas Portadoras de Deficiéncia). Lei 8.069, de 13 de junho de 1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente). Lei 10.741 de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Bibliografia sugerida

ALMEIDA, Joao Batista de. A protegéo juridica do consumidor. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

BENJAMIN, Antonio Herman V.; MARQUES, Claudia Lima; BESSA, Leonardo Roscoe. Manual de direito do consumidor.
2.ed. S&o Paulo: RT, 2009.

MARINS, Guilherme Magalhaes (Coord.). Temas de direito do consumidor. Rio de Janeiro: Lamen Jdris, 2010.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cddigo de Defesa do Consumidor. 5. ed. SP: RT, 2005.

MARQUES, Claudia Lima; BENJAMIN, Antonio Herman V.; MIRAGEM, Bruno. Comentarios ao CdAdigo de Defesa do
Consumidor. 2. ed.. Séo Paulo: Ed. RT, 2005.

MORAES, Paulo Valério Dal Pai. Cédigo de Defesa do Consumidor. Porto Alegre: Sintese, 1999.

PFEIFFER, Roberto A. C., PAQUALOTTO, Adalberto. Codigo de Defesa do Consumidor e o Cédigo Civil de 2002. Sao
Paulo: RT, 2005.

ANALISTA ASSISTENCIA SOCIAL

Programa: Direito Constitucional - Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado.
Organizagdo dos Poderes. Administracdo Publica. Servidores publicos. Principios constitucionais sensiveis. Processo
legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Funcdes essenciais a justica. Defesa do Estado e das
instituices democraticas. Ordem Social. Controle de constitucionalidade. A¢des constitucionais

Bibliografia sugerida

BARROSO. Luiz Roberto. Controle de constitucionalidade no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva.

BARROSO. Luiz Roberto. Interpretacdo e aplicagéo da Constituicdo. Sdo Paulo: Saraiva.

BONAVIDES. Paulo. Curso de direito constitucional. S&o Paulo: Malheiros

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).

CALMON, Sacha. Curso de direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

CARRAZZA, Roque Antdnio. Curso de direito constitucional tributario. S&o Paulo: Malheiros.

COMENTARIOS a Constituicdo de 1988 — Sistema tributario. Rio de Janeiro: Forense, 1990.

GONCALVES, Kildare Gongalves. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey.

HORTA, Raul Machado. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey.

MENDES, Gilmar Ferreira. Direitos fundamentais e controle de constitucionalidade: estudos de direito constitucional. S&o
Paulo: Bastos.

MENDES, Gilmar Ferreira. Jurisdicdo constitucional: o controle abstrato de normas no Brasil e na Alemanha. Sdo Paulo:
Saraiva.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais (texto atualizado).

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. S&o Paulo: Atlas.

SILVA, José Afonso, Curso de Direito Constitucional Positivo, Ed. Malheiros.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. S&o Paulo: Saraiva.

Direito Administrativo - Principios do direito administrativo. Administracdo publica: conceito, finalidade, érgaos e agentes.
Administracdo publica direta e indireta. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos,
classificacdo, espécies, motivacdo, revogacdo e anulacdo. Contratos administrativos: conceito, espécies, formalizagédo
alteracdo, execuc¢do. Inexecucao, reviséo e rescisdo. Licitacdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade,
san¢des penais. Recursos administrativos. Servicos publicos: conceito, classificagdo, delegacdo concessdo, permissdo e
autorizacdo. Servidores Publicos. Regime juridico. Organizacao do servigo publico. Direitos, deveres e proibi¢cdes do servidor
publico. Responsabilidade administrativa, civil e criminal do servidor publico. Bens publicos: conceito, classificagao,
aquisicao, uso, alienacdo, imprescritibilidade, impenhorabilidade. Controle da administracdo. Responsabilidade civil das
pessoas juridicas de direito publico e das privadas prestadoras de servigo publico. Direito de regresso. Limitagcdes do direito
de propriedade. Intervengéo do Estado na propriedade. Desapropriacdo por necessidade e utilidade publica. Desapropriagao
por interesse social. Desapropriacéo indireta. Retrocessdo. Serviddo e requisicdo administrativa. Processo administrativo:
processo e procedimento, principios, fases e modalidades. Improbidade administrativa. Reformas constitucionais
administrativas. Mandado de seguranca. A¢do popular. Mandado de injungdo. Acgdo civil publica. Agdo por ato de
improbidade administrativa

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).

BRASIL. Cdadigo Tributario Nacional e legislagdo complementar (texto atualizado).

CARVALHO FILHO. José dos Santos. Manual de direito administrativo. Rio de Janeiro: Lamen Juris

DI PIETRO, Maria Silvia Zanella. Curso de direito administrativo. S&o Paulo: Atlas.

FAGUNDES, M. Seabra. O controle dos atos administrativos pelo poder judiciario. Rio de Janeiro: Forense.

FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de direito administrativo positivo. Belo Horizonte: Del Rey

GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva.

Lein. 1.533/51

Lein. 4.717/65

Lei n. 8.429/92
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Lei n. 8.666/93

Lei n. 9.507/97

Lei Complementar n. 101/2000

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Licitag&o e contrato administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Mandado de seguranca (atualizado por Arnoldo Wald e Gilmar Ferreira Mendes). Sdo Paulo:
Malheiros.

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo.S&o Paulo: Malheiros.

MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo: parte introdutéria, parte geral e parte especial. Rio
de Janeiro: Forense,

MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Eficacia nas Licitacdes e Contratos. Belo Horizonte: Del Rey.

TACITO, Caio. Direito administrativo. S0 Paulo: Saraiva

Direito Civil - Pessoa natural. Personalidade e capacidade. Pessoa juridica. Domicilio civil. Bens. Fatos, atos e negocios
juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Forma dos atos juridicos e da sua prova. Atos ilicitos. Prescricdo e da decadéncia.
Posse e propriedade. Obrigac8es. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extingdo. Consequéncia da inexecucdo das
obrigacdes. Cessdo de crédito. Contratos. ObrigacBes por declaracdo unilateral de vontade. Obrigacdes por ato ilicito.
Liguidag&o. Concurso de credores. Responsabilidade civil.

Bibliografia sugerida

AMARAL, Francisco. Direito civil — Introducéo. Rio de Janeiro: Renovar.

BRASIL. Cddigo civil — Lei n. 10.406/2002.

CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade civil. Sao Paulo: Malheiros

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro. Séo Paulo: Saraiva.

FIUZA, César. Direito civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey.

NERY JR. Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade. Cédigo civil anotado e legislacdo extravagante em vigor. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de direito civil. Rio de Janeiro: Forense.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil. S&o Paulo: Saraiva.

VENOSA, Silvio Salvo de. Direito civil. Sdo Paulo: Atlas.

Direito Processual Civil - Jurisdicdo, acdo e processo. Principios constitucionais do processo civil. Sujeitos da relacao
processual: parte e procuradores. Litisconsarcio. Intervencado de terceiros. Prazos processuais. Peticao inicial: requisitos. Da
antecipagdo de tutela. Resposta do réu. Excecdes: de incompeténcia; de impedimento ou suspeicdo; procedimento das
excecdes. Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do processo com ou sem resolugcdo do mérito; julgamento
antecipado da lide. Prova: Conceito, objeto, fontes e meios da prova, 6nus da prova. Sentenca: estrutura e classificacdo das
sentencas. Coisa julgada. Pressupostos processuais. Procedimentos: comum ordindrio, comum sumario e procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntéria. Conceito e natureza juridica. Tutela antecipada. Da execugcdo em geral.
Das diversas espécies de execucdo. Meios de defesa do devedor. Processo cautelar. Eficacia temporal dos provimentos
cautelares. Procedimentos cautelares nominados e inominados. A¢fes de procedimentos especiais. Recursos: teoria geral e
recursos em espécie. Mandado de seguranca. Agao popular. Mandado de injuncdo. Acdo civil puablica. A¢do por ato de
improbidade administrativa. Liquida¢@o de sentenca. Cumprimento da sentenca. Execucéo contra a Fazenda Publica
Bibliografia sugerida

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. S&o Paulo. Revista dos Tribunais.

BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

BRASIL. Lei n. 6.830/80 (Lei de Execucéo Fiscal)

BRASIL. Lei n. 9.099, de 26-9-95 — Juizados Especiais Civeis e Criminais — (texto atualizado).

CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de direito processual civil. Rio de Janeiro: Lamen Juris.

CODIGO DE PROCESSO CIVIL - Lei n. 5.869, de 11-1 -73 (texto atualizado).

MINAS GERAIS. Lei Complementar n. 59, de 18 de janeiro de 2001 — Organizacg&o e Divisdo Judiciarias do Estado de Minas
Gerais — ( texto atualizado).

MARINONI, Luis Guilherme. Manual do Processo de Conhecimento. S&o Paulo: Revista dos Tribunais

MARINONI, Luis Guilherme. Teoria geral do processo. S&o Paulo: Revista dos Tribunais

MARINONI, Luis Guilherme. Execu¢éo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Acao civil publica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Codigo de processo civil comentado. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Teoria geral dos recursos. Sado Paulo: Revista dos Tribunais.

PACHECO, José da silva. O mandado de seguranga e outras acdes constitucionais tipicas. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva.

SILVA, Ovidio A. Baptista da, Curso de processo civil. Sdo Paulo. Revista dos Tribunais.

SILVA, Ovidio A. Baptista da. Do processo cautelar. Rio de Janeiro: Forense.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Rio de Janeiro: Forense.
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Direito Municipal - O municipio na Constituicdo da Republica. Autonomia municipal. Organizacdo do municipio. Lei
orgénica do municipio de Oliveira. Urbanismo e protecdo ambiental. Plano Diretor do Municipio de Oliveira. Estatuto das
cidades — Lei Federal n. 10.257/2001

Bibliografia sugerida

BRASIL. Decreto-Lei Federal n. 201, de 27-02-67.

BRASIL. Lei Complementar Federal n. 101, de 04-05-2000.

CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Belo Horizonte: Del Rey.

DALLARI, Adilson Abreu, FERRAZ, Sérgio (Coord.). Estatuto da cidade — comentarios a Lei n. 10.257/2001. Séo Paulo:
Malheiros.

GASPARINI, Diégenes. Estatuto da Cidade. S&do Paulo: NDJ.

MAGALHAES, José Luiz Quadros de. Poder municipal. Paradigmas para o estado constitucional brasileiro. Belo Horizonte:
Del Rey.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. S&o Paulo: Malheiros.

MELO FILHO, Urbano Vitalino. Direito municipal em movimento. Belo Horizonte: Del Rey.

Leis municipais

OLIVEIRA. Lei Organica do Municipio.

OLIVEIRA. Lei n. 1788/89 - Cédigo de Posturas do Municipio.

OLIVEIRA . Lei n. 1544/86 - Cédigo de Obras e Edificagcdo no Municipio de Oliveira.

OLIVEIRA . Lei n. 1737/89 — Disp8es sobre a inspec¢édo e fiscalizacdo sanitaria Municipal.

OLIVEIRA . Lei Complementar n. 02/90 — Institui o Cédigo Tributario do Municipio de Oliveira.

Sitios eletrénicos

www.stf.gov.br

www.stj.gov.br

www.tjmg.gov.br

ANALISTA DE SISTEMAS

Programa: Algoritmos e estruturas de dados: paradigmas de projeto de algoritmo,estruturadas de dados, ordenacéo,
pesquisa em memoria primaria e secundaria. Banco de dados: gerenciamento de banco de dados, arquitetura de sistemas
de bancos de dados, modelo entidade-relacionamento, modelo relacional.Introdu¢&o aos bancos de dados relacionais, SQL,
integridade, visdes, projeto de banco de dados, normalizacdo, recuperagdo, concorréncia, seguranca, otimizagao.
Engenharia de software: processo de software, modelos de processo, engenharia de requisitos, modelagem de andlise,
desenho, testes de software. Andlise e desenho de software: conceitos de orientacdo a objetos, modelagem: classes,
estados, intera¢gBes; concepcao do sistema: analise de dominio e aplicacdo, projeto de sistemas e classes, implementacao:
modelagem da implementacdo, linguagens OO; UML: diagramas de classes, estados, atividades, interagdo, fisicos.
Gerenciamento de projetos: caracteristicas dos projetos, gerenciamento de projetos, ciclo de vida dos projetos, grupos de
processo e areas de gerenciamento de projetos. Redes de computadores: fundamentos de protocolos, cabeamento,
arquitetura de redes locais, equipamentos de redes, seguranca e desempenho, montagem de redes ponto a ponto e
cliente/servidor, pilha TCP/IP, camada fisica, camada de enlace de dados, camada de rede, camada de transporte, camada
de aplicagcéo, seguranca de redes. Sistemas operacionais: Introducdo aos sistemas operacionais, estruturas de sistemas
computacionais, estrutura de sistemas operacionais, processos, alocacdo da CPU, sincronizacdo entre processos,
gerenciamento de dispositivos de armazenamento, sistemas de entrada e saida. Tecnologia da informagdo: conceitos e
gestdo, classificacdo dos sistemas, gestdo dos recursos da informacgdo, vulnerabilidade de sistemas, crimes contra
computadores, seguranga.

Bibliografia sugerida

BOOCH, G., JACOBSON, |., RUMBAUGH, J. UML: guia do usuario. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

GAMMA, E., JOHNSON, R., VLISSIDES, J. Padr&es de projeto. Porto Alegre: Bookman, 2000.

NAVATHE, S. B., ELSMARI, R. Sistemas de banco de dados: fundamentos e aplicacbes, 4. ed. Sédo Paulo:
Pearson/Prentice Hall, 2005.

PMI, Project Management Institute, A guide to the project management body of knowledge - PMBOK, PMI, 2008.
PRESSMAN, R.S., Engenharia de software. 6. ed. S&o Paulo: McGraw Hill, 2006.

RUMBAUGH, J., BLAHA, M., Modelagem e projetos baseados em objetos com UML2, 2. ed. Rio de Janeiro: Campus,
2006.

SILBERCHATZ, A., GALVIN, P. Sistemas operacionais. 5. ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2000.

TANENBAUN, A. S. Redes de computadores. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

TURBAN, E., MCLEAN, E., WETHERBE, J., Tecnologia da informacéo para gestdo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.
ZIVIANI, N. Projetos de algoritmos. 2. ed. S&o Paulo: Thompson, 2004.

ASSISTENTE SOCIAL
Programa: Servico social contemporaneo nas relagées de trabalho. O assistente social no processo de trabalho institucional
e suas implicacBes no resultado deste processo. Planejamento, gestdo, elaboracdo e execuc¢éo de projetos sociais. Laudos
e pareceres. Etica e servigo social.
Bibliografia sugerida
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AGUILAR, Maria José e ANDER EGG, Ezequiel. Avaliagdo de servigos e programas sociais. Petrépolis. Vozes, 1999.
BAPTISTA, Miriam Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumental. S&o Paulo: Veras, 2000.

BELO HORIZONTE.SEDES.NUPASS-UFMG. Assisténcia Social e esfera publica. Os conselhos nos exercicios do controle
social. In: Revista do Servico Social e Sociedade. N. 56. B.Hte. Projeto CAPTAS, 2006

BRASIL. Lei 8742, de 07.12.1993. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS

BRASIL. CEFESS. Parametros para atuacao de assistentes sociais e psicologos na politica de assisténcia social. Disponivel
em http://www.cfess.org.br/arquivos/Cartilha_ CFESS_Finalgrafica.pdf

BRASIL. Lei n. 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias.
(atualizada)

BRASIL. Lei n. 10. 741, de 01° de outubro de 2003. Dispde sobre Estatuto do Idoso e da outras providéncias. (atualizada)
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004,
Brasilia, 2004.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional
Basica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005.

BRASIL. Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n. 109 de 11 de novembro de 2009. (Tipificagdo nacional
de servigos socioassistenciais).

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Cadernos CRAS e CREAS.

COUTO, Berenice Rojas. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira: uma equacgéo possivel? S&o Paulo:
Cortez, 2006.

CFESS - Conselho Federal de Servico Social (Org). O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Contribui¢céo
ao debate no judiciario, penitenciario e na Previdéncia Social. S&do Paulo: Cortez, 2007.

IAMAMOTTO, Marilda. O servi¢o social ha contemporaneidade. Trabalho e formacao profissional Sdo Paulo: Cortez, 1998.
FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias e técnicas em servico social. S&o Paulo: Cortez, 2002.

JACCOUD, Luciana. Pobres, pobreza e cidadania — os desafios recentes da protecéo social. In: www..ipea.gov.br

SMAAS. PBH, Metodologia de trabalho com Familias e comunidade nos nudcleos de apoio a familia. Revista Pensar BH -
Edic&o n° 13. Belo Horizonte, 2006

TEIXEIRA, Enaldo. O local e o global. Limites e desafios da participacdo cidada. S&o Paulo: Cortez, 2001.

DENTISTA

Programa: Planejamento e atencdo coletiva: politicas publicas de saude bucal no Brasil, a estratégia saude da familia,
Sistema Unico de Saude, Atencdo basica. Organizacdo de servigos, documentacdo; epidemiologia. Biosseguranca e
controle de infeccdo em odontologia. Diagnéstico e planejamento odontoldgico integral. Procedimentos odontolégicos
restauradores, cirargicos, endoddnticos, periodontais, protéticos e inovagdes tecnoldgicas. Promocdo de saude bucal,
educacdo para a saude e controle do processo saude/doenca. Semiologia e patologia bucal. Urgéncias e emergéncias.
Atendimento odontologico a pacientes com necessidades especiais, manifestacdes bucais das doencgas sistémicas.
Terapéutica medicamentosa.

Bibliografia sugerida

ANTUNES JLF et al. Epidemiologia da saude bucal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ANDRADE, ED. Terapéutica medicamentosa em odontologia. 2. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2006.

BARATIERI, L N et al. Dentistica. Procedimentos preventivos e restauradores. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 1998.

BRASIL. Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispfe sobre as condi¢des para a promogao, protecédo e recuperacdo da
saulde, a organizacao e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do programa de salde da familia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psfl.pdf >

BRASIL-MINISTERIO DA SAUDE E ASCOM/ANVISA. Servigos odontoldgicos: prevencao e controle de riscos. Editora
ANVISA: Brasilia, 2006. Disponivel em:

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacfes/manual_odonto.pdf>

BRASIL. Ministério da Salde. Atencao Basica e a Saude da Familia. Disponivel em: <
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/atencaobasica.php >.

ESTRELA, C. Ciéncia endoddntica. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2004.

HADDAD, AS. Odontologia para pacientes com necessidades especiais. S&o Paulo: Santos, 2007.

KRIGER, L. ABOPREYV - Promocéo de saude bucal. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas. 2003.

MOYSES, ST; KRIGER L; MOYSES S.J. Saude bucal das familias. Trabalhando com evidéncias. Porto Alegre: Artes
Médicas. 2008.

NEVILLE BW ET al. Patologia oral e maxilofacial. 22. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.. 2008.

PETERSON LJ et al. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. 4. ed. Sao Paulo: Elsevier, 2005.

PINTO, Victor Gomes. Saude bucal coletiva. 5. ed. S&o Paulo: Santos, 2008.

SONIS. Medicina oral. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.
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http://www.cfess.org.br/arquivos/Cartilha_CFESS_Finalgrafica.pdf
http://www.ipea.gov.br/

ENFERMEIRO

Programa: Lei do Exercicio Profissional - Lei n. 7.498/86: bioética e ética profissional. Decreto Lei n. 94.406/87. Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem. Biosseguranca. Estratégia saide da familia. Educacdo em salde. Processo
saude/doenca. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Programa Nacional de Imunizacdo. Administracdo dos
Servicos de Enfermagem. Gestdo de pessoas. Programas do Ministério da Salde (site: www.saude.gov.br): tuberculose,
hanseniase, saude do trabalhador, sadde da crianca (Aleitamento materno. Atencdo ao recém-nascido de risco habitual,
doencas prevalentes na infancia). Saide da mulher (Assisténcia ao pré-natal e puerpério, planejamento familiar, prevencao
do cancer uterino e de mama, climatério). Saude do adulto e do idoso (hipertenséo arterial, diabetes, doencas respiratérias,
doencas transmissiveis, acamados e idosos) e doencas sexualmente transmissiveis. Portaria n. 2.048/2002. Vigilancia
epidemiolégica: doencas de notificagdo compulsoria, métodos de desinfeccdo e esterilizagdo, técnicas basicas de
enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: principios para o atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
enfermagem a pacientes portadores de doencas do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético,
nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinario, dos distarbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Cuidados de
enfermagem em atendimento pré-hospitalar em emergéncias cardiovasculares, respiratérias metabdlicas, ginecoldgicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.

Bibliografia sugerida

ARONE, E. M.; PHILIPPI, M. L. S. Enfermagem médico-cirlrgica aplicada ao sistema respiratério. 2. ed. S&o Paulo: Senac,
2005.

BARROS, A.L.B.L et al. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnoéstica de enfermagem no adulto. Porto Alegre: Artmed,
2002.

BARROS, S. M.O. (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri (SP): Manole, 2005.

BRASIL. Cdadigo de ética para os profissionais de enfermagem, reformulado: em vigor 12/05/2007.

BRASIL. Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem e da outras providéncias.
Publicada no DOU de 26 de junho de 1986. Secéo | - fls. 9.273 a 9.275

BRASIL. DECRETO 94.406. Regulamenta a Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispGe sobre o exercicio da
enfermagem e déa outras providéncias.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo de n. 272/2002. Dispbe sobre a sistematizagdo da assisténcia de
enfermagem.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Area técnica de saude da mulher. Assisténcia em
planejamento familiar: manual técnico. 4. ed., Brasilia, 2002.

Bésica. Saude da crianca: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Brasilia. 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de atencdo basica. Salde da crianca:
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Brasilia. 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Aleitamento materno e orientagdo alimentar para o0 desmama. 3. ed., Brasilia, 1986.

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia ao pré-natal: manual técnico. Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional da Saude. Manual de rede de frio. 3. ed., Brasilia, 2001. 68p.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Cadernos de atencéo basica, n. 10. Brasilia, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Prevencdo clinica das doencas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais cronicas.
Caderno de Atenc¢éo Bésica, n.14, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Hipertensao arterial sistémica. Caderno de Atengdo Bésic, n.15, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Diabetes mellitus. Caderno de Atencdo Basica. N.12, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. HIV/AIDS, hepatites e outras DSTs. Caderno de Atengéo Basica. N.18, 2006.

BRASIL. Ministério da Satde. Caderno de Atengdo Bésica n.19. Vigilancia em salde, parte | e parte I, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Manual de procedimentos para vacinagdo. 4. ed., Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Salde. Manual técnico para controle da tuberculose. Caderno de Atengdo Bésica, n. 5. Brasilia, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Programa de Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Saude, 2001. 36p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atencao a Salde. A saide mental no SUS: os Centros de Atengéo Psicossocial.
Brasilia, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Secretarios de Saude (CONASS). Vigilancia em saude - v.6, t.1.
Brasilia, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Organizagdo Pan-Americana de Saude/Brasil OPAS. Doencgas relacionadas ao trabalho:
manual de procedimentos para os servigos de saude, Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Seguranca do Trabalhador. Brasilia, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Programa nacional de humanizacdo da assisténcia
hospitalar. Brasilia, 2002.

BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispbde sobre a Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude: NR 32.
Publicacdo D.O.U. Portaria GM n. 485, de 11 de novembro de 2005. Portaria GM n. 939, de 18 de novembro de 2008.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Elsevier. 2008.

DEALEY, C. Cuidando de feridas. 3 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

FIGUEIREDO, N.; TONINI, T. SUS E PSF para enfermagem - praticas para o cuidado em salde coletiva. Sdo Paulo: Yendis,
2007.

GELAIN, I. Deontologia e enfermagem. 3 ed. Sdo Paulo: EPU, 2006.
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JOHNSON, M; TANNURE, M.C.; GONCALVES, A. M. P. SAE - sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: guia pratico.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan — grupo GEN, 2007.

JOINT COMMISSION RESOURCES. Temas e estratégias para lideranca em enfermagem- enfrentando os desafios
hospitalares atuais. Porto Alegre: Bookman, 2008.

KUBLER-ROSS, Elisabeth. Sobre a morte e o morrer. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.

KAVANAGH, C.M.G. Elaborac&do do manual de procedimentos em central de materiais e esterilizacdo. Sao Paulo: Atheneu,
2006.

KNOBEL, E. Terapia intensiva - pediatria e neonatologia. Sado Paulo: Atheneu, 2005.

KURCGANT, P Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2005

MARQUIS, B.L.; HUSTON, C.J. Administracédo e lideranca em enfermagem: teoria e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2005.
NUNES FILHO, E.P.; BUENO, J.R.; et al. Psiquiatria e saide mental - conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais. Sao
Paulo: Atheneu, 2000.

OLIVEIRA, R.G.; PEDROSO, E.R.P. Blackbook: clinica médica. Belo Horizonte: Blackbook, 2007.

POSSARI, J.F. Prontuario do paciente e os registros de enfermagem. Sao Paulo: Patria, 2005.

RODRIGUES, A.B.S; SILVA, M.R.; OLIVEIRA, P.P. et al. O guia da enfermagem - fundamentos para assisténcia. S&o
Paulo: latria, 2008.

SILVA, M. T.; SILVA, S.R. L.P.T. Calculo e administracdo de medicamentos na enfermagem. Sao Paulo: Martinari, 2007.
SOUSA, R.M.C.; CALIL, A.M.; PARANHOS, W.Y. et al. Atuacdo no trauma - uma abordagem para a enfermagem . S&o
Paulo: Atheneu, 2008.

SWEARINGEN e KEEN. Manual de enfermagem no cuidado critico. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

TANNURE, M.C.; GONCALVES, A.M.P. SAE - sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: Guia pratico. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

TEIXEIRA, J. Prontuario do paciente: aspectos juridicos. Goiania: AB, 2008.

FARMACEUTICO

Programa: FARMACOLOGIA E CIENCIAS FARMACEUTICAS: farmacocinética - absorcéo, distribuicdo e eliminagéo das
drogas. Farmacodindmica - mecanismo de ag¢do das drogas que atuam em diversos 6rgdos e sistemas, interacbes
medicamentosas. Conceitos basicos em ciéncias farmacéuticas. Farmécia clinica e atencdo farmacéutica - conceitos gerais,
uso racional de medicamentos, intervencdo farmacéutica e otimizacéo da farmacoterapia, aspectos de biosseguranca em
farmécias, farmacoepidemiologia e farmacovigilancia, estudos de utilizacdo de medicamentos. SELECAO DE
MEDICAMENTOS: conceitos gerais. Farmacoeconomia: padronizacdo de medicamentos. Guias farmacoterapéuticos.
Controle de psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (legislacdo e dispensac¢éo). Medicamentos de referéncia, similares
e genéricos. ETICA PROFISSIONAL: legislacdo sanitaria aplicada a farmacia. A organizacdo juridica da profissdo
farmacéutica. Politica de medicamentos. Histéria da saude publica no Brasil: o SUS. EPIDEMIOLOGIA: determinacdes
sociais do processo saude/doenca e aspectos epidemiolégicos. Indicadores de saude gerais e especificos. Gerenciamento
de residuos de servicos de saide. LICITACAO E AQUISICAO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS: administracéo de
farmacia de dispensac¢éo. Aviamento de receitas. Controle e planejamento de estoque de medicamentos: consumo médio
mensal, ponto de requisi¢do, estoque minimo e estoque maximo. Curvas ABC/XYZ. Sistemas de distribuicdo e dispensacéo
de medicamentos: normas, rotinas e recursos humanos. Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos,
organizacdo de almoxarifados e condic6es adequadas de armazenamento.

Bibliografia sugerida

Bibliografia sugerida

ACURCIO, Francisco de Assis (Org.). Medicamentos e assisténcia farmacéutica. Belo Horizonte: Coopmed Editora Médica,
2003.

ARAUJO, A. L. A.1,2; UETA, J. M. 2; FREITAS, O. Assisténcia farmacéutica como um modelo tecnolégico em atencéo
priméria a satde. Ciénc. Farm. Bésica Apl., v.26, n.2, p. 87-92, 2005.

BRASIL. Portaria n. 2.981, de 26 de novembro de 2009 - Aprova o componente especializado da assisténcia farmacéutica.
Disponivel em: <http://portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm>

BRASIL. Portaria n. 2.982, de 26 de novembro de 2009 - Aprova as normas de execucao e de financiamento da Assisténcia
Farmacéutica na atencéo Basica. Disponivel em: <http://portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm>

Organizagdo Pan-Americana da Salde/Organizacdo Mundial da Salde, BRASIL. Conselho Federal de Farméacia. O papel
do farmacéutico no sistema de atencdo de salde. Trad. De Suzanne Sobral. Brasilia: OPAS; 2004. Disponivel em:
<www.cff.org.br (publicagbes)>

BRASIL. Ministério da Saude, Organizacdo Pan-Americana da Saude, Organiza¢do Mundial da Saude. Resumo executivo.
In: Avaliacdo da assisténcia farmacéutica no Brasil: estrutura, processo e resultados. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana
da Saude;

BRASIL. Ministério da Saude; 2005. p.24. [Série técnica medicamentos e outros insumos essenciais para a saude,3].
Disponivel em: < www.opas.org.br>

FREITAS, E. L.; RAMALHO de Oliveira, D.; PERINI, E. Atencao farmacéutica - Teoria e pratica: um dialogo possivel? Acta
Farm. Bonaerense, v. 25, n.3, p. 447-53, 2006.

GOMES, MJVC; REIS, AMM. (Org.). Ciéncias farmacéuticas. Uma abordagem em farmécia hospitalar. Belo Horizonte:
Atheneu, 2000.
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KATZUNG. B. G. Farmacologia basica e clinica. 10. ed. Sdo Paulo: Lange, 2007.

MARIN N, Luiza VL; DE CASTRO, Os6rio; MACHADO DOSSANTOS, S. (Orgs) O Sistema Unico de Saude. In: VL, MARIN
N, Luiza; CGS, DE CASTRO, Osoério; MACHADO DOSSANTOS, S. (Orgs) Assisténcia farmacéutica para gerentes
municipais. Brasilia: Organizacdo Panamericana da Saude/Organizacao Mundial da Saude; 2003 (Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/af_gerentes_municipais.pdf.>

<www.anvisa.gov.br/e-legis>

STORPIRTIS, Silvia; MORI, Ana Luiza Pereira Moreira YOCHIY, Angélica Eliane Ribeiro, PORTA, Valentina (Orgs).
Farméacia clinica e atencao farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

FISIOTERAPEUTA

Programa: FISIOTERAPIA GERAL - Niveis de atencdo a saude: promocao, prevenc¢ao, tratamento e reabilitacdo. Principais
doencas cardiorrespiratérias. Vias aéreas artificiais, oxigenoterapia. Conceitos e aplicabilidade clinica de anatomia,
biomecanica, cinesiologia e cinesioterapia. Procedimentos de avaliacdo, diagnostico cinético funcional, progndstico e
intervencao fisioterapéutica nas areas de fisioterapia respiratéria, fisioterapia em ortopedia e

traumatologia, ginecologia e saude da mulher. Programa de Saude da Familia: neurologia, geriatria e cardiologia.
Bibliografia sugerida

BRASIL Lei Orgéanica da Saude. Lei Federal n. 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promocéo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

BRASIL. Portaria n. 648/GM, de 28 de marco de 2006, que aprova a Politica Nacional de Aten¢&o Basica,

estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas para a organizacdo da Aten¢do Basica para o Programa Saude da Familia
(PSF) e para o Programa Agentes Comunitérios de Saude (PACS).

BRITO, RR; BRANT, TCS; PARREIRA, VF. Recursos manuais e instrumentais em fisioterapia respiratéria. Barueri: Manole,
2009.

PRYOR, JA; WEBBER, BA. Fisioterapia para problemas respiratérios e cardiologicos. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

WEST, JB. Fisiologia respiratoria. Barueri: Manole, 2002.

EDWARDS, S. Fisioterapia neurolégica: uma abordagem centrada na resolugéo de problemas. Porto Alegre: Artmed, 1999.
FREITAS, E.V.; PY, L.; CANCADO, F.A. X.; DOLL J.; GORZONI, M.L. Tratado de geriatria e gerontologia. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara-Koogan, 2006.

MAGEE, D. J. Avaliacao musculoesquelética, 4. ed. Sdo Paulo: Manole, 2005.

SALTER, R.B. Disturbios e lesdes do sistema musculoesquelético. 3. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2001.

KNOBEL, E. — Condutas no paciente grave. 2. ed. Séo Paulo: Atheneu, 1999.

NUTRICIONISTA

Programa: Digestdo, absor¢do, metabolismo e necessidades nutricionais de macronutrientes: regulacdo da ingestédo
alimentar. Carboidratos, lipides, proteinas. Fibras. Macro e microminerais. Vitaminas: funcdes metabdlicas e fisiologicas.
Deficiéncias e hipervitaminoses. Recomendagfes nutricionais, piramides alimentares, alimentos funcionais. Estresse
oxidativo. Papel da microbiota intestinal. Nutricdo em estados fisiologicos: infancia, adolescéncia, desenvolvimento fetal,
gravidez e lactacdo. ldoso. Avaliagdo do estado nutricional: composicdo corporal: avaliacdo e alteracdes fisioldgicas e
patolégicas. Métodos de avaliagdo antropométrica e bioquimica. Diagndstico nutricional. Nutricdo clinica. Bases
fisiopatoldgicas e dietoterapia em condi¢des clinicas especificas: doencas carenciais, doengas metabdlicas, doencas
cardiovasculares, obesidade e distlrbios do comportamento alimentar, hipertensdo arterial, diabetes mellitus, hepatopatias,
nefropatias, distarbios do trato digestério, cancer, AIDS.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Casa Civil. Lei n. 11. 346 de 15 de setembro de 2006. Lei de Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS-Disponivel em
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%
202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view

BRASIL. Diretrizes voluntarias em apoio a realizacdo progressiva do direito a alimentacdo adequada no contexto da
Seguranga Alimentar Nacional. Brasilia 2005. Disponivel em: http://www2.mre.gov.br/cgfome/Cartilha%20Final_DVs.pdf
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional
Béasica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005.

BRASIL. Resolucado do Conselho Nacional de Assisténcia Social n. 109 de 11 de novembro de 2009. (Tipificagdo nacional
de servigcos socioassistenciais).

BRASIL. Comité Nacional para a Implementacao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada. Promovendo a exigibilidade
do direito humano a alimentacéo adequada: subsidios para debate. Brasilia: COMIDhA; 2006.

MINAS GERAIS. 42 Conferéncia estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais. Caderno de
Textos. Por um desenvolvimento com soberania alimentar e nutriconal com sustentabilidade. Belo Horizonte, marco, 2007
www.consea.mg.gov.br; dspace.lcc.ufmg.br/.../agriculturaurbana_praticaspopulares_insercao_polit_publicas.pdf

MINAS GERAIS. CONSEA. Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Minas Gerais. 2008-2011
http://www.bvsde.opsoms.org/texcom/nutricion/RELATConf.pdf,
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http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view
http://www2.mre.gov.br/cgfome/Cartilha%20Final_DVs.pdf
http://www.consea.mg.gov.br/

MAHAN, L. K.; STUMP, S. E. Krause. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Rocca, 2010.
NETO, Faustino Teixeira. Nutrigdo clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
SHILS, Maurice E. et al. Nutrigdo moderna na salde e na doenca. 10. ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

PSICOLOGO

Programa: PSICODIAGNOSTICO: entrevista clinica, exame do estado mental do paciente. ldentificacio do problema, sinais
e sintomas. Elaboragdo de laudo psicolégico: analise, desenvolvimento e cuidados no processo de comunicagcdo de
resultados. Novo Caédigo de Etica Profissional do Psicdlogo. SAUDE MENTAL E TRABALHO — Transtornos de ansiedade,
depressao, alcoolismo. Neuroses e psicoses. Natureza e causa dos distlrbios. Psicopatologia: alteracdes da percepgéo,
representagdo, juizo, raciocinio, memoéria, atencdo, consciéncia e afetividade. PRINCIPAIS ABORDAGENS
PSICOTERAPICAS E SUAS APLICACOES: O individuo e a organizacdo — FUNDAMENTOS DO COMPORTAMENTO
INDIVIDUAL (Personalidade e emocdes, valores, atitudes, motivacdo no trabalho). Gestdo de pessoas:. Captacéo, retencao
e manutencdo de recursos humanos: treinamento e desenvolvimento de pessoas, plano de carreiras.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Salde. Doencgas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os servigos de saude.
2001. Capitulo 10 - Transtornos mentais e do comportamento relacionados ao trabalho. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#d>

BRASIL. Resolucdo CPF no. 007/2003 - CONSELHO Federal de Psicologia. Resolucéo n. 07 de 2003. Disponivel em:
<http://pol.org.br/legislacdo/index.cfm

BRASIL. Lei 8742, de 07.12.1993. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS

BRASIL. Resolucao do Conselho Nacional de Assisténcia Social de N. 109 de 11 de Novembro de 2009 ( Tipificacédo
Nacional de Servigos Socioasssistenciais).

BRASIL.Ministério do Desenvolvimento Social. Cadernos do CRAS e CREAS.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. CRP E CRESS. Paramentros de atuacao do Psic6logo e do Assistente
Social no SUAS.

BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social.

BRASIL. Norma Operacional Basica- NOB/SUAS.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n. 10. 741, de 01° de outubro de 2003. Dispde sobre Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n. 11.340 de 7 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha

BRASIL. Referéncias Técnicas para Atuacdo do Psicélogo no CRAS , in www.crpry.org.br.publicacoes.cartilhas.referencias-
creopop-cras-suas

CONSELHO Federal de Psicologia. Codigo de Etica Profissional do Psicélogo. Resolugdo n. 10 de 2005. Disponivel em:
<http://pol.org.br/legislacio/index.cfm> Versédo de 17/08/1995>

CORDIOLI, Aristides V. e cols. Psicoterapias: abordagens atuais. 3. ed, Porto Alegre: Artmed, 2008.

CUNHA, J. A. et al. Psicodiagnostico. 5. ed. Revisada e ampliada. Porto Alegre: Artmed, 2000.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Campus, 2008.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Porto Alegre: Artes Médicas Sul,2000
DUTRA, J. S. Administracdo de carreiras: uma proposta para repensar a gestao de pessoas. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

Manual diagndstico e estatistico de transtornos mentais dsm-iv-tr. Porto Alegre: Artmed, 2002.

ROBBINS, Stephen. Fundamentos do comportamento organizacional. 11. ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
MACHADO , M. N. M. (2004). Praticas psicossociais: Pesquisando e intervindo. Belo Horizonte, MG: Edi¢des do Campo
Social.

SMAAS. PBH, Metodologia de trabalho com Familias e comunidade nos nucleos de apoio a familia. Revista Pensar BH -
Edicdo n° 13. Belo Horizonte, 2006

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Programa: Avaliacdo em terapia ocupacional. Analise de atividades e os recursos terapéuticos em terapia ocupacional.
Raciocinio clinico em terapia ocupacional na abordagem das disfungfes ortopédicas, traumatolégicas, reumatologicas e
neurolégicas. Terapia ocupacional e a saude do trabalhador. Prevencao de incapacidades e reabilitagdo em pacientes com
hanseniase.

Bibliografia sugerida

FREITAS, P.P. Reabilitacdo da m&o. S&o Paulo: Atheneu, 2005.

LANCMAN, S. Saude, trabalho e terapia ocupacional. . Sdo Paulo: Roca, 2004.

LEHMAN, Linda Faye et al. Avaliagdo neurologia simplificada. ALM Internacional, Belo Horizonte, Edicdo 2009. Disponivel
em:

<http://www.ilep.org.uk/fileadmin/uploads/Documents/Non-ILEP_Publications/SimplifiedNeurologicalExamBrPort.pdf>
NEISTADT, M.E. e CREPEAU, E.B. Terapia ocupacional Willard e Spackman. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
TROMBLY, C.A. e RADOMSKI, M.V. Terapia ocupacional para disfunc¢des fisicas. Sdo Paulo: Santos, 2005.
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COORDENADOR SOCIAL

Programa: Politica social no Brasil. Modelo de prote¢do social ndo contributiva. Sistema Unico de Assisténcia Social.
Monitoramento e Avaliacdo de politicas sociais. Gestao da Informacao Vulnerabilidade e Pobreza. Trabalho com familias no
ambito da assisténcia social. Recursos Humanos no sistema Unico de assisténcia social. Servicos de Acolhimento para
criancas e adolescentes. Certificacdo de entidades beneficentes de assisténcia social. Violéncia doméstica e familiar contra
a mulher. Tipificag@o dos Servigos da Politica de Assisténcia Social. Gestdo integrada de servigos, beneficios e transferéncia
de renda no ambito do SUAS. Gestdo do CRAS e do CREAS. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Orgéanica da
Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia social. Estatuto do Idoso.

Bibliografia sugerida

BRASIL, MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME SECRETARIA NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL- NORMA OPERACIONAL BASICA DE RECURSOS HUMANOS DO SUAS - NOB-RH/SUAS
BRASILIA, dezembro 2006.

BRASIL. Lei 12.101 de 27 de novembro de 2009. Dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia
social.

BRASIL. Lein. 10. 741, de 01 de outubro de 2003. Disp8e sobre Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

BRASIL. Lein. 11.340, de 07.08.2006 — Violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias.
BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME e ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS PARA
A EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA. Concepcdo e gestdo da prote¢do social ndo contributiva no Brasil. Brasilia,
2009.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME. SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Orientacdes Técnicas. Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Brasilia, 2009.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME. SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Orientag8es Técnicas. Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Brasilia, julho 2009.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME. SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Plano Nacional de convivéncia Familiar e Comunitéria. Brasilia, 2006.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME. SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Protocolo de Gestéo integrada de servigos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do SUAS. Janeiro 201. Resolucgéo
CIT n. 07 de 10/09/2009

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E COMBATE A FOME. Tipificagdo nacional de Servigos
Socioassistencias. Resoluc¢do 109, de 11 de novembro de 2009.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS/2004, Brasilia, 2004.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Sistema Unico de Assisténcia Social.
Norma Operacional Basica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005.

Maioria da bibliografia encontra-se disponivel: www.mds.gov.br/assistenciasocial/suas/biblioteca

PEDAGOGO

Programa: Politicas publicas: fundamentos. Planejamento, coordenacdo, execu¢do e acompanhamento de politicas,
projetos e acdes publicas. Métodos e técnicas de trabalho no desenvolvimento de programas, projetos e servigos publicos.
Formacao no trabalho e desenvolvimento de pessoas e equipes. Teorias pedagogicas: fundamentos e questfes atuais. A
educacdo e a construcdo do conhecimento: a construcdo curricular, o processo ensino-aprendizagem, as media¢cdes
pedagogicas. Educagdo e mudancas sociais. Pedagogia da autonomia. Pedagogia Social. Rede social. Politicas publicas de
combate & pobreza. Intervencgéo psicossocial.

Bibliografia sugerida

AFONSO, M. L. M.(org.) Oficinas em dindmica de grupo: Um método de intervencgéo psicossocial. S&o Paulo: Casa do
Psicélogo, 2006. 159 p.

BECKER, Fernando. Educacéo e construcdo do conhecimento. Porto Alegre: ARTMED, 2001.

BRASIL, Constituicdo Federal, 1988.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Lei n. 9.394, de 23 de dezembro de 1996.

BRASIL, Lei Orgénica da Assisténcia Social — Lei N° 8.742/1993.

BRASIL. Lei n. 8069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASIL. Conselho nacional dos direitos da crianca e do adolescente. Resolucéo n. 41, de 13 de outubro de 1995.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes Nacionais para a educacao especial na educacgéo basica. Secretaria de
Educacao Especial - MEC; SEESP, 2001.

BRASIL, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004.

COLL, César. Aprendizagem escolar e constru¢do do conhecimento. Porto Alegre, Artmed, 1994.

GOLDSMITH, Stephen; EGGERS, William D. Governar em Rede: O novo formato do setor publico. Brasilia: ENAP, 2002.
GANDIN, Danilo. Planejamento como prética educativa. 12. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2002.

FREIRE, Paulo. Educacdo como prética da liberdade. 232 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.

ROUDINESCO, Elisabeth. A familia em desordem. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2003.
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MARQUES, Walter Ernesto Ude. Redes Sociais: possibilidade metodolégica para uma pratica inclusiva. In: Walter Ernesto
Ude Marques. (Org.). Politicas Publicas. Belo Horizonte: UFMG/PROEX, 2002, v, p. 127-139.

MIZUKAMI, Maria da Graca Nicoletti. Ensino: abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU, 2007.

MOURA, Décio G.; BARBOSA, Eduardo F. Trabalhando com projetos: planejamento e gestéo de projetos educacionais.
Petrépolis: Vozes, 2006.

VASCONCELQOS, Celso dos Santos. Coordenacéao do trabalho pedagdgico: do projeto politico pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Cadernos Pedagdgicos-Libertad, 2002.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

EDUCADOR FiSICO

Programa: Contelidos da Educacéo Fisica. Os sujeitos da EF: criancas, adolescentes e jovens . Competéncias do
profissional de Educacéo Fisica. Lazer, Qualidade de vida e saude. Politicas plblicas e Gestao de projetos sociais
Bibliografia sugerida

BARANOWSKI-PINTO, G; GOMES, C. L. Lazer e satde: dialogos possiveis. In: SEMINARIO O LAZER EM DEBATE, 9.,
2008, Sao Paulo. Anais...2008, Sdo Paulo. Disponivel em:<http://www.uspleste.usp.br/eventos/lazer-debate/anaisgabriela-
christianne.pdf.pdf>.

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei federal n® 8069, de 13 de julho de 1990. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
DF, 16 jul.1990.

BRASIL. Estatuto do Idoso: Lei federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Brasilia, DF: Secretaria Especial dos Direitos
Humanos, 2004.

BRASIL.. Ministério do Desenvolvimento Social. Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS- Disponivel em
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20Social%202013%20PNAS%
202004%20e%202013%20NOBSUAS-sem%20marca.pdf/view

BRASIL.. Resolucéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n. 109 de 11 de novembro de 2009. Tipificagdo nacional de
servigos socioassistenciais. Disponivel em
http://www.mds.gov.br/sobreoministerio/legislacao/assistenciasocial/resolucoes/2009/Resolucao%20CNAS%20n0%20109-
%20de%2011%20de%20novembro%20de%202009.pdf

BRASIL..Norma Operacional Basica — NOB/SUAS. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico
de Assisténcia Social. Brasilia, julho, 2005. Disponivel em http://www.mds.gov.br/ link assisténcia social.

BRASIL. Ministério da Salde (BR). Saude da Familia: uma estratégia para a reorganiza¢cao do modelo assistencial. Brasilia
(DF): MS; 1997.

CARVALHO, Y. M. Formacao profissional em politicas publicas de lazer com enfoque na saude. in: MARCELLINO, N. C.
(Org.). Formacéo e desenvolvimento de pessoal em lazer e esporte. SP: Papirus, 2003.

CORREIA, Marcos M. Projetos sociais em Educacdo Fisica, Esporte e Lazer: reflexdes para uma gestdo social. Revista
Brasileira de Ciéncias do Esporte: Campinas, v.29, n.3, p.91-105, maio 2008. Disponivel em
http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php?journal=RBCE&page=article&op=view&path%5B%5D=212&path%5B%5D=21
5

FRAGA, A. B. et al. “Sedentarismo é...”: concepgdes de praticantes de caminhada e medicalizagcédo das praticas corporais.

In: FRAGA, A. B,; MAZO, J. Z,; STIGGER, M. P. (Orgs.). Politicas de lazer e salde em espagos urbanos. Porto Alegre:
Génese,

2009. p. 21-35. Disponivel em http://cev.org.br/arquivo/biblioteca/politicas-lazer-saude-espacos-urbanos.pdf

GOMES, C. L. Ludico. (Org.). Dicionario critico do lazer. Belo Horizonte: Auténtica, 2004. p. 141-146

NAHAS, Markus Vinicius. Atividade Fisica, Satude e Qualidade de vida: Conceitos e Sugestfes para um Estilo de Vida Ativo.
42 Edicdo. Ed. Midiograf. Londrina,2006.

NORONHA, VANIA (Orga.). Pensando sobre politicas publicas de lazer para juventudes em contextos de vulnerabilidade
social. Contribuicdes a partir de pesquisa em Ribeirdo das Neves/ Minas Gerais. Belo Horizonte, Editora, 2009. Disponivel
em http://www.cedes.ufsc.br

PINTO, Leila M. S. M.; RODRIGUES, Rejane P.; BONALUME, Claudia R. e RAMOS, Maria Leonor B. C. O lazer. In: PINTO,
Leila M. S. M.; SILVA, Débora A. M. da.; BONALUME, Claudia R.; RODRIGUES, Rejane P. e ARAUJO, Luiz Roberto M.
(Orgs.). Brincar, jogar, viver. Lazer e Intersetorialidade com o PELC. Volume I, n°® 1, novembro 2008.

GOMES, C. L. Lazer. Concepgdes. (Org.). In: Dicionério critico do lazer. Belo Horizonte: Auténtica, 2004. p. 1119-125
GOMES, C. L. Lazer. Ocorréncia Historica. (Org.). In:Dicionario critico de lazer. Belo Horizonte: Auténtica, 2004. p. 133-140

EDUCADOR SOCIAL

Programa: Organizacdo da sociedade civil; Democracia e relagbes de poder na sociedade contemporanea; Conquista de
direitos; Planejamento participativo; Movimentos sociais; Processo de identificacdo comunitéria; Diversidade cultural;
Politicas publicas: conceitos e contradi¢des; Politicas sociais — conceitos e contradi¢cdes; Politicas educacionais — conceitos
e contradicdes; Competéncias do Educador Social; Etica e cidadania na educacdo; Relacdes entre educacao e trabalho;
Educacéo nao formal; Educacéo social para o idoso; Educacgéo social para a pessoa com deficiéncia; Educacéo social para
crianca e adolescente; Educacao social para familias em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social; Elaboragdo de
projetos; Planejamento; Captacdo de recursos; Avaliagao.
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MEDICO

Programa: Abordagem clinica do paciente idoso. Acidentes Vasculares Cerebrais — AVC —-. Anemias. Antibioticoterapia.
Arritmias cardiacas. Artrites. Asma. Ansiedade. Cardiopatia isquémica. Cefaleias. Cirrose hepatica. Dependéncias de drogas
(alcool, tabaco). Depressao. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagnéstico precoce dos tumores malignos mais comuns
do adulto. Dislipidemia. Disturbios da tireoide. Distirbios do sono. Disturbios nutricionais. Principios da dietoterapia. Doenga
cloridropéptica. Doenga pulmonar intersticial. Doenga pulmonar obstrutiva crdnica. Doenga tromboembdlica. Doengas do
coldgeno. Doencas inflamatérias pélvicas. Doencas sexualmente transmissiveis. Febre de origem indeterminada.
Fundamentos do exame clinico, da eletrocardiografia e da telerradiografia do térax. Glomerulopatias. Hepatites. Hipertenséo
arterial. Infeccdo e parasitose Intestinal. Infeccdo urinéria. Infeccbes de pele e subcutaneo. Insuficiéncia cardiaca
congestiva. Insuficiéncia renal. Lombalgias. O raciocinio clinico. Pancreatites. Pneumonias e infec¢bes de vias aéreas
superiores. Rea¢cBes medicamentosas e interacdes entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Tuberculose.
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Ultimos consensos e diretrizes brasileiras sobre: hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, asma, DPOC, pneumonias,
diabetes e dislipidemias: disponiveis nos sites das Sociedades Brasileiras de Cardiologia, Pneumologia e Endocrinologia ou
nas publicacdes periddicas dessas entidades.
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